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Apresentação 
 
 
​ O presente Plano Anual de Auditoria Interna do exercício de 2026 (PAINT 2026) tem como 
objetivo principal sistematizar as ações empreendidas pela Gerência Geral de Auditoria da Secretaria da 
Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco (GGAUD/SCGE-PE), definindo a programação anual dos 
trabalhos a serem realizados, de forma a cumprir com o propósito de aumentar e proteger o valor 
organizacional do Poder Executivo do Estado de Pernambuco. Para tanto, fundamenta-se nos seguintes 
referenciais normativos: Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder 
Executivo Estadual, aprovado pela Portaria SCGE/PE nº 39, de 30 de outubro de 2020; e Manual de 
Orientações Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Estadual 
(MOT), instituído pela Portaria SCGE nº 22, de 12 de março de 2021. 
 

Faz-se importante registrar que o PAINT 2026 é um plano auxiliar do Plano de Negócios 
2025-2027 da Atividade de Auditoria Interna da GGAUD/SCGE-PE, o qual define como objetivo 
estratégico “Adequar os processos de trabalho ao Modelo IA-CM”. A Modelo de Capacidade em 
Auditoria Interna (Internal Audit Capability Model - IA-CM), preconizado pelo Instituto dos Auditores 
Internos (Institute of Internal Auditors - IIA), foi adotado como referencial metodológico no âmbito do 
Conselho Nacional de Controle Interno (CONACI), por meio da Resolução CONACI Nº 006/2019. 
 

Nesse contexto, a elaboração do plano e a definição dos trabalhos de auditoria considera a 
estrutura de atividades essenciais do macroprocesso-chave (Key Process Area - KPA) “2.4 - Plano de 
Auditoria baseado nas Prioridades da Gestão e das Partes Interessadas”. Para tanto, o PAINT 2026 inicia 
apresentando a estrutura, a composição e o portfólio de atividades de auditoria interna da 
GGAUD/SCGE-PE. Em seguida, aborda as abordagens metodológicas consideradas na seleção de objeto, 
bem como o universo de auditoria. Por fim, descreve os trabalhos de auditoria selecionados para o 
exercício de 2026, em termos dos seus objetivos, escopo e recursos necessários. 

 
Quadro de versões: 
 

Versão Atualização 

1.0 Versão inicial do PAINT, 14/01/2026. 

2.0 Versão revisada do PAINT, 29/05/2026. Aprovada pelo SEI (4600000135.000009/2026-89) 
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Gerência Geral de Auditoria - GGAUD 
 
 

Competências e Estrutura Organizacional 
 
​ Compete à GGAUD/SCGE-PE planejar e dirigir as ações de auditoria, fiscalização e de avaliação 
de controles internos da aplicação de recursos públicos estaduais, bem como dirigir as ações de 
avaliação dos resultados da ação governamental e da gestão dos administradores públicos. A Gerência 
Geral é composta por 05 (cinco) coordenadorias de auditoria, conforme organograma disposto na Figura 
1, a seguir: 

 
Figura 1. Estrutura organizacional da GGAUD/SCGE-PE. 

 

Fonte: Elaboração própria. 
 
​  

Composição da Equipe 
 

A GGAUD/SCGE-PE é composta, atualmente, por 20 (vinte) auditores internos, incluindo a 
estrutura gerencial composta por Gerência Geral, Coordenadorias e Chefias de Unidade, conforme 
disposto no Quadro 1: 

Quadro 1. Equipe da GGAUD/SCGE-PE. 
 

Equipe Cargo Formação Acadêmica 

Cláudia Regina da Cunha 
França Gerência Geral de Auditoria 

Graduação: Engenharia Civil 
Especialização:  Gestão Pública 

Igor Lima Novaes 
Coordenador de Auditorias 

de Pessoal 

Graduação: Administração de Empresas 
Especialização: Contabilidade Pública e 

Responsabilidade Fiscal 

Thiago José Custódio da 
Silva 

Chefe da Unidade de 
Auditorias de Pessoal 

Graduação: Contabilidade e Direito 
Especialização: Direito Público e Auditoria e 

Plano Anual de Auditoria Interna 2026 - GGAUD/SEAUG/SCGE/PE​ ​ ​ ​      Página 5 de 75 



Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 

Equipe Cargo Formação Acadêmica 

Controladoria 

Renata Kauffman 
Lamartine Auditora 

Graduação: Odontologia 
Especialização: Contabilidade Pública e 

Responsabilidade Fiscal 

Ivoneide de Almeida Auditora 
Graduação: Ciências Contábeis 

Especialização: Contabilidade Pública e 
Responsabilidade Fiscal 

Márcio Aurélio Domingos 
de Lima 

Coordenador de Auditorias 
de Licitações e Contratos 

Graduação: Ciências Contábeis 
Especialização: Contabilidade e Controladoria 

Governamental 

Maria Fernanda Rossiter 
Roque da Mata 

Chefe da Unidade de 
Auditorias de Licitações e 

Contratos 

Graduação: Administração 
Especialização: Gestão Pública 

Lílian de Mendonça 
Vasconcellos Auditora Graduação: Ciências Contábeis 

Marta Carolina de Souza 
Gomes Santiago Auditora 

Graduação: Ciências Contábeis 
Especializações: Contabilidade e Controladoria 

Governamental 

Roberta Lobo Carneiro da 
Cunha Vilela 

Coordenador de Auditorias 
de Finanças 

Graduação: Educação Física 
Especialização: Contabilidade Pública e 

Responsabilidade Fiscal (em andamento); 
Auditoria Interna e Controle Governamental (em 

andamento) 

Danielle de Morais Leal 
Maranhão Mendes 

Chefe da Unidade de 
Auditorias de Finanças 

 ⁠Graduação: Ciências Contábeis 
Especialização: Contabilidade Pública e 

Responsabilidade Fiscal; Licitações e 
Contratações Públicas; Auditoria Interna e 

Controle Governamental 

Andréa Campos Barbosa Auditora 
Graduação: Ciências Contábeis 

Especialização: Contabilidade Pública e 
Responsabilidade Fiscal 

Martha Susana 
Albuquerque de Oliveira 

Ribeiro 
Auditora 

Graduação: Ciências Contábeis 
Especialização: Auditoria e Perícia Contábil 

Severino Virgilio da Silva 
Coordenador de Auditorias 

de Obras Públicas 

Graduação: Engenharia Civil 
Especialização: Inspeção, Manutenção e 

Recuperação em Estruturas de Concreto Armado 

Patrícia Barros do 
Nascimento 

Chefe da Unidade de 
Auditorias de Obras 

Públicas 

Graduação: Engenharia Civil 
Especialização: Engenharia de Segurança do 

Trabalho 
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Equipe Cargo Formação Acadêmica 

Antônio José César de 
Araújo Auditor 

Graduação: Engenharia Mecânica 
Especialização: Administração e Marketing 

João Batista de Lima Filho 
Coordenador de Auditorias 

de Investimentos 

Graduação: Engenharia Civil 
Especialização: Inspeção, Manutenção e 

Recuperação em Estruturas de Concreto Armado 

Leonildo da Silva Sales 
Chefe da Unidade de 

Auditorias de 
Investimentos 

Graduação: Ciências Econômicas 
Especialização: Gestão Financeira 

Juliana Dourado de Barros 
Lima Auditora 

Graduação: Arquitetura e Urbanismo 
Especialização: Gestão e Controle do Meio 

Ambiental / Gestão Pública 

Aline Dias Apolinário Chefe da Unidade de Apoio 
e Projetos 

Graduação: Licenciatura em Matemática 
Especialização: Contabilidade Pública e 

Responsabilidade Fiscal 
 

Portfólio de Atividades de Auditoria Interna 
 

Os trabalhos desenvolvidos pela Gerência Geral de Auditoria possuem natureza de avaliação, de 
consultoria ou de apuração. A avaliação e a consultoria são duas vertentes típicas de auditoria interna 
que se complementam para atingir o objetivo de agregar valor às organizações, enquanto a apuração 
visa contribuir para que se apresentem respostas efetivas a denúncias ou violações de integridade. 
 
​ O Quadro 2. sintetiza o portfólio de atividades de auditoria interna, em consonância com o 
Referencial Teórico e o Manual de Orientações Técnicas da Atividade de Auditoria Interna do Poder 
Executivo do Estado de Pernambuco: 
 

Quadro 2. Portfólio de atividades de auditoria interna. 

Avaliação Consiste na obtenção e na análise de evidências com o objetivo de fornecer 
opiniões ou conclusões independentes sobre um objeto de auditoria. 
Tradicionalmente, a atividade de avaliação é classificada como: (i) Financeira ou 
de Demonstrações Contábeis; (ii) Conformidade ou Compliance; ou (iii) 
Operacional ou de Desempenho. O trabalho de avaliação busca fomentar os 
processos de governança, de gerenciamento de riscos e de controles internos 
relativos ao objeto e à Unidade Examinada. 

Consultoria Consiste em assessoramento, aconselhamento, treinamento e outros serviços 
relacionados fornecidos à Alta Administração com a finalidade de agregar valor e 
melhorar os processos de governança, gerenciamento de riscos e controles 
internos de uma organização, sem que o auditor interno assuma a 
responsabilidade da gestão. Em regra, é prestado em decorrência de solicitação 
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específica do órgão ou da entidade da Administração Pública Estadual. 

Apuração Consiste na execução de procedimentos cuja finalidade é averiguar atos e fatos 
ilegais ou irregulares praticados por agentes públicos ou privados, na utilização de 
recursos públicos estaduais, que podem constituir erro ou fraude, e normalmente 
decorrem de denúncias realizadas pela Ouvidoria ou das quais a SCGE/PE tomou 
conhecimento. 

Fonte: Referencial Teórico e o Manual de Orientações Técnicas da Atividade de Auditoria Interna do Poder 
Executivo do Estado de Pernambuco. 

 
 

 

Metodologia 
 
 

KPA 2.4 - Plano de Auditoria baseado nas Prioridades da Gestão e das 
Partes Interessadas 

 
​ O KPA 2.4 do Modelo IA-CM tem como objetivo desenvolver planos periódicos (anuais ou 
plurianuais) para os quais serão fornecidas auditorias e/ou outros serviços, baseados em consultas com 
a gestão e/ou com outras partes interessadas (stakeholders). Logo, para o desenvolvimento do plano, o 
modelo prevê a realização das seguintes atividades essenciais norteadoras: 
 

●​ Identificar todos os objetos de auditoria da organização e documentar o universo de auditoria; 
●​ Em colaboração com a alta administração e/ou outros interessados (stakeholders), determinar o 

período a ser coberto pelo plano (ou seja, anual, plurianual ou uma combinação); 
●​ Por meio de consultas à alta administração e/ou a outras partes interessadas - stakeholders (por 

exemplo, altos funcionários do governo ou auditores externos), identificar as áreas/temas 
considerados prioritários a serem abordados pela atividade de auditoria interna; 

●​ Identificar os trabalhos de auditoria, incluindo auditorias periódicas, a serem inseridas no plano e 
que outros serviços a atividade de auditoria interna fornecerá à organização; 

●​ Determinar os objetivos e o escopo para cada trabalho de auditoria, assim como para quaisquer 
outros serviços, se for o caso; 

●​ Determinar os recursos globais exigidos (humanos, financeiros, materiais) para realizar o plano e 
incluir o montante de recursos para cada trabalho de auditoria, para outros serviços a serem 
prestados, e quaisquer recursos adicionais que possam ser exigidos para responder a outras 
prioridades da gestão e/ou das partes interessadas (stakeholders) que possam surgir durante o 
período coberto pelo plano; 

●​ Determinar a combinação de capacidades de recursos humanos exigida para realizar o plano (de 
dentro da atividade de auditoria interna ou por meio de colaboração ou terceirização); 

●​ Obter a aprovação da alta administração e/ou do Conselho para o plano e para os recursos 
requeridos a fim de implementá-lo. 
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Seleção de Objetos com base em Fatores de Risco 

 
​ De forma complementar, a metodologia de seleção de objetos com base em fatores de risco 
utilizada é orientada por critérios de relevância, materialidade e criticidade, destinados a indicar o grau 
de risco relacionado a cada objeto de auditoria (ações orçamentárias). A execução da metodologia 
levou em consideração os seguintes fatores de risco: 
 

Relação Critérios Fatores de Risco 

IMPACTO 

MATERIALIDADE 
F1 - Magnitude Orçamentária da Ação 
F2 - Percentual de Execução Orçamentária 

RELEVÂNCIA 
F3 - Natureza da Ação 
F4 - Ouvir para Mudar 
F5 - Iniciativas Prioritárias da Gestão 

PROBABILIDADE CRITICIDADE 
F6 - Índice de Adequação ao Sistema de Controle Interno 
F7 - Denúncias recebidas pela Ouvidoria 
F8 - Quantidade de ocorrências no CAUC 

 

A pontuação de risco de cada objeto de auditoria é calculado a partir da ponderação dos fatores 
de risco e a priorização se dá pela classificação dos objetos de auditoria (ações orçamentárias) em 
ordem decrescente de pontuação de risco, de forma que as ações orçamentárias classificadas com 
nível de risco “muito alto” ou “alto”, com base nos parâmetros da matriz a seguir, são passíveis de 
seleção pelo modelo. 

 

A quantidade de ações selecionadas, por sua vez, fica a critério da SCGE, ponderando-se as 
diretrizes e restrições que se apresentam no momento do planejamento, incluindo: 

●​ Composição do corpo funcional prevista para o exercício (quantidade e perfil dos auditores); 
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●​ Experiência dos auditores; 
●​ Prioridades da gestão; 
●​ Histórico de atuação. 

 
 

 

Universo de Auditoria 
 
 
​ O universo de auditoria pode ser entendido como o mapa de todos os aspectos da organização 
sujeitos a ações de auditoria, podendo ser representado por unidades, subunidades, macroprocesso, 
processo de trabalho, sistemas, programas ou políticas que importem risco ao alcance dos objetivos 
estratégicos, operacionais, financeiros ou de conformidade da organização. Na perspectiva de atuação 
com base em risco, foi considerado o Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 como instrumento aglutinador 
do planejamento das políticas públicas e base do universo de auditoria, tendo, a Ação Orçamentária 
como indicativo da política pública financiada por gasto direto e objeto de auditoria a ser trabalhado 
pela GGAUD. 
 

Assim, por consequência, o Projeto da Lei Orçamentária Anual 2026 (PLOA 2026) passou a 
compor o rol de documentos avaliados, a fim de valorar as ações integrantes do universo de auditoria. 
Adicionalmente, tomando-se por base a estrutura de atividades essenciais do KPA 2.4 do Modelo IA-CM, 
foi realizada consulta à Secretaria de Planejamento, Gestão e Desenvolvimento Regional (Seplag) acerca 
das iniciativas prioritárias (estratégicas) pactuadas pelos órgãos e entidades estaduais com o Núcleo 
de Gestão do Governo, de forma a identificar as áreas/temas considerados prioritários a serem 
abordados pela atividade de auditoria interna. 

 
Nesse contexto, o APÊNDICE I - Avaliação de Risco do Universo de Auditoria apresenta as ações 

orçamentárias previstas no PLOA 2026, com suas respectivas classificações de riscos, nos termos da 
metodologia adotada. 
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Plano de Auditoria - exercício 2026 
 
 

Quadro-Resumo da Alocação da Força de Trabalho 
 

TIPO DE SERVIÇO OBJETIVO ORIGEM DA DEMANDA 
PERFIL DA FORÇA DE 

TRABALHO 
TOTAL DE 

AUDITORES 

Ações de Auditoria 
(avaliação, consultoria e 

apuração) 

Contribuir para a melhoria da eficácia da governança, 
da gestão de riscos e dos controles internos e 

qualificar o valor público gerado pela atividade de 
auditoria 

Planejamento com Base em 
Riscos e Prioridades da Gestão 

- 
Demandas Extraordinárias 

Execução (Chefe + Equipe de 
Auditoria) 

13 

Ações de Monitoramento 
das Recomendações 

Emitidas 

Contribuir para a melhoria da eficácia da governança, 
da gestão de riscos e dos controles internos e 

qualificar o valor público gerado pela atividade de 
auditoria 

- 
Qualificar o valor público gerado pela atividade de 

auditoria 

Planejamento com Base em 
Riscos e Prioridades da 

Gestão 

Execução (Chefe + Equipe de 
Auditoria) 

13 

Ações de Gestão Interna e 
de Melhoria da Qualidade 

Aperfeiçoar o planejamento e o gerenciamento dos 
trabalhos 

- 
Adequar os processos de trabalho ao Modelo IA-CM 

Interna - GGAUD 

Gerencial (Gerência Geral + 
Coordenadorias) 

07 
Apoio e Projetos 
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Ações de Auditoria Planejadas 
​  
 

UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA 

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA ESCOPO 
TIPO DE 
SERVIÇO 

OBJETIVO 

FORÇA DE 
TRABALHO 

DE 
EXECUÇÃO 
ESTIMADA 

Fundo Estadual 
de Saúde 

Garantia da Oferta de Procedimentos de 
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 
Hospitalar - Rede Complementar (4611) 

I. Rede contratada Avaliação Avaliar a conformidade da execução 6 

Fundo Estadual 
de Saúde 

Garantia da Oferta de Procedimentos de 
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 
Hospitalar - Rede Própria sob gestão de 
Entidades Filantrópicas (4610) 

I. Hospitais Avaliação 
Avaliar a conformidade e o desempenho 
da execução 

11 

Fundo Estadual 
de Saúde 

Garantia da Oferta de Procedimentos de 
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 
Hospitalar - Rede Própria sob Gestão 
Estadual (2393) 

I. 06 Grandes Hospitais 
II. Temas Prioritários de 
Despesa 

Avaliação 
Avaliar a conformidade e a qualidade do 
gasto na execução das despesas 

6 

Secretaria de 
Educação 

Melhoria do desempenho do Ensino Médio 
(4439) 

I. Pessoal 
II. Bônus Livro 

Avaliação Avaliar a conformidade da execução 2 

Secretaria de 
Educação 

Promoção do Intercâmbio Internacional e a 
Capacitação de Alunos em Língua 

Estrangeira (2281) 
I. Programa Ganhe o Mundo Avaliação Avaliar o desempenho da execução 1 

Departamento Gestão das atividades do Departamento I . Receitas Próprias Avaliação Avaliar a conformidade da execução 1 
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UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA 

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA ESCOPO 
TIPO DE 
SERVIÇO 

OBJETIVO 

FORÇA DE 
TRABALHO 

DE 
EXECUÇÃO 
ESTIMADA 

Estadual de 
Trânsito 

Estadual de Trânsito - DETRAN-PE (4403) 

Fundo Estadual 
de Saúde 

Construção, Ampliação, Reforma e 
Equipagem de Unidades de Saúde (4553) 

I. Obras Públicas Consultoria 
Apoiar a alta gestão quanto às obras 

inacabadas/paralisadas 
1 

Secretaria de 
Educação 

Melhoria e Expansão do Ensino Básico 
(3314) 
Melhoria e Expansão da Educação 
Profissional (4214) 

I. Obras Públicas Consultoria 
Apoiar a alta gestão quanto às obras 

inacabadas/paralisadas 
1 

Secretaria de 
Defesa Social 

Melhoria da Infraestrutura das Unidades de 
Segurança Pública (4223) 

I. Obras Públicas Consultoria 
Apoiar a alta gestão quanto às obras 

inacabadas/paralisadas 
1 

Companhia 
Pernambucana 
de Saneamento 

Saneamento para Todos - Ampliação da 
Cobertura dos Serviços e Eficiência da 
Coleta e Tratamento do Esgotamento 
Sanitário (3340) 
Água para Todos - Ampliação da Oferta, 
Cobertura dos Serviços de Abastecimento e 
Redução do Racionamento de Água (3343) 

I. Obras Públicas Consultoria 
Apoiar a alta gestão quanto às obras 

inacabadas/paralisadas 
1 
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Ações de Auditoria Iniciadas em 2025 a serem concluídas em 2026. 

 

UNIDADE  ESCOPO TIPO DE SERVIÇO 
FORÇA DE TRABALHO DE 

EXECUÇÃO ESTIMADA 

SEE 

Relatório Final do RP nº 002/2025 -  Avaliação da aquisição, através 
da SEE/PE, de 93 vans e 1.027 ônibus escolares, por meio do 
Programa Juntos pela Educação, para atendimento aos alunos das 
escolas públicas municipais e estaduais, dos municípios do Estado 
de Pernambuco. 
 

Avaliação 1 

ADEPE 

Relatório Final do RP nº 003/2025 -  Avaliação das estruturas de 
governança do Programa PE Produz – Polo de Confecções, instituído 
pela Lei nº 18.531/2024. ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

Avaliação 1 

SES 

Relatório Final do RP nº 004/2025 - Avaliação do Contrato nº 
086/2018, celebrado entre a SES e a MV Informática Nordeste LTDA, 
para a prestação dos serviços de Garantia de Atualização Legal e 
Tecnológica, Suporte Avançado e Treinamento do Sistema de Gestão 
Hospitalar da Secretaria de Saúde (SoulMV) 

Avaliação 1 

SEE Relatório Preliminar e Final da Avaliação do Programa  Trilhatec Avaliação 1 

SES/HUOC 

Relatório de Apuração dos indícios de irregularidades identificadas 
em auditoria realizada pela SES/PE (Relatório de Auditoria nº 1117 - 
apurar a cobrança de exames para a inclusão de pacientes em lista 
de espera de transplante de fígado).  

Apuração 1 
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Ações de Capacitação e Treinamento 
 
​ O MOT, instituído pela Portaria SCGE/PE nº 22/2021, prevê que a GGAUD deve alocar para as 
atividades de capacitação, no mínimo, 40 horas anuais para cada auditor, incluindo o titular da unidade. 
Por sua vez, o artigo 25 da Lei Complementar nº 119, de 26 de junho de 2008, condiciona a progressão 
funcional dos auditores internos à participação, como docente ou discente, em cursos, na respectiva 
área de atuação, com no mínimo 60 (sessenta) horas-aula anuais. Logo, considerando o tamanho da 
equipe abordado na seção Composição da Equipe, estima-se um total de 1.200 (mil e duzentas) horas de 
capacitação em 2026. 
 
​ No que se refere às áreas de conhecimento, para o exercício das atribuições é essencial que os 
auditores detenham uma formação generalista, que abranja não apenas uma sólida formação na seara 
da gestão pública, como também relacionada aos processos, procedimentos, ferramentas e técnicas de 
auditoria interna. Por outro lado, existe também a necessidade de aprofundamento em temas 
específicos, relacionados aos objetos de auditoria selecionados ou às funções e atribuições das 
unidades auditadas, de forma a permitir uma adequada abordagem analítica, além da participação em 
eventos e congressos de relevância no cenário nacional, para agregar conhecimento sobre tópicos 
avançados e casos práticos, como também para permitir a criação de networking com auditores de 
outros entes federativos. 
 

Ações de Gestão Interna e de Melhoria da Qualidade 
 
​ As instâncias gerencial e de apoio e projetos são alocadas, principalmente, nas atividades de 
coordenação, supervisão e aprovação dos produtos das atividades de auditoria interna, bem como na 
execução de iniciativas estratégicas estabelecidas no Plano de Negócios 2025-2027 da Atividade de 
Auditoria Interna da SCGE/PE. O Programa de Gestão e Melhoria da Qualidade (PGMQ), por sua vez, 
prevê um conjunto de atividades de caráter permanente destinadas a avaliar a qualidade, a produzir 
informações gerenciais e a promover a melhoria contínua dos processos de trabalho, dos produtos 
emitidos e da eficácia e da eficiência da atividade de auditoria interna governamental desta Secretaria.  
 

Dessa forma, são atividades de gestão interna e de melhoria da qualidade previstas para o 
exercício de 2026: 
 

Grupo Atividades 

Monitoramento 
Contínuo 

1. Planejamento e supervisão dos trabalhos de auditoria 

2. Revisão dos documentos elaborados/coletados pelos auditores, a exemplo de 
solicitações de informações e documentos, papéis de trabalho, relatórios e 
pareceres 

3. Reuniões gerenciais de monitoramento do PGMQ 
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Grupo Atividades 

4. Elaboração e Reporte de Relatório Gerencial das Ações do PGMQ 

5. Apuração de indicadores de desempenho 

Avaliações 
Periódicas 

Participar da realização da autoavaliação quanto à adequação ao Nível 3 do 
Modelo IA-CM 

Realizar avaliação da conformidade do processo de auditoria interna 

Iniciativas 
Estratégicas 

1. Institucionalizar o uso do Sistema e-CGU nos trabalhos de auditoria 

2. Institucionalizar a contabilização de benefícios não financeiros (BNF) 

3. Aprimorar a contabilização de benefícios financeiros (BF) 

4. Aprimorar a forma e a atratividade da área de publicação dos trabalhos de 
auditoria interna no Portal da Transparência 

5. Pautar na imprensa a atividade de auditoria interna 

6. Institucionalizar coleta de feedback da alta gestão sobre o valor gerado pela 
auditoria interna na melhoria da gestão 

7. Elaborar Orientação Prática de Planejamento da Auditoria Interna 

8. Elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) referente ao exercício de 
2027 

9. Elaborar o Relatório Anual da Auditoria Interna (RAINT) referente ao exercício 
de 2025 

10. Institucionalizar KPAs do nível 3 do Modelo IA-CM 

11. Definir e institucionalizar a sistemática de auditoria de obras concomitante 
(auditoria de acompanhamento) 

12. Definir e institucionalizar a metodologia de avaliação de políticas públicas 

13. Manter o Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado dos 
Auditores Internos 

14. Implementar sistemática de revisão contínua do orçamento da auditoria 
interna 
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Orçamento Estimado 
 

Orçamento Estimado 2026 

1 - Pessoal e Encargos Sociais R$ 8.250.000,00 

3 - Despesas Correntes R$ 704.000,00 

4 - Investimentos R$ 80.000,00 

Total R$ 9.034.000,00 
 

Fonte: Plano de Negócios 2025-2027 da Atividade de Auditoria Interna. 
 
​ No que se refere às Despesas Correntes (Grupo de Despesa 3), foram consideradas estimativas 
de gastos com serviços terceirizados (apoio administrativo, motorista), combustível, locação de 
veículos, diárias, auxílio transporte, inscrições em cursos e capacitações, passagens aéreas, soluções 
de tecnologia da informação e comunicação. Já com relação aos Investimentos (Grupo de Despesa 4), 
foram consideradas estimativas de gastos com aquisição de computadores e de outras ferramentas de 
trabalho. 
 

Limitações e Riscos associados à execução 
 
​ Considerando as ações realizadas em exercícios anteriores, as atividades de auditoria previstas 
neste plano podem se deparar com algumas limitações e riscos no curso do trabalho, a exemplo de: 
 

●​ Necessidade de atendimento a demandas extraordinárias não previstas no PAINT; 
●​ Atraso no atendimento das solicitações de auditoria, impactando cronograma e escopo; 
●​ Dificuldade de acesso a sistemas, dados e informações específicos; 
●​ Não atendimento das recomendações exaradas pela auditoria; 
●​ Mudanças na equipe da GGAUD; 
●​ Insuficiência de recursos financeiros ou tecnológicos; 
●​ Limitação técnica da equipe; 
●​ Excesso de demandas da gestão não planejadas, em caráter prioritário e de urgência; 
●​ Número reduzido de auditores; e 
●​ Adaptação ao uso de novas tecnologias. 
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APÊNDICE I - Avaliação de Risco do Universo de Auditoria 
 
 
​ A partir da aplicação da metodologia disposta na seção Seleção de Objetos com base em Fatores de Risco, obteve-se a seguinte amostra de objetos 
de auditoria passíveis de seleção para atuação no exercício de 2026 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Prestação de Serviço de Policiamento Preventivo e Ostensivo Muito Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Melhoria do desempenho do Ensino Médio Muito Alto 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Desenvolvimento de Operações Especiais Muito Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização do Transporte Escolar Muito Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar - Rede Complementar Muito Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar - Rede Própria sob gestão de Entidades 

Filantrópicas 
Muito Alto 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Prestação de Serviço de Policiamento Civil e Especializado Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Fornecimento de Alimentação Escolar para Educação Integral e Semi-Integral Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar - Rede Própria sob Gestão Estadual Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Fornecimento de Alimentação Escolar para o Ensino Regular Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização da Rede do Ensino Regular Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização da Rede de Educação Integral e Semi-Integral Alto 

OE4 FOMENTO À CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 
DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Manutenção do Pessoal de Residência médica e outras Residências Alto 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE1 PROMOÇÃO DA SAÚDE Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Manutenção do Pessoal da Secretaria de Saúde Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Melhoria e Expansão do Ensino Básico Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Avaliação e Premiação do Desempenho dos Profissionais da Secretaria de 
Educação Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Melhoria, Implantação e Expansão de Creches e Pré-Escolas na Educação 
Infantil Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Melhoria do Desempenho do Ensino Fundamental Alto 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Melhoria da Infraestrutura das Unidades de Segurança Pública Alto 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Assistência Médico-Hospitalar aos Policiais, Bombeiros Militares e seus 
Dependentes Alto 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Controle de Incêndio, Prevenção e Atendimento Pré-Hospitalar Alto 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Contribuições Patronais da Secretaria de Educação Alto 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Gestão das atividades da Secretaria de Educação Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar - Transferência a Consórcios, Hospitais de ensino, 

Municípios e União 
Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Ações e Serviços Públicos de Saúde Prestados pela Fundação de 
Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco - HEMOPE Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Ações e Serviços Públicos de Saúde Prestados pela Universidade de 
Pernambuco - UPE Alto 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Administração 

Penitenciária e 
Ressocialização 

Manutenção das Cadeias Públicas e Unidade Prisionais do Estado Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Defesa Social Promoção de Ensino Médio Alto 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Companhia Pernambucana de 
Saneamento - COMPESA 

Saneamento para Todos - Ampliação da Cobertura dos Serviços e Eficiência 
da Coleta e Tratamento do Esgotamento Sanitário - COMPESA Alto 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Companhia Pernambucana de 
Saneamento - COMPESA 

Água para Todos - Ampliação da Oferta, Cobertura dos Serviços de 
Abastecimento e Redução do Racionamento de Água - COMPESA Alto 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 

Educação Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Defesa Social Promoção de Ensino Fundamental Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Aquisição de Medicamentos e Insumos Farmacêuticos Alto 

OE3 HABILITAÇÃO E EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Habilitação de Condutores Alto 

OE1 INFRAESTRUTURA FÍSICA E TECNOLÓGICA DA 
SAÚDE 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Construção, Ampliação, Reforma e Equipagem de Unidades de Saúde Alto 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Gestão das Atividades da Secretaria de Defesa Social - Administração Direta Alto 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Contribuições Patronais da Secretaria de Defesa Social Alto 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Programa Cuida PE Alto 

OE1 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE EM 

COLABORAÇÃO COM OS MUNICÍPIOS E 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Ações de Atenção Primária e das Políticas Estratégicas Alto 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Defesa Social Alto 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Gestão das Atividades do Fundo Estadual de Saúde - FES-PE -Sede Alto 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Conservação do Patrimônio Público da Secretaria de Saúde Alto 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Gestão das atividades do Departamento Estadual de Trânsito - DETRAN-PE Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Ampliação do Suporte à Atividade Educacional Alto 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Ampliação do Suporte à Atividade Educacional para a Educação Integral e 
Semi-Integral Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Promoção do Intercâmbio Internacional e a Capacitação de Alunos em 
Lingua Estrangeira Alto 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Conservação da Malha Viária do Estado Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Melhoria e Expansão da Educação Profissional Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização da Rede de Educação Indígena Alto 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização de Creches e Pré-Escolas na Educação Infantil Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Fortalecimento da Política Educacional em Direitos Humanos, Diversidade, 
Cidadania e Saúde Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização da Rede de Educação Profissional Alto 

OE3 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Requalificação dos Espaços e Equipamentos Públicos Alto 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Reaparelhamento Operacional das Unidades de Segurança Alto 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Administração 

Penitenciária e 
Ressocialização 

Ampliação da Oferta de Vagas no Sistema Prisional Alto 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Contribuições Patronais da Secretaria de Saúde Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Qualificação Permanente dos Profissionais da Secretaria de Educação Alto 

OE4 INOVA PE Universidade de Pernambuco - 
UPE Promoção e Expansão do Ensino Superior Alto 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Promoção da Cultura e do Esporte como Ferramentas de Apoio Didático 
Pedagógico na Rede Estadual de Ensino Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Fornecimento de Alimentação Escolar para a Educação Profissional Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Restauração e Melhoramento da Malha Viária do Estado Médio 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Expansão da Cobertura da Malha Viária do Estado Médio 

OE3 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Apoio à Implantação de Projetos Integrados de Intervenção Urbanística e 
Social Médio 

OE3 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Contenção de Encostas para Prevenção de Desastres Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE Atendimento ao Adolescente em Conflito com a Lei e às suas Famílias Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Formação, Educação Continuada e Aperfeiçoamento Profissional Médio 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Implantação de Ações Emergenciais para o Enfrentamento de Situações 
Adversas na Área de Saúde Pública Médio 

OE1 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE EM 

COLABORAÇÃO COM OS MUNICÍPIOS E 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Vigilância Epidemiológica e Ambiental Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Encargos do Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Saúde Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
DETRAN-PE 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Descentralização dos Serviços de Trânsito do Interior Médio 

OE1 PROMOÇÃO DA SAÚDE Universidade de Pernambuco - 
UPE Atendimento Ambulatorial e Hospitalar Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA 

Secretaria de Administração 
Penitenciária e 

Ressocialização 
Gestão das Atividades da Secretaria Executiva de Ressocialização - SERES Médio 

OE3 MELHORIA, MODERNIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
DO TRÁFEGO 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Serviços de Fiscalização, Registro e Segurança de Veículos Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Manutenção da Biblioteca Pública Estadual Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização da Educação do Campo e Quilombola Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Administração 

Penitenciária e 
Ressocialização 

Ações de Ressocialização da População Carcerária Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Qualificação da Educação Inclusiva Médio 
OE4 AMPLIAÇÃO DO ACESSO AO ENSINO SUPERIOR Secretaria de Educação Incentivo ao Ingresso e Permanência no Ensino Superior Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Cooperação Técnico-Pedagógica e Financeira à Rede Municipal de Ensino Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Adequação das Instalações Físicas da Secretaria de Educação Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Educação de Jovens e Adultos na Perspectiva da Cidadania e do Trabalho Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Ampliação do Suporte à Atividade Educacional para a Educação Profissional Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Fornecimento de Alimentação Escolar para Educação do Campo e 
Quilombola Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Execução das Ações do Programa Criança Alfabetizada Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Fornecimento de Alimentação Escolar para Educação Indígena Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Encargos Gerais da Secretaria de Educação Médio 

OE3 MORAR BEM Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB Ampliação da Oferta e Requalificação de Habitação de Interesse Social Médio 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Implementação das Ações da Central Estadual de Transplantes Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Prestação de Serviço Preventivo e Ostensivo do Grupo Tático 
Aéreo Médio 

OE3 VALORIZAÇÃO E FORTALECIMENTO DAS ARTES 
E DAS MANIFESTAÇÕES CULTURAIS 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 
Valorização da Cultura Local e Descentralização das Ações Culturais Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Justiça, Direitos 

Humanos e Prevenção à 
Violência 

Execução de Políticas de Prevenção à Violência Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ECONÔMICAS E DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 
Fomento à Atividade Turística no Estado Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Encargos Gerais do Departamento Estadual de Trânsito - DETRAN - PE Médio 

OE3 OPERACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTES PÚBLICO DE PASSAGEIROS 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Ampliação e Melhoria do Sistema de Bilhetagem Eletrônica para os Usuários 
do STPP/RMR Médio 

OE3 OPERACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTES PÚBLICO DE PASSAGEIROS 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Subsídio ao Sistema de Transporte Público de Passageiros da Região 
Metropolitana do Recife STPP/RMR Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Melhoria na Prevenção da Violência nos Espaços Públicos Médio 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Desenvolvimento das Ações de Polícia Científica Médio 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Gestão do Fundo Nacional de Segurança Pública - SDS Médio 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Gestão do Fundo Nacional de Segurança Pública - CBM Médio 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Gestão do Fundo Nacional de Segurança Pública - Forças de Segurança Médio 
OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Operacionalização e Manutenção da Rede Escolar - Presídios e Conveniadas Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Defesa 

Social Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE 

Gestão das Atividades da Reitoria e Unidades de Ensino da Universidade de 
Pernambuco - UPE Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Implantação de Corredores Viários e Radial Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Manutenção de Complexos Educacionais e Esportivos Médio 

OE4 

AMPLIAÇÃO DO ACESSO E 
OPERACIONALIZAÇÃO DO ENSINO DE MÚSICA 

ATRAVÉS DO CONSERVATÓRIO PERNAMBUCANO 
DE MÚSICA 

Secretaria de Educação Promoção e Desenvolvimento do Conservatório Pernambucano de Música - 
CPM Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH Gestão das Atividades da Agência Estadual de Meio Ambiente - CPRH Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB Execução de Obras de Infraestrutura e de Urbanização Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Fazenda Gestão das Atividades da Secretaria da Fazenda Médio 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Fortalecimento do Laboratório Central de Saúde Pública de Pernambuco - 
LACEN. Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Fazenda Desenvolvimento e Coordenação da Política de Gestão de Pessoas da 

Secretaria da Fazenda Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Gestão das Atividades do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado 
de Pernambuco - DER-PE Médio 

OE1 ATENÇÃO AOS GRUPOS ESPECIAIS Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Qualificação do Atendimento Integral às Mulheres, Gestantes e seus Filhos Médio 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Fortalecimento da Atenção Integral da Saúde Mental do Estado Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA 

Secretaria de Administração 
Penitenciária e 

Ressocialização 
Contribuições Patronais do Sistema Penitenciário Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE 

Contribuições Patronais da Reitoria e Unidades de Ensino da Universidade de 
Pernambuco - UPE Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE 

Contribuições Patronais das Unidades de Saúde da Universidade de 
Pernambuco - UPE Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Inversões em Participação Societária na Compesa - Águas de Pernambuco - 
Ampliação da Oferta, Cobertura dos Serviços de Abastecimento e Redução 

do Racionamento de Água 
Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Encargos Gerais do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH Encargos Gerais da Agência Estadual de Meio Ambiente - CPRH Médio 

OE3 
CONSOLIDAÇÃO DA INFRAESTRUTURA E DOS 

NEGÓCIOS DO COMPLEXO INDUSTRIAL 
PORTUÁRIO DE SUAPE 

SUAPE - Complexo Industrial 
Portuário Governador Eraldo 

Gueiros 

Obras de Implantação, ampliação e manutenção da infraestrutura Portuária e 
Dragagem Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Companhia Pernambucana de 
Saneamento - COMPESA 

Projeto de Saneamento Ambiental nas Bacias Hidrográficas de Pernambuco - 
PSA-PE - COMPESA Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Recuperação de Estradas Vicinais no Interior do Estado Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Ampliação e Melhoria do Serviço de Inteligência de Segurança Pública Médio 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Gestão de Projetos dos Convênios da Secretaria de Defesa Social Médio 
OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Gestão dos Convênios da Secretaria de Defesa Social Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE 

Contribuições Patronais do Departamento Estadual de Trânsito - DETRAN - 
PE Médio 

OE3 HABILITAÇÃO E EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Serviços de Educação de Trânsito Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Administração Gestão das Atividades da Secretaria de Administração Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Adequação Permanente dos Efetivos das Unidades 
Operativas Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Serviço de Corregedoria da Secretaria de Defesa Social Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE 

Encargos com Assistência Médica-Odontológica do Departamento Estadual 
de Trânsito - DETRAN - PE Médio 

OE2 GESTÃO DA DEFESA CIVIL DO ESTADO Secretaria de Defesa Social Prevenção, restabelecimento e manutenção da normalidade do cenário de 
desastres Médio 

OE3 DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTE AEROVIÁRIO DO ESTADO 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Execução de Ações de Infraestrutura Aeroviária Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Ampliação de Barragens e infraestrutura para mitigação de enchentes Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Implantação e adequação de soluções de abastecimento de água e 
esgotamento sanitário em comunidades rurais Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Ampliação da capacidade de acumulação hídrica para usos múltiplos Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
DETRAN-PE 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Serviços de Unidade de Atendimento Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 MELHORIA DA SEGURANÇA NAS RODOVIAS 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Operação, Controle e Segurança do Tráfego Rodoviário do Estado Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de Justiça, Direitos 

Humanos e Prevenção à 
Violência 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da 
Secretaria de Justiça, Direitos Humanos e Prevenção a Violência Médio 

OE5 ENCARGOS FINANCEIROS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Serviços da Dívida Pública Interna Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria de Defesa Social Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Defesa Social Médio 

OE4 

AMPLIAÇÃO DO ACESSO E 
OPERACIONALIZAÇÃO DO ENSINO DE MÚSICA 

ATRAVÉS DO CONSERVATÓRIO PERNAMBUCANO 
DE MÚSICA 

Secretaria de Educação Ampliação e Melhoria das Instalações Físicas e Equipagem do Conservatório 
Pernambucano de Música - CPM Médio 

OE3 

APOIO AO SISTEMA DE PRODUÇÃO, 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E 

ABASTECIMENTO DA EXPLORAÇÃO 
AGROPECUÁRIA DO ESTADO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Promoção de Certames Agropecuários Médio 

OE3 INCLUSÃO PRODUTIVA DAS TRABALHADORAS E 
TRABALHADORES DO CAMPO 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Apoio à Inclusão Produtiva e Cidadania Médio 

OE2 PROMOÇÃO DA POLÍTICA DE PREVENÇÃO ÀS 
DROGAS E DO CUIDADO AOS USUÁRIOS 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 
Execução de Políticas de Prevenção às Drogas Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART 

Gestão das Atividades da Pernambuco Participações e Investimentos S/A - 
PERPART Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Educação Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Educação Médio 

OE1 ATENDIMENTO À SAÚDE DOS SERVIDORES 
BENEFICIÁRIOS DO SASSEPE 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Prestação de Serviços de Atendimento à Saúde dos Beneficiários do 
SASSEPE Médio 

OE1 CONSERVAÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS UNIDADES 
DE SAÚDE DE PERNAMBUCO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE Construção e Ampliação de Unidades de Saúde Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE Encargos Gerais da Universidade de Pernambuco - UPE Médio 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE 

Ações e Serviços Públicos de Saúde Prestados pelo Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha - DEFN Médio 

OE5 PROGRAMA DE PARCERIAS ESTRATÉGICAS DO 
ESTADO - PPPE Secretaria de Turismo e Lazer Acompanhamento dos Contratos de Concessão das PPPs na Secretaria de 

Turismo e Lazer Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Administração 

Penitenciária e 
Ressocialização 

Reaparelhamento e Modernização das Unidades Prisionais, Gerenciais 
Operacionais, Técnicas e de Inteligência do Sistema Penitenciário Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Justiça, Direitos 

Humanos e Prevenção à 
Violência 

Manutenção do Sistema Estadual de Proteção à Pessoa Médio 

OE3 HABILITAÇÃO E EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Ampliação do Programa de Habilitação Popular Médio 

OE3 MELHORIA, MODERNIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
DO TRÁFEGO 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE 

Implantação de Sinalização Vertical, Horizontal e Semafórica em Município 
Conveniado Médio 

OE4 INOVA PE Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE Apoio ao Desenvolvimento de Capital Humano de Alto Nível Médio 

OE3 
GESTÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS E 

DESENVOLVIMENTO DOS ARRANJOS 
PRODUTIVOS 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 

Implantação do Sistema Estadual de Apoio à Gestão 
Municipal dos Resíduos Sólidos Médio 

OE3 DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTE AEROVIÁRIO DO ESTADO 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Implantação da Infraestrutura Aeroviária do Estado de Pernambuco Médio 

OE3 MELHORIA, MODERNIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
DO TRÁFEGO 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Serviços de Engenharia de Tráfego Médio 

OE5 ENCARGOS FINANCEIROS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Restituição dos Depósitos Judiciais Médio 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAFIN AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo Financeiro de 
Aposentadorias e Pensões 

dos Servidores do Estado de 
Pernambuco - FUNAFIN 

Benefícios Previdenciários FUNAFIN para demais Órgãos do Poder Executivo Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 MELHORIA, MODERNIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
DO TRÁFEGO 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Modernização da Fiscalização de Trânsito Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
DETRAN-PE 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE Instalação e Reforma de CIRETRANS Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Gestão das Atividades do Instituto Agronômico de Pernambuco Médio 

OE2 PERNAMBUCO SEM FOME 
Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 
Execução da Política Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional Médio 

OE1 PROMOÇÃO DAS AÇÕES FINALÍSTICAS DA 
FUNDAÇÃO HEMOPE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 
Realização de Procedimentos Hemoterápicos Médio 

OE4 INOVA PE Universidade de Pernambuco - 
UPE Promoção e Expansão da Pesquisa e da Extensão Universitária Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE 

Conservação do Patrimônio Público do Departamento Estadual de Trânsito - 
DETRAN-PE Médio 

OE2 PERNAMBUCO SEM FOME Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Execução de Ações do Programa Mães de Pernambuco Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria de Educação Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Educação Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Implantação e Restauração de Estradas Vicinais no Interior do Estado Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Melhoria da Malha Viária Médio 

OE3 CONSERVAÇÃO E PRESERVAÇÃO DOS 
RECURSOS NATURAIS DO ESTADO 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Compensação Ambiental pela Supressão de Vegetação nas 
Rodovias do Estado de Pernambuco Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Implantação do Sistema de Gestão do Pavimento Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE 

Manutenção da Ouvidoria do Departamento Estadual de Trânsito - 
DETRAN-PE Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 
Gestão das Atividades da Secretaria de Justiça e Direitos Humanos Médio 

OE3 PROMOÇÃO DE AÇÕES PARA INFRAESTRUTURA 
PORTUÁRIA Porto do Recife S/A Obras de Adequação e Melhoramento da Infraestrutura Operacional no Porto 

do Recife Médio 

OE3 EXPANSÃO DA REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE GÁS 
NATURAL 

Companhia Pernambucana de 
Gás - COPERGÁS Ampliação da Rede de Distribuição de Gás Natural na RMR Médio 

OE3 CONSERVAÇÃO E PRESERVAÇÃO DOS 
RECURSOS NATURAIS DO ESTADO 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH 

Proteção Ambiental, Gestão da Fauna e das Unidades de Conservação 
Estadual no Estado de Pernambuco Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Gestão das atividades do Consórcio de Transportes da Região Metropolitana 
do Recife - CTM Médio 

OE5 PROGRAMA DE PARCERIAS ESTRATÉGICAS DO 
ESTADO - PPPE 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Realização de acompanhamento do Contrato de Concessão da PPP da 
Operacionalização e Manutenção dos Terminais e Estações de BRTs Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Fazenda Manutenção e Melhoria da Infraestrutura e Serviços de TIC da SEFAZ Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Fazenda Contribuições Patronais da Secretaria da Fazenda Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Implantação de Parques Janelas para o Rio Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Fortalecimento do Controle e da Participação Social Médio 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Implantação do Núcleo de Empreendedorismo e Residência 
Digital - NERD Médio 

OE5 AÇÕES DO FUNDO DE PROTEÇÃO SOCIAL DOS 
MILITARES DE PERNAMBUCO - FPSM-PE 

Fundo de Proteção Social dos 
Militares do Estado de 

Pernambuco - FPSM-PE 
Benefícios de Inatividade e Pensão do Militar - FPSM-PE Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 MORAR BEM 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Realização de Aporte Financeiro do FRF para Regularização Fundiária Médio 

OE3 MORAR BEM 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Formulação das políticas públicas de habitação no Estado Médio 

OE3 FORTALECIMENTO DA GESTÃO E DA CIDADANIA 
CULTURAL 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 
Fomento à Produção Cultural por meio do Sistema de Incentivo à Cultura Médio 

OE3 INCLUSÃO PRODUTIVA DAS TRABALHADORAS E 
TRABALHADORES DO CAMPO 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA 

Fomento à Atividade Agropecuária e ao Fortalecimento da Agricultura 
Familiar (PEAAF), da Agroecologia e da Produção Orgânica do Instituto 

Agronômico de Pernambuco 
Médio 

OE3 

APOIO AO SISTEMA DE PRODUÇÃO, 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E 

ABASTECIMENTO DA EXPLORAÇÃO 
AGROPECUÁRIA DO ESTADO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Gestão e Apoio Operacional às Unidades de Abastecimento e 
Comercialização de Produtos Agropecuários Médio 

OE5 GESTÃO SUPERIOR DO GOVERNO DO ESTADO Secretaria de Comunicação Divulgação Governamental em Todos os Meios de Comunicação Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Gestão das Atividades do Distrito Estadual de Fernando de Noronha Médio 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Operacionalização e Expansão da Rede de Atenção e Apoio à Pessoa com 
Deficiência Médio 

OE3 FORTALECIMENTO DA GESTÃO E DA CIDADANIA 
CULTURAL Secretaria de Cultura Ampliação do Acesso à Produção Artístico-cultural Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Melhoria das Instalações Físicas e Reequipamento do Complexo Hospitalar 

do CBMPE e da PMPE Médio 

OE4 CONSERVAÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS UNIDADES 
DE ENSINO DE PERNAMBUCO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE Construção e Ampliação de Unidades de Ensino Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Contribuições Patronais do Departamento de Estradas de Rodagem do 
Estado de Pernambuco - DER-PE Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Promoção e Expansão do Ensino de Graduação e Pós- Graduação nas 
Autarquias Municipais - PROUPE Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE 

Ampliação e Qualificação da Infraestrutura para Implantação de 
Empreendimentos Industriais Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH 

Contribuições Patronais da Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 
Gestão das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitação Médio 

OE5 

GESTÃO DOS RISCOS JUDICIAIS E PROMOÇÃO 
DA DEFESA JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E 
ASSESSORIA JURÍDICA AOS ÓRGÃOS DA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Procuradoria Geral do Estado Defesa Judicial e Extrajudicial do Estado e de Suas Autarquias e Fundações Médio 

OE5 ENCARGOS FINANCEIROS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Serviços da Dívida Pública Interna Refinanciada Médio 

OE5 ENCARGOS FINANCEIROS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Encargos com o PASEP Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE 

Gestão das Atividades das Unidades de Saúde da Universidade de 
Pernambuco - UPE Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Pavimentação de Vias Urbanas Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Manutenção da Ouvidoria do Fundo Estadual de Saúde - FESPE Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Melhoria no Sistema de Transporte Público de Passageiros Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Contribuições Patronais do Colégio da Polícia Militar Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria de Defesa Social Encargos Gerais da Secretaria de Defesa Social Médio 

OE3 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E DOS 
SERVIÇOS BÁSICOS NO MEIO RURAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Ampliação da Infraestrutura Hídrica no Meio Rural Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 FORTALECIMENTO DA GESTÃO E DA CIDADANIA 
CULTURAL Secretaria de Cultura Democratização do Acesso aos Recursos Públicos por Agentes Culturais Médio 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Encargos Gerais do Fundo Estadual de Saúde - FES-PE Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE 

Construção, Reforma e Equipagem das Unidades de Atendimento da 
Fundação de Atendimento Socioeducativo - FUNASE Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE Operacionalização das Unidades Socioeducativas Médio 

OE4 CONSERVAÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS UNIDADES 
DE ENSINO DE PERNAMBUCO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE Conservação e Adaptação de Unidades de Ensino Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Manutenção e Operacionalização das Estações de BRT Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Administração 

Penitenciária e 
Ressocialização 

Gestão das Políticas de Justiça, Programas e Projetos Especiais para 
Egressos, Medidas e Penas Alternativas Médio 

OE2 PERNAMBUCO SEM FOME Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Ampliação da Rede de Segurança Alimentar e Nutricional - SAN Médio 

OE5 

GESTÃO DOS RISCOS JUDICIAIS E PROMOÇÃO 
DA DEFESA JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E 
ASSESSORIA JURÍDICA AOS ÓRGÃOS DA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

Procuradoria Geral do Estado Controle e Acompanhamento dos Encargos decorrentes das Condenações e 
Acordos Judiciais e Extrajudiciais da Administração Direta Médio 

OE3 FORTALECIMENTO DA GESTÃO E DA CIDADANIA 
CULTURAL Secretaria de Cultura Fortalecimento do Sistema de Incentivo à Cultura (SIC) Médio 

OE3 CONSERVAÇÃO E PRESERVAÇÃO DOS 
RECURSOS NATURAIS DO ESTADO 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH Licenciamento, Fiscalização e Monitoramento da Qualidade Ambiental Médio 

OE3 INCLUSÃO PRODUTIVA DAS TRABALHADORAS E 
TRABALHADORES DO CAMPO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Fomento à Atividade Agropecuária e ao Fortalecimento da Agricultura 
Familiar (PEAAF), da Agroecologia e da Produção Orgânica Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB 

Gestão das Atividades da Companhia Estadual de Habitação e Obras - 
CEHAB Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Justiça, Direitos 

Humanos e Prevenção à 
Violência 

Operacionalização do Juntos pela Cidadania Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Turismo e Lazer Encargos Gerais da Secretaria de Turismo e Lazer Médio 

OE4 INOVA PE Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE 

Atendimento à Demanda das Empresas por Estudos e Pesquisas Geradores 
de Inovação Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de 
Assistência Social, Combate à Fome e Políticas sobre Drogas Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Concessão de Bolsas de Estudo do Ensino Superior para Alunos de Baixa 
Renda - PROUNI-PE Médio 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Formação e Qualificação de Recursos Humanos para o SUS Médio 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Fortalecimento da Saúde do Trabalhador Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Conservação do Patrimônio Público no Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de Pernambuco - DER - PE Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Justiça, Direitos 

Humanos e Prevenção à 
Violência 

Manutenção do Balcão de Direitos Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA 
Secretaria de Justiça, Direitos 

Humanos e Prevenção à 
Violência 

Manutenção e Operacionalização do Memorial da Democracia Médio 

OE2 PERNAMBUCO SEM FOME 
Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Gestão da Política Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional 
Sustentável PESANS Médio 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Manutenção das Ações para Valorização do Servidor Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Departamento de Estradas de 
Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Manutenção da Ouvidoria do Departamento de Estradas de Rodagem do 
Estado de Pernambuco - DER - PE Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 MELHORIA DA SEGURANÇA NAS RODOVIAS 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Educação para o Trânsito nas Rodovias Médio 

OE1 GESTÃO E INOVAÇÃO Fundo Estadual de Saúde - 
FES-PE Fortalecimento do Planejamento Estratégico e Captação de Recursos no SUS Médio 

OE1 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DA SAÚDE Secretaria de Saúde Gestão das atividades da Secretaria de Saúde Médio 

OE3 MORAR BEM Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART 

Gestão das Operações e Ativos das Entidades Incorporadas à PERPART - 
PROGRAMA MORAR BEM PERNAMBUCO Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Gestão das atividades da Secretaria de Assistência Social, 
Combate à Fome e Políticas sobre Drogas Médio 

OE1 PROMOÇÃO DAS AÇÕES FINALÍSTICAS DA 
FUNDAÇÃO HEMOPE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 
Atendimento a Pacientes Hematológicos Médio 

OE3 PROMOÇÃO E APOIO À COMERCIALIZAÇÃO DO 
DESTINO TURÍSTICO 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 
Promoção de Pernambuco como Destino Turístico Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Apoio a Projetos de Fomento e Incentivo à Inovação Médio 

OE1 CONSERVAÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS UNIDADES 
DE SAÚDE DE PERNAMBUCO 

Universidade de Pernambuco - 
UPE Conservação e Adaptação de Unidades de Saúde Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Criação e Consolidação de Programas de Aceleração e Avanço Tecnológico 
de Pernambuco Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Execução de Políticas Públicas através dos Ambientes de Inovação Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Promoção da Competitividade e Formação de Recursos Humanos 
Qualificados nos Territórios a Partir de Políticas de Ciência, Tecnologia e 

Inovação. 
Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Gestão das atividades da Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC Gestão das Atividades da Agência Pernambucana de Águas e Clima - APAC Médio 

Plano Anual de Auditoria Interna 2026 - GGAUD/SEAUG/SCGE/PE​ ​ ​      Página 35 de 75 



Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Gestão das atividades da Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI Médio 

OE5 RESERVAS ORÇAMENTÁRIAS Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Reserva para Emendas Parlamentares Médio 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAPREV AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo de Aposentadorias e 
Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPREV 

Reserva do Regime Próprio de Previdência Social - 
FUNAPREV Médio 

OE5 ENCARGOS FINANCEIROS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Encargos da Dívida Pública Externa Médio 

OE3 
FORMULAÇÃO E EXECUÇÃO DA POLÍTICA 

ESTADUAL DE REGULARIZAÇÃO E 
REORGANIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB Formulação e Promoção da Política de Regularização Fundiária Médio 

OE3 MORAR BEM Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB 

Fomento e Apoio ao Conselho Estadual de Habitação de 
Interesse Social - CEHIS Médio 

OE3 MORAR BEM Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB Pesquisa e Assessoria Técnica para Habitação de Interesse Social Médio 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 
Implantação e Reforma dos Equipamentos e Serviços Sociais Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de Administração 
Penitenciária e 

Ressocialização 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria Executiva de Ressocialização - 
SERES Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Departamento Estadual de 
Trânsito - DETRAN-PE 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado do Departamento 
Estadual de Trânsito - DETRAN - PE Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Turismo e Lazer Gestão das Atividades da Secretaria de Turismo e Lazer Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Conservação do Patrimônio Público no Instituto Agronômico de Pernambuco Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Gestão das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Agrário, Agricultura, 
Pecuária e Pesca Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Cultura Gestão das Atividades da Secretaria de Cultura Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria da Mulher Ações de Prevenção da Violência de Gênero Contra as Mulheres Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria da Mulher Ampliação da Estrutura de Proteção às Mulheres em Situação de Violência 
Doméstica e Familiar Médio 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Operacionalização e Expansão da Rede de Apoio e Atenção à 
População LGBTQIAP+ Médio 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Operacionalização e Expansão da Rede de Apoio e Atenção aos Povos 
Tradicionais e do Enfrentamento ao Racismo Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC 

Desenvolvimento de Ações Integradas de Gestão dos Recursos Hídricos e 
Clima Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Execução de Obras de Infraestrutura de Transportes no Estado Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Implantação e Operacionalização do Projeto de Integração do 
Rio São Francisco - PISF Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Recuperação de barragens Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Inversões em Participação Societária na Compesa - Saneamento para Todos 
- Ampliação da Cobertura dos Serviços e Eficiência da Coleta e Tratamento 

do Esgotamento Sanitário 
Médio 

OE3 OPERACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTES PÚBLICO DE PASSAGEIROS 

Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Construção, Reforma e Ampliação dos Terminais Rodoviários Intermunicipais Médio 

OE3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
EMPREENDEDORISMO E GERAÇÃO DE RENDA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 
Intermediação da Mão de Obra e Habilitação do Seguro Desemprego Médio 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Operacionalização dos Serviços de Proteção Social Especial Médio 

OE3 GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS E 
ENERGÉTICOS DE PERNAMBUCO 

Fundo Estadual de Recursos 
Hídricos - FEHIDRO Operacionalização das Ações de Recursos Hídricos Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC 

Desenvolvimento de Ações Integradas de Previsão de Eventos Críticos e 
Prevenção de Catástrofes Naturais Médio 

OE3 INCLUSÃO PRODUTIVA DAS TRABALHADORAS E 
TRABALHADORES DO CAMPO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Requalificação dos Galpões PRONAF Médio 

OE3 INCLUSÃO PRODUTIVA DAS TRABALHADORAS E 
TRABALHADORES DO CAMPO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Programa de Aquisição de Maquinário Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Empresa Pernambucana de 

Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Empresa 
Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI Médio 

OE3 OPERACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTES PÚBLICO DE PASSAGEIROS 

Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Concessão de subvenção econômica às empresas operadoras de transporte 
intermunicipal Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e Políticas sobre Drogas Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC Implementação de Ações Integradas de Gestão e Operação do PISF/PE Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Desenvolvimento 
Urbano e Habitação Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 
Encargos Gerais da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitação Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Desenvolvimento 
Urbano e Habitação Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 

Contribuições Patronais da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação Médio 

OE3 AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA PORTUÁRIA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Inversões em Participação Societária no Porto do Recife 
para Expansão e Modernização da Infraestrutura Portuária Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Turismo e Lazer Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Turismo 
e Lazer Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH 

Conservação do Patrimônio Público na Agência Estadual de Meio Ambiente - 
CPRH Médio 

OE2 
AMPLIAÇÃO DA PROTEÇÃO A PESSOAS EM 
SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - 

PROGRAMA CHAPÉU DE PALHA 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 

Chapéu de Palha - Ampliação e Qualificação do Atendimento aos 
Trabalhadores no Período da Entressafra Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 

Gestão das Atividades da Empresa de Turismo de Pernambuco Governador 
Eduardo Campos S/A - EMPETUR Médio 

OE5 PROGRAMA DE GESTÃO DAS RECEITAS Secretaria da Fazenda Aumento da Arrecadação de Receitas Próprias Médio 

OE4 INOVA PE Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE Apoio ao Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas em C&T Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Encargos Gerais do Distrito Estadual de Fernando de Noronha Médio 

OE5 APRIMORAMENTO CONTÍNUO DO MODELO DE 
GESTÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Consolidação, Coordenação e Aperfeiçoamento do Modelo de Gestão Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Apoio às Ações de Divulgação Científica e à Educação Científica no Estado Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE Atenção Especial à Saúde do Adolescente em Conflito com a Lei Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Gestão das Atividades da Secretaria da Controladoria Geral do Estado Médio 

OE3 PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO COM OS 
USUÁRIOS DO STPP / RMR 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 
Manutenção da Central de Atendimento aos Clientes do STPP/RMR Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Manutenção e Operacionalização dos Terminais e Miniterminais Médio 

OE4 INOVA PE Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Formação de Recursos Humanos Através de Concessão de Bolsas e da 
Promoção de Estágios Voltados a CT&I Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC 

Conservação do Patrimônio Público na Agência Pernambucana de Águas e 
Clima - APAC Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção a Violência Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Encargos Gerais da Secretaria de Mobilidade e Infraestrutura Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Gestão das Atividades da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de 
Pernambuco - Fundarpe Médio 

OE3 
AMPLIAÇÃO, PRESERVAÇÃO E VALORIZAÇÃO DO 

PATRIMÔNIO HISTÓRICO E CULTURAL DO 
ESTADO 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Valorização, Registro, Proteção e Preservação do Patrimônio Cultural do 
Estado Médio 

OE1 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE E ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Desenvolvimento da Assistência Hospitalar e Ambulatorial no Distrito 
Estadual de Fernando de Noronha Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Gestão das Atividades da Agência de Defesa Agropecuária do Estado de 
Pernambuco - ADAGRO Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART Encargos com Tributos Devidos pela PERPART Médio 

OE3 
APRIMORAMENTO E DESENVOLVIMENTO DAS 

ATIVIDADES E DA INFRAESTRUTURA TURÍSTICA 
DO ESTADO 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 
Estruturação e Gestão das Atividades de Turismo e Lazer no Estado Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Promoção do Ensino no Distrito Estadual de Fernando de Noronha Médio 

OE1 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DA SAÚDE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 

Gestão das Atividades da Fundação de Hematologia e Hemoterapia de 
Pernambuco - HEMOPE Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ECONÔMICAS E DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Fomento ao Mercado de Energias Renováveis Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ECONÔMICAS E DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Promoção da Economia Criativa Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ECONÔMICAS E DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Fortalecimento dos Arranjos Produtivos Locais Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Gerenciamento do Programa de Ampliação do Acesso à Água e Esgotamento 
Sanitário Médio 

OE3 AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA PARA O TURISMO E LAZER Secretaria de Turismo e Lazer Manutenção da Infraestrutura para Lazer e Turismo Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE 

Gestão das atividades da Fundação de Atendimento Socioeducativo - 
FUNASE Médio 

OE3 REGULARIZAÇÃO E REORGANIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Estruturação da Malha Fundiária do Estado Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Elaboração de Estudos e Plano de Mobilidade Urbana da 
RMR Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria da Mulher Manutenção da Rede de Casas Abrigo Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura 

Elaboração de Instrumentos de Planejamento na área de Mobilidade nas 
Regiões de Desenvolvimento do Estado Médio 

OE3 PÉ NA ESTRADA Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura Viária dos Municípios Médio 

OE3 DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTE AEROVIÁRIO DO ESTADO 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Manutenção e operacionalização das atividades nos Aeródromos Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Encargos Gerais do Consórcio de Transportes da Região Metropolitana do 
Recife-CTM Médio 

OE3 MORAR BEM Fundo Estadual de Habitação 
de Interesse Social - FEHIS Fomento e Apoio às Ações de Melhoria da Habitabilidade no Estado Médio 

OE5 VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR E GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS Secretaria de Administração Perícias Médicas e Segurança no Trabalho Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Implantação de BRT nos Corredores Norte - Sul e Leste - Oeste do STPP / 
RMR Médio 

OE4 JUNTOS PELA EDUCAÇÃO Secretaria de Esportes Fortalecimento do Esporte Educacional Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura de Transporte e Mobilidade Urbana Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Gestão do contrato de concessão dos terminais e estações de BRTs Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura 

Fortalecimento no Sistema Metroviário da Região Metropolitana de Recife - 
PE Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Gerenciamento de programas estratégicos para promoção do saneamento 
básico Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Gestão da macrodrenagem e redução do risco de deslizamentos e 
inundações em áreas urbanas Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Revitalização de Cursos de Água e de Áreas Degradadas Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Implantação de Melhorias das Infraestruturas 
Prioritárias para a Segurança Hídrica para Abastecimento Humano Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Manutenção e Conservação de Barragens Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Mobilidade e Infraestrutura Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Manutenção, Renovação e Operacionalização da Frota Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Manutenção, Renovação e Operacionalização da Frota Médio 

OE3 OPERACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE 
TRANSPORTES PÚBLICO DE PASSAGEIROS 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 
Implantação do Sistema de Controle da Bilhetagem Eletrônica - SCBE Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Implementação do Sistema Inteligente de Monitoramento da Operação - 
SIMOP Médio 

OE3 MELHORIA DA MOBILIDADE URBANA 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Implementação do Sistema Inteligente de Monitoramento da Operação - 
SIMOP Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Inversões em Participação Societária na Compesa - Projeto de Saneamento 
Ambiental nas Bacias Hidrográficas em Pernambuco - PSA Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Realizar Gestão de segurança de barragens Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Ampliação de Sistemas de Abastecimento Hídrico Médio 

OE3 MORAR BEM Fundo Estadual de Habitação 
de Interesse Social - FEHIS 

Operacionalização das Ações de Melhoria da Habitabilidade 
no Estado Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Desenvolvimento de plataforma para planejamento da infraestrutura hídrica e 
de saneamento em Pernambuco Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Gestão dos serviços de saneamento rural Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Elaboração de planos de saneamento básico Médio 

OE3 ÁGUAS DE PERNAMBUCO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Ampliação da Cobertura da Coleta e Tratamento do Esgotamento Sanitário Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Agência Estadual de Meio 
Ambiente - CPRH Manutenção da Ouvidoria da Agência Estadual de Meio Ambiente - CPRH Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Universidade de Pernambuco - 
UPE Manutenção da Ouvidoria da Universidade de Pernambuco - UPE Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Departamento de Estradas de 

Rodagem do Estado de 
Pernambuco - DER-PE 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado do Departamento de 
Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE Médio 

OE3 AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA PARA O TURISMO E LAZER Secretaria de Turismo e Lazer Expansão e Qualificação de Equipamentos Turísticos Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 
VIABILIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA 
NECESSÁRIA À INTERIORIZAÇÃO DO 

DESENVOLVIMENTO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Desenvolvimento das Cadeias Produtivas do Estado Médio 

OE3 AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA PARA O TURISMO E LAZER Secretaria de Turismo e Lazer Melhoria da Infraestrutura Viária das Rotas Turísticas do Estado Médio 

OE3 AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA PARA O TURISMO E LAZER Secretaria de Turismo e Lazer Ampliação da Infraestrutura para o Lazer e Incentivo ao Turismo Médio 

OE5 GESTÃO DA POLÍTICA DE ADMINISTRAÇÃO DO 
ESTADO Secretaria de Administração Acompanhamento do Contrato de Concessão da PPP Usina Solar Médio 

OE1 
REESTRUTURAÇÃO E ADEQUAÇÃO DAS 

UNIDADES HEMOTERÁPICAS E 
HEMATOLÓGICAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 

Ampliação, Reforma e Equipagem das Unidades Hemoterápicas e 
Hematológicas do Estado Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Fazenda Conservação do Patrimônio Público da Secretaria da Fazenda Médio 

OE3 

APOIO AO SISTEMA DE PRODUÇÃO, 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E 

ABASTECIMENTO DA EXPLORAÇÃO 
AGROPECUÁRIA DO ESTADO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Infraestrutura de Apoio a Produção, Beneficiamento, Comercialização e 
Abastecimento de Produtos Agropecuários Médio 

OE3 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL - ENFOQUE TERRITORIAL E 
TRANSVERSALIDADE DO MEIO AMBIENTE 

- PRORURAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Ampliação do Saneamento na Zona Rural Médio 

OE3 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL - ENFOQUE TERRITORIAL E 
TRANSVERSALIDADE DO MEIO AMBIENTE 

- PRORURAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Coordenação, Supervisão e Apoio Operacional do PRORURAL Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração Encargos com Pensões Especiais Médio 

OE3 
CONSOLIDAÇÃO DA INFRAESTRUTURA E DOS 

NEGÓCIOS DO COMPLEXO INDUSTRIAL 
PORTUÁRIO DE SUAPE 

SUAPE - Complexo Industrial 
Portuário Governador Eraldo 

Gueiros 

Recuperação e Reforço do Molhe de Abrigo de SUAPE - 
Etapa 04 Médio 

Plano Anual de Auditoria Interna 2026 - GGAUD/SEAUG/SCGE/PE​ ​ ​      Página 44 de 75 



Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 
CONSOLIDAÇÃO DA INFRAESTRUTURA E DOS 

NEGÓCIOS DO COMPLEXO INDUSTRIAL 
PORTUÁRIO DE SUAPE 

SUAPE - Complexo Industrial 
Portuário Governador Eraldo 

Gueiros 
Dragagem do Canal Interno do Porto de SUAPE Médio 

OE3 PERNAMBUCO SUSTENTÁVEL 
Secretaria de Meio Ambiente, 

Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Operacionalização e Conservação do Parque Dois Irmãos Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Contribuições Patronais da Secretaria de Assistência Social, 
Combate à Fome e Políticas sobre Drogas Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Gestão das Atividades do Instituto de Terras e Reforma Agrária do Estado de 
Pernambuco Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 

Gestão das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Profissional e 
Empreendedorismo Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Pesos e Medidas 
do Estado de Pernambuco - 

IPEM-PE 

Gestão das Atividades do Instituto de Pesos e Medidas de Pernambuco - 
IPEM-PE Médio 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Operacionalização dos Serviços da Proteção Social Básica Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Gestão das atividades da Secretaria de Mobilidade e Infraestrutura Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 

Conservação do Patrimônio Público na Empresa de Turismo de Pernambuco 
Governador Eduardo Campos S/A - EMPETUR Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB 

Conservação do Patrimônio Público na Companhia Estadual de Habitação e 
Obras - CEHAB Médio 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Secretaria da Mulher Fortalecimento da Política de Gênero Médio 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Secretaria de Turismo e Lazer Atração e Implantação de Empreendimentos Turísticos Médio 

OE3 AMPLIAÇÃO DO ACESSO À ÁGUA E 
ESGOTAMENTO SANITÁRIO 

Fundo Estadual de Recursos 
Hídricos - FEHIDRO 

Apoio à Implantação e Implementação de Projetos na Área de Recursos 
Hídricos Médio 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 CONSOLIDAÇAO DA EMPRESA PERNAMBUCO DE 
COMUNICAÇÃO S/A 

Empresa Pernambuco de 
Comunicação S.A. - EPC Operação e Manutenção do Sistema de Televisão do Estado Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE 

Gestão das Atividades da Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia - 
Facepe Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Desenvolvimento 
Agrário, Agricultura, Pecuária e Pesca Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Contribuições Patronais da Secretaria de Desenvolvimento Agrário, 
Agricultura, Pecuária e Pesca Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC Contribuições Patronais da Agência Pernambucana de Águas e Clima - APAC Médio 

OE3 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL - ENFOQUE TERRITORIAL E 
TRANSVERSALIDADE DO MEIO AMBIENTE 

- PRORURAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 
Fortalecimento e Diversificação do Potencial Produtivo do Empreendimento Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Conservação do Patrimônio Público na Agência Estadual de Planejamento e 
Pesquisas de Pernambuco - CONDEPE/FIDEM Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE 

Contribuições Patronais da Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia - 
Facepe Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Manutenção da Ouvidoria da Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria da Fazenda Encargos do Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria da Fazenda Médio 

OE3 GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS E 
ENERGÉTICOS DE PERNAMBUCO 

Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Acompanhamento das Obras Federais no Estado Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB 

Manutenção da Ouvidoria da Companhia Estadual de Habitação e Obras - 
CEHAB Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Encargos Gerais da Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI Médio 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo 
Intermunicipal - EPTI 

Conservação do Patrimônio Público da Empresa Pernambucana de 
Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB Encargos Gerais da Companhia Estadual de Habitação e Obras - CEHAB Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB 

Encargos com o PIS e o COFINS da Companhia Estadual de Habitação e 
Obras - CEHAB Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Companhia Estadual de 
Habitação e Obras - CEHAB Contribuições Patronais da CEHAB Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE 

Manutenção da Ouvidoria da Fundação de Atendimento Socioeducativo - 
FUNASE Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE 

Manutenção da Corregedoria da Fundação de Atendimento Socioeducativo - 
FUNASE Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO JUNTOS PELA SEGURANÇA 

Secretaria de Administração 
Penitenciária e 

Ressocialização 
Encargos Gerais da Secretaria Executiva de Ressocialização Médio 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Inversões em Participação Societária na Agência de Desenvolvimento de 
Pernambuco S.A - ADEPE Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Gestão das Atividades do Instituto de Atenção à Saúde e Bem-estar dos 
Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Contribuições Patronais da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de 
Pernambuco - Fundarpe Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Conservação do Patrimônio Público da Fundação do Patrimônio Histórico e 
Artístico de Pernambuco - Fundarpe Médio 

OE3 VALORIZAÇÃO E FORTALECIMENTO DAS ARTES 
E DAS MANIFESTAÇÕES CULTURAIS 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 
Difusão e Fruição da Cultura Médio 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE1 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DA SAÚDE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 

Contribuições Patronais da Fundação de Hematologia e Hemoterapia de 
Pernambuco - HEMOPE Médio 

OE3 PERNAMBUCO SUSTENTÁVEL 
Secretaria de Meio Ambiente, 

Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Fortalecimento ambiental do estado de Pernambuco Médio 

OE3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
EMPREENDEDORISMO E GERAÇÃO DE RENDA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 
Apoio ao Atendimento e Desenvolvimento Profissional Médio 

OE3 PERNAMBUCO SUSTENTÁVEL 
Secretaria de Meio Ambiente, 

Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Promoção de Ações de Conservação e Uso Sustentável do Patrimônio 
Ambiental do Estado de Pernambuco Médio 

OE3 
APOIO AO CRÉDITO PARA MICRO E PEQUENAS 

EMPRESAS PORTE, PRODUTORES LOCAIS E 
ARTESÃOS 

Fundo Garantidor de 
Pernambuco - FGPE Concessão de Aval para Crédito Médio 

OE2 
AMPLIAÇÃO DA PROTEÇÃO A PESSOAS EM 
SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - 

PROGRAMA CHAPÉU DE PALHA 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Coordenação e Apoio ao Programa Chapéu de Palha Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Meio Ambiente, 
Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Gestão das Atividades da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e 
de Fernando de Noronha Médio 

OE5 ENCARGOS FINANCEIROS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria da Fazenda Serviços Financeiros Médio 

OE1 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE Secretaria de Esportes Manutenção e Operacionalização dos Equipamentos Esportivos Médio 
OE1 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE Secretaria de Esportes Promoção e Desenvolvimento do Esporte de Base e Rendimento Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência Estadual de 
Tecnologia da Informação - 

ATI 

Gestão das Atividades da Agência Estadual de Tecnologia da Informação - 
ATI Médio 

OE5 ESTRUTURAÇÃO DO GOVERNO DIGITAL 
Agência Estadual de 

Tecnologia da Informação - 
ATI 

Gestão e Governança de Tecnologia da Informação - TI no GOVERNO Médio 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE1 INFRAESTRUTURA FÍSICA E TECNOLÓGICA DO 
LAFEPE 

Laboratório Farmacêutico do 
Estado de Pernambuco 

Governador Miguel Arraes S/A 
- LAFEPE 

Reforma e Equipagem de Unidades do LAFEPE Médio 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Apoio à Concessão de Incentivos Fiscais Médio 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Atração de Empreendimentos Estruturadores Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ECONÔMICAS E DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Fomento à Cultura Exportadora entre as Pequenas e Médias Empresas Médio 

OE5 RESERVAS ORÇAMENTÁRIAS Reserva de Contingência Reserva de Contingência Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Encargos Gerais da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de 
Pernambuco - Fundarpe Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Conservação do Patrimônio Público do Consórcio de Transportes da Região 
Metropolitana do Recife - CTM Médio 

OE3 VALORIZAÇÃO E FORTALECIMENTO DAS ARTES 
E DAS MANIFESTAÇÕES CULTURAIS 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Apoio à Preservação do Patrimônio e do Acervo de Entidades ligadas à 
Cultura Médio 

OE3 
AMPLIAÇÃO, PRESERVAÇÃO E VALORIZAÇÃO DO 

PATRIMÔNIO HISTÓRICO E CULTURAL DO 
ESTADO 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Fortalecimento da Gestão Pública na Área de Patrimônio da Fundação do 
Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco - Fundarpe Médio 

OE3 CONSERVAÇÃO E PRESERVAÇÃO DOS 
RECURSOS NATURAIS DO ESTADO 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Promoção do Desenvolvimento Sustentável do Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura 

Conservação do Patrimônio Público da Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Encargos Gerais da Secretaria de Desenvolvimento Agrário, Agricultura, 
Pecuária e Pesca Médio 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Fomento e Apoio aos Conselhos no Âmbito do Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Médio 

OE5 ADMINISTRAÇÃO DAS AÇÕES REMANESCENTES 
DE ENTIDADES INCORPORADAS À PERPART 

Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e 

Habitação 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano e Habitação Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de 

Desenvolvimento Urbano e 
Habitação 

Inversões em Participação Societária da PERPART Médio 

OE3 FORTALECIMENTO DA GESTÃO E DA CIDADANIA 
CULTURAL Secretaria de Cultura Estruturação e Monitoramento do Sistema Estadual de Cultura de 

Pernambuco Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, 

Agricultura, Pecuária e Pesca 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Desenvolvimento Agrário, 
Agricultura, Pecuária e Pesca Médio 

OE3 DESCENTRALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 
ECONÔMICAS E DAS CADEIAS PRODUTIVAS 

Agência de Desenvolvimento 
de Pernambuco S.A. - ADEPE Executar e apoiar ações para o desenvolvimento do Setor Mineral Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 

Manutenção da Ouvidoria da Fundação de Hematologia e Hemoterapia de 
Pernambuco - HEMOPE Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Pesos e Medidas 
do Estado de Pernambuco - 

IPEM-PE 

Contribuições Patronais do Instituto de Pesos e Medidas do Estado de 
Pernambuco - IPEM-PE Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Contribuições Patronais da Secretaria de Mobilidade e Infraestrutura Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria da Mulher Conservação do Patrimônio Público na Secretaria da Mulher Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de Mobilidade e 
Infraestrutura Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Mobilidade e Infraestrutura Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria da Fazenda Manutenção da Ouvidoria da Secretaria da Fazenda Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC 

Manutenção da Ouvidoria da Agência Pernambucana de Águas e Clima - 
APAC Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Contribuições Patronais da Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC Encargos Gerais da Agência Pernambucana de Águas e Clima - APAC Médio 

OE2 
AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA 
DE GARANTIAS DE DIREITOS E PROTEÇÃO DA 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Fortalecimento do Sistema de Garantias de Direitos da Criança e do 
Adolescente, Ampliando a Política de Promoção, Prevenção e Proteção Médio 

OE3 APOIO AO DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Implantação do Programa Terra Plantar Médio 

OE3 APOIO ÀS AÇÕES DE CONVIVÊNCIA COM O 
SEMIÁRIDO 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Ampliação do Acesso à Água para Famílias do Meio Rural Médio 

OE3 
MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E DOS 

SERVIÇOS BÁSICOS NO DISTRITO ESTADUAL DE 
FERNANDO DE NORONHA 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Operacionalização dos Serviços Urbanos no Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha Médio 

OE5 
APOIO A MODERNIZAÇÃO E A TRANSPARÊNCIA 

DA GESTÃO FISCAL DO ESTADO DE 
PERNAMBUCO - PROFISCO 

Secretaria da Fazenda Implantação dos Programas de Modernização da Secretaria da Fazenda Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Cultura Reformas e Adequações das Instalações Físicas de Imóveis da Secretaria de 

Cultura Médio 

OE5 GESTÃO SUPERIOR DO GOVERNO DO ESTADO Gabinete da Governadora Coordenação e Articulação Social das Políticas Públicas do 
Governo do Estado Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Procuradoria Geral do Estado Gestão das Atividades da Procuradoria Geral do Estado Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria da Mulher Gestão das Atividades da Secretaria da Mulher Médio 

OE2 INCENTIVO A AUTONOMIA DAS MULHERES E 
DEFESA DOS SEUS DIREITOS Secretaria da Mulher Criação de Centros de Qualificação Profissional da Mulher Médio 

OE3 
CONSOLIDAÇÃO DA INFRAESTRUTURA E DOS 

NEGÓCIOS DO COMPLEXO INDUSTRIAL 
PORTUÁRIO DE SUAPE 

SUAPE - Complexo Industrial 
Portuário Governador Eraldo 

Gueiros 
Ações de fomento e preservação social, cultural e ambiental Médio 

OE5 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE 
PROJETOS ESTRATÉGICOS PARA O ESTADO 

Secretaria de Projetos 
Estratégicos Implantação e Manutenção do Escritório de Projetos da SEPE Médio 

OE4 PROMOÇÃO DA CIDADANIA NO ENSINO Secretaria de Comunicação Dinamização do Arquivo Público Estadual Jordão Emerenciano Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Gestão das Atividades da Secretaria de Recursos Hídricos e Saneamento Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Concessão e Cofinanciamento de Benefícios Eventuais Médio 

OE1 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DA SAÚDE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 

Conservação do Patrimônio Público da Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - HEMOPE Médio 

OE3 PERNAMBUCO SUSTENTÁVEL Fundo Estadual de Pagamento 
por Serviços Ambientais 

Política Estadual de Pagamentos por Serviços Ambientais - 
FEPSA Médio 

OE3 E MANUTENÇÃO DA REDE DE ATENDIMENTO DO 
SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO-SINE 

Fundo Estadual do Trabalho 
do Estado de Pernambuco - 

FET/PE 
Gestão e Manutenção da Rede SINE no Estado de Pernambuco Médio 

OE3 PERNAMBUCO SUSTENTÁVEL 
Secretaria de Meio Ambiente, 

Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Requalificação do Parque Estadual de Dois Irmãos Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração 

Encargos com Auxílio Funeral de Inativos da Administração Direta do Poder 
Executivo Estadual Médio 

OE1 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE EM 

COLABORAÇÃO COM OS MUNICÍPIOS E 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Promoção de ações da saúde e da vigilância no Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha Médio 

OE1 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE EM 

COLABORAÇÃO COM OS MUNICÍPIOS E 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Desenvolvimento da Atenção Básica à Saúde no Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de 

Pernambuco - FUNDARPE 

Manutenção da Ouvidoria da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de 
Pernambuco - Fundarpe Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART 

Manutenção da Ouvidoria da Pernambuco Participações e Investimentos S/A 
- PERPART Médio 

OE3 
CONSOLIDAÇÃO DA INFRAESTRUTURA E DOS 

NEGÓCIOS DO COMPLEXO INDUSTRIAL 
PORTUÁRIO DE SUAPE 

SUAPE - Complexo Industrial 
Portuário Governador Eraldo 

Gueiros 
Implantação de novos emprendimentos em SUAPE Médio 

OE5 APOIO AO PROCESSO PARTICIPATIVO DAS 
AÇÕES DO GOVERNO DO ESTADO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Desenvolvimento de Ações Interinstitucionais do Governo aos Municípios Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Governadora Adequações das instalações físicas do Gabinete da 

Governadora Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Procuradoria Geral do Estado Encargos do Pessoal Contratado e Comissionado da Procuradoria Geral do 
Estado Médio 

OE1 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DA SAÚDE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 

Encargos Gerais da Fundação de Hematologia e Hemoterapia de 
Pernambuco - HEMOPE Médio 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência Estadual de 
Tecnologia da Informação - 

ATI 

Adequações das Instalações Físicas da Agência Estadual de Tecnologia da 
Informaçao Médio 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria da 
Controladoria Geral do Estado Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Fomento aos Eventos da Secretaria de Assistência Social, 
Combate à Fome e Políticas sobre Drogas Médio 

OE3 PERNAMBUCO SUSTENTÁVEL 
Secretaria de Meio Ambiente, 

Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade 
e de Fernando de Noronha Médio 

OE4 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE Secretaria de Esportes Programa de Fomento ao Desenvolvimento do Esporte Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Ciência, Tecnologia e 
Inovação Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Manutenção da Ouvidoria do Consórcio de Transportes da Região 
Metropolitana do Recife - CTM Médio 

OE1 PROMOÇÃO DAS AÇÕES FINALÍSTICAS DA 
FUNDAÇÃO HEMOPE 

Fundação de Hematologia e 
Hemoterapia de Pernambuco - 

HEMOPE 
Realização de Pesquisa e Ensino em Graduação e Pós-Graduação Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Encargos Gerais da Secretaria de Recursos Hídricos e Saneamento Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Consórcio de Transportes da 
Região Metropolitana do 

Recife - CTM 

Realização de Pagamentos de Obrigações Tributárias e Contributivas do 
Consórcio de Transportes da Região Metropolitana do Recife - CTM Médio 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Recursos Hídricos e Saneamento Médio 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria da Mulher Manutenção da Ouvidoria da Secretaria da Mulher Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Encargos Gerais da Secretaria de Assistência Social, 
Combate à Fome e Políticas sobre Drogas Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE Encargos Gerais da Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia - Facepe Médio 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Encargos Gerais da Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento Contribuições Patronais da Secretaria de Recursos Hídricos e Saneamento Médio 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
PROMOÇÃO DO ÁGUAS DE PERNAMBUCO 

Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Conservação do Patrimônio Público da Secretaria de Recursos Hídricos e 
Saneamento Médio 

OE3 
CONSOLIDAÇÃO DA INFRAESTRUTURA E DOS 

NEGÓCIOS DO COMPLEXO INDUSTRIAL 
PORTUÁRIO DE SUAPE 

SUAPE - Complexo Industrial 
Portuário Governador Eraldo 

Gueiros 
Dragagem do Canal Externo do Porto de SUAPE Médio 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 
Gestão das Atividades do PROCON Baixo 

OE5 VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR E GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS Secretaria de Administração Coordenação e Controle da Política de Pessoal Baixo 

OE3 EXPANSÃO DA REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE GÁS 
NATURAL 

Companhia Pernambucana de 
Gás - COPERGÁS Ampliação da Rede de Distribuição de Gás Natural para o Interior do Estado Baixo 

OE3 GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS E 
ENERGÉTICOS DE PERNAMBUCO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Implantação e Consolidação de Programas Especiais e Projetos de Energias 
Renováveis Baixo 

OE5 IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO E 
ESTÍMULO AO CIDADÃO Secretaria de Administração Manutenção das Ações de Atendimento no Expresso Cidadão Baixo 

OE3 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DA DEFESA E DA 
INSPEÇÃO E FISCALIZAÇÃO ANIMAL E VEGETAL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Promoção da Defesa Agropecuária Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Administração Contribuições Patronais da Secretaria de Administração Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de 

Desenvolvimento Agrário, 
Agricultura, Pecuária e Pesca 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Desenvolvimento Agrário, Agricultura, Pecuária e Pesca Baixo 

OE5 VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR E GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS Secretaria de Administração Operacionalização da Escola de Governo de Administração 

Pública de Pernambuco - EGAPE Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 
Conservação do Patrimônio Público no PROCON Baixo 

OE3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
EMPREENDEDORISMO E GERAÇÃO DE RENDA 

Agência de Fomento do 
Estado de Pernambuco S/A Concessão de Crédito para Fomento ao Empreendedorismo Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Administração Encargos do Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Administração do Estado Baixo 

OE3 PROMOÇÃO E EXECUÇÃO DA DEFESA E DA 
INSPEÇÃO E FISCALIZAÇÃO ANIMAL E VEGETAL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Promoção da Idoneidade dos Produtos Agropecuários Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Contribuições Patronais da Agência de Defesa e Fiscalização Agropecuária 
do Estado de Pernambuco - ADAGRO Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Empresa de Turismo de 

Pernambuco Governador 
Eduardo Campos - EMPETUR 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Empresa de Turismo 
de Pernambuco Governador Eduardo Campos S/A - EMPETUR Baixo 

OE3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
EMPREENDEDORISMO E GERAÇÃO DE RENDA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 

Inversões em Participação Societária na Agência de Fomento do Estado de 
Pernambuco - AGEFEPE Baixo 

OE3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
EMPREENDEDORISMO E GERAÇÃO DE RENDA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 
Ações e Programas de Promoção ao Empreendedorismo Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 
VIABILIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA 
NECESSÁRIA À INTERIORIZAÇÃO DO 

DESENVOLVIMENTO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Implantação de Empreendimentos Logísticos Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Contribuições Patronais da Secretaria de Desenvolvimento Econômico Baixo 

OE3 APOIO À ESTRUTURAÇÃO DE ASSENTAMENTOS 
RURAIS 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Oferta de Crédito para Agricultores Familiares nos Assentamentos Rurais Baixo 

OE3 APOIO À ESTRUTURAÇÃO DE ASSENTAMENTOS 
RURAIS 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Regularização e Desenvolvimento dos Assentamentos Rurais Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria de Turismo e Lazer Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Turismo e Lazer Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Comunicação Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Comunicação Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Gabinete da Governadora Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado do 
Gabinete da Governadora Baixo 

OE3 
ATRAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE 

EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES PARA O 
ESTADO 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Implantação do Programa Facilita PE Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Turismo e Lazer Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Turismo e Lazer Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Turismo e Lazer Fomento e Apoio aos Conselhos no âmbito da Secretaria de Turismo e Lazer Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Turismo e Lazer Contribuições Patronais da Secretaria de Turismo e Lazer Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Encargos Gerais da Agência de Regulação dos Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - ARPE Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Cultura Conservação do Patrimônio Público da Secretaria de Cultura Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Transferências especiais Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria da Assessoria 
Especial à Governadora e 
Relações Internacionais 

Encargos do Pessoal Contratado e Comissionado da Assessoria Especial à 
Governadora Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Justiça, 
Direitos Humanos e Prevenção a Violência Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 

Manutenção da Ouvidoria da Empresa de Turismo de Pernambuco 
Governador Eduardo Campos S/A - EMPETUR Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria de Administração Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Administração Baixo 

OE3 QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
EMPREENDEDORISMO E GERAÇÃO DE RENDA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 
Fomento aos Arranjos Produtivos Locais e ao Encadeamento Produtivo Baixo 

OE3 GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS E 
ENERGÉTICOS DE PERNAMBUCO 

Fundo de Eficiência Hídrica e 
Energética de Pernambuco - 

FEHEPE 

Apoio às Ações de Eficiência Hídrica e Energética, Através da Concessão de 
Empréstimos, Financiamentos, Subvenções e Avais. Baixo 

OE3 GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS E 
ENERGÉTICOS DE PERNAMBUCO 

Fundo de Eficiência Hídrica e 
Energética de Pernambuco - 

FEHEPE 

Apoio à Implantação e Implementação de Projetos na Área de Eficiência 
Hídrica e Energética Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Casa Militar Conservação do Patrimônio Público da Casa Militar Baixo 

OE2 JUNTOS PELA SEGURANÇA Fundo de Produção 
Penitenciária - FPP 

Fortalecimento das Ações de Produção de Bens e Serviços nas Unidades 
Prisionais Baixo 

OE4 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
CONHECIMENTO E INOVAÇÃO 

Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE 

Conservação do Patrimônio Público na Fundação de Amparo à Ciência e 
Tecnologia - Facepe Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Conservação do Patrimônio Público no Instituto de Terras e Reforma Agrária 
do Estado de Pernambuco Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 

Encargos Gerais da Empresa de Turismo de Pernambuco Governador 
Eduardo Campos S/A - EMPETUR Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 

Contribuições Patronais da Empresa de Turismo de Pernambuco Governador 
Eduardo Campos S/A - EMPETUR Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Empresa de Turismo de 
Pernambuco Governador 

Eduardo Campos - EMPETUR 

Adequação das Instalações Físicas da Empresa de Turismo de Pernambuco 
Governador Eduardo Campos S/A - EMPETUR Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria de Esportes Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Esportes Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Manutenção da Ouvidoria do Instituto de Terras e Reforma Agrária do Estado 
de Pernambuco Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Encargos Gerais da Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção a Violência Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção à 

Violência 

Contribuições Patronais da Secretaria de Justiça, Direitos 
Humanos e Prevenção a Violência Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de Assistência 
Social, Combate à Fome e 

Políticas sobre Drogas 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da 
Secretaria de Assistência Social, Combate à Fome e Políticas sobre 

Drogas 
Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Contribuições Patronais do Instituto de Terras e Reforma Agrária do Estado 
de Pernambuco Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Terras e Reforma 
Agrária do Estado de 
Pernambuco - ITERPE 

Encargos Gerais do Instituto de Terras e Reforma Agrária do Estado de 
Pernambuco Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 
AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA 
DE GARANTIAS DE DIREITOS E PROTEÇÃO DA 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Fortalecimento da Política Estadual para Promoção de Direitos dos 
Adolescentes e Jovens Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Governadora Gestão das Atividades do Gabinete da Governadora Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da 
Secretaria da Criança e da Juventude Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE 

Contribuições Patronais da Fundação de Atendimento Sócioeducativo - 
FUNASE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Contribuições Patronais da SEPLAG Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Gestão das Atividades da SEPLAG Baixo 

OE5 ADMINISTRAÇÃO DAS AÇÕES REMANESCENTES 
DE ENTIDADES INCORPORADAS À PERPART 

Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART Encargos da Dívida Interna Refinanciada Oriundos de Entidades Incorporadas Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART Adequações das Instalações Físicas da PERPART Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Empresa Pernambuco de 
Comunicação S.A. - EPC Gestão das Atividades da Empresa Pernambuco de Comunicação S/A Baixo 

OE3 REGISTRO E CONTROLE DO CADASTRO DE 
EMPRESAS DO ESTADO 

Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE Prestação de Serviços de Registro Empresarial Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado do Distrito Estadual de 
Fernando de Noronha Baixo 

OE3 
MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E DOS 

SERVIÇOS BÁSICOS NO DISTRITO ESTADUAL DE 
FERNANDO DE NORONHA 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Construção, Reforma e Ampliação do Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha Baixo 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Fundo Estadual dos Direitos 
do Idoso de Pernambuco - 

FEDIPE 
Fomento à Política de Atenção e Apoio à Pessoa Idosa Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE 

Gestão das Atividades da Junta Comercial do Estado de Pernambuco - 
JUCEPE Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE1 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE Secretaria de Esportes Melhoria e Expansão da Infraestrutura para a Prática Esportiva Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Contribuições Patronais da Secretaria da Controladoria Geral do Estado Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração Encargos com Inativos Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Projetos 
Estratégicos Gestão das Atividades da Secretaria de Projetos Estratégicos Baixo 

OE2 INCENTIVO A AUTONOMIA DAS MULHERES E 
DEFESA DOS SEUS DIREITOS Secretaria da Mulher Descentralização das Ações de Gênero e Empoderamento das Mulheres Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Manutenção da Ouvidoria do Instituto Agronômico de Pernambuco Baixo 

OE1 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE Secretaria de Esportes Promoção e Desenvolvimento do Esporte Participativo Baixo 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Promoção de Ações de Assistência Social do Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Recursos 
Hídricos e Saneamento 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Recursos Hídricos e Saneamento Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Fundação de Aposentadorias 
e Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPE 

Conservação do Patrimônio Público da FUNAPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Fundação de Aposentadorias 
e Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPE 

Gestão das Ações do Sistema Previdenciário Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto Agronômico de 
Pernambuco - IPA Encargos Gerais do Instituto Agronômico de Pernambuco Baixo 

OE3 
MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E DOS 

SERVIÇOS BÁSICOS NO DISTRITO ESTADUAL DE 
FERNANDO DE NORONHA 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Manutenção de Espaços Públicos do Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART 

Conservação do Patrimônio Público da Pernambuco Participações e 
Investimentos S/A - PERPART Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do Estado de Pernambuco - ADAGRO Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Conservação do Patrimônio Público na Agência de Defesa Agropecuária do 
Estado de Pernambuco - ADAGRO Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Encargos Gerais da Agência de Defesa Agropecuária do Estado de 
Pernambuco - ADAGRO Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria de Cultura Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Cultura Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Agência de Defesa e 
Fiscalização Agropecuária do 

Estado de Pernambuco - 
ADAGRO 

Manutenção da Ouvidoria da Agência de Defesa e Fiscalização Agropecuária 
do Estado de Pernambuco - ADAGRO Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Cultura Contribuições Patronais da Secretaria de Cultura Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL Secretaria de Cultura Encargos Gerais da Secretaria de Cultura Baixo 

OE2 PERNAMBUCO SEM FOME Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Fortalecimento de Programa de Transferência de Renda Baixo 

OE3 CONSOLIDAÇAO DA EMPRESA PERNAMBUCO DE 
COMUNICAÇÃO S/A 

Empresa Pernambuco de 
Comunicação S.A. - EPC Reestruturação da TV Pernambuco Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE 

Manutenção da Ouvidoria da Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia - 
Facepe Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE Encargos Gerais da Fundação de Atendimento Socioeducativo - FUNASE Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Consórcio de Transportes da 

Região Metropolitana do 
Recife - CTM 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado do Consórcio de 
Transportes da Região Metropolitana do Recife - CTM Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Agência Pernambucana de 
Águas e Clima - APAC 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Agência 
Pernambucana de Águas e Clima - APAC Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE 

Conservação do Patrimônio Público da Fundação de Atendimento 
Socioeducativo - FUNASE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Fazenda Adequação da Infraestrutura Física e Reaparelhamento da Secretaria da 

Fazenda Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Gestão das atividades da Secretaria de Desenvolvimento Econômico Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Fundação de Aposentadorias 
e Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPE 

Gestão das Atividades da Fundação de Aposentadorias e Pensões dos 
Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Casa Civil Gestão das Atividades da Secretaria da Casa Civil Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Comunicação Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Comunicação Baixo 

OE5 GESTÃO SUPERIOR DO GOVERNO DO ESTADO Secretaria de Comunicação Formulação e Coordenação da Política de Comunicação do Governo do 
Estado Baixo 

OE5 GESTÃO DA POLÍTICA DE ADMINISTRAÇÃO DO 
ESTADO Secretaria de Administração Elaboração, Coordenação e Controle da Política de Compras, Licitações, 

Contratos e Patrimônio do Estado Baixo 

OE5 ESTRUTURAÇÃO DO GOVERNO DIGITAL Secretaria de Administração Transformação Digital do Governo de Pernambuco Baixo 

OE2 INCENTIVO A AUTONOMIA DAS MULHERES E 
DEFESA DOS SEUS DIREITOS Secretaria da Mulher Apoio à Inovação Produtiva e à Qualificação Profissional das Mulheres Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria da Casa Civil Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria da Casa 
Civil Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Procuradoria Geral do Estado Contribuições Patronais da Procuradoria Geral do Estado Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS 

Estruturação da rede do Sistema Único de Assistência Social o Estado de 
Pernambuco Baixo 

OE3 EXPANSÃO DA REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE GÁS 
NATURAL 

Companhia Pernambucana de 
Gás - COPERGÁS Expansão da Oferta de Gás Natural ao Segmento Residencial Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria da Controladoria Geral do 
Estado Baixo 

OE3 

FINANCIAMENTO DE CAPITAL DE GIRO, 
INVESTIMENTO FIXO, MICROCRÉDITO 

PRODUTIVO E EQUALIZAÇÃO DE TAXAS DE 
JUROS PRATICADAS PELA AGEFEPE 

Fundo para Fomento a 
Programas Especiais de 
Pernambuco - FUPES-PE 

Concessão de Crédito aos Empreendedores e Equalização da Taxa de Juros 
Praticadas pela Agência de Empreendedorismo de Pernambuco - AGE Baixo 

OE2 
AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA 
DE GARANTIAS DE DIREITOS E PROTEÇÃO DA 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 

Fundo Estadual de Defesa dos 
Direitos da Criança e do 

Adolescente 
Apoio às Ações de Atendimento à Criança e ao Adolescente Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração Encargos com a Folha de Pagamento de Pessoal do Estado Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Gestão das Atividades da Agência Estadual de Planejamento e Pesquisas de 
Pernambuco - CONDEPE/FIDEM Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Vice-Governadora Gestão das Atividades do Gabinete da Vice-Governadora Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Manutenção da Ouvidoria da Secretaria da Criança e da 
Juventude Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Casa Civil Contribuições Patronais da Secretaria da Casa Civil Baixo 

OE3 AMPLIAÇÃO E ADEQUAÇÃO DA 
INFRAESTRUTURA PORTUÁRIA 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Inversões em Participação Societária no Porto de Suape para Expansão e 
Modernização da Infraestrutura Portuária Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha 

Conservação do Patrimônio Público no Distrito Estadual de Fernando de 
Noronha Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Secretaria da Casa Civil Manutenção da Ouvidoria da Casa Civil Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Fundação de Aposentadorias 
e Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPE 

Manutenção da Ouvidoria da Fundação de Aposentadorias e Pensões dos 
Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Manutenção da Ouvidoria da Agência de Regulação dos Serviços Públicos 
Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Manutenção da Ouvidoria do Distrito Estadual de Fernando de Noronha Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da SEPLAG Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE Encargos Gerais da Junta Comercial do Estado de Pernambuco -JUCEPE Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Distrito Estadual de Fernando 
de Noronha Contribuições Patronais do Distrito Estadual de Fernando de Noronha Baixo 

OE5 PROGRAMA DE GESTÃO DAS RECEITAS Procuradoria Geral do Estado Aumento da Recuperação da Dívida Ativa Baixo 

OE2 
AMPLIAÇÃO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA 
DE GARANTIAS DE DIREITOS E PROTEÇÃO DA 

CRIANÇA E ADOLESCENTE 

Fundo Estadual de Defesa dos 
Direitos da Criança e do 

Adolescente 

Apoio a Execução de Medidas Socioeducativas de Meio Aberto e 
Acolhimento Institucional e familiar Baixo 

OE2 INCENTIVO A AUTONOMIA DAS MULHERES E 
DEFESA DOS SEUS DIREITOS Secretaria da Mulher Formalização da Promoção da Igualdade de Gênero Baixo 

OE2 INCENTIVO A AUTONOMIA DAS MULHERES E 
DEFESA DOS SEUS DIREITOS Secretaria da Mulher Implementação de Ações de Reforço Estratégico para as Mulheres 

Pernambucanas Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Instituto de Pesos e Medidas 
do Estado de Pernambuco - 

IPEM-PE 

Manutenção da Ouvidoria do Instituto de Pesos e Medidas do Estado de 
Pernambuco - IPEM-PE Baixo 

OE2 APOIO E FORTALECIMENTO DOS 
EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS SOCIAIS 

Fundo Estadual dos Direitos 
do Idoso de Pernambuco - 

FEDIPE 

Ações de apoio ao Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa de 
Pernambuco Baixo 

OE3 
FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO DE 

INFORMAÇÕES, ESTUDOS E PESQUISAS 
ESTATISTICAS E CARTOGRÁFICAS 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Produção, Sistematização e Divulgação de Estudos e Pesquisas Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Gabinete da Vice-Governadora Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado do Gabinete da 
Vice-Governadora Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Ciência, 
Tecnologia e Inovação Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 

Encargos Gerais da Secretaria de Desenvolvimento Profissional e 
Empreendedorismo Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Manutenção da Ouvidoria da Agência Estadual de Pesquisas de Pernambuco 
- CONDEPE/FIDEM Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 

Contribuições Patronais da Secretaria de Desenvolvimento Profissional e 
Empreendedorismo Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Instituto de Pesos e Medidas 
do Estado de Pernambuco - 

IPEM-PE 

Conservação do Patrimônio Público no Instituto de Pesos e Medidas de 
Pernambuco - IPEM-PE Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional 

e Empreendedorismo 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Desenvolvimento 
Profissional e Empreendedorismo Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Encargos Gerais da Agência Estadual de Planejamento e Pesquisas de 
Pernambuco - CONDEPE/FIDEM Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Contribuições Patronais da CONDEPE/FIDEM Baixo 

OE3 
FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO DE 

INFORMAÇÕES, ESTUDOS E PESQUISAS 
ESTATISTICAS E CARTOGRÁFICAS 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Elaboração e Implementação de Estudos, Planos, programas e Projetos 
estratégicos de interesse regional integrado, vinculados ao planejamento e 

Gestão Territorial. 
Baixo 

OE3 
FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO DE 

INFORMAÇÕES, ESTUDOS E PESQUISAS 
ESTATISTICAS E CARTOGRÁFICAS 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de Apoio ao Fortalecimento Institucional de Municípios, Territórios e Regiões Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

OE3 PLANEJAMENTO REGIONAL,TERRITORIAL E 
GESTÃO METROPOLITANA 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Operacionalização, Implementação e Adequação dos Instrumentos de 
Gestão do Uso e Ocupação do Solo Baixo 

OE3 PLANEJAMENTO REGIONAL,TERRITORIAL E 
GESTÃO METROPOLITANA 

Agência Estadual de 
Planejamento e Pesquisas de 

Pernambuco - 
CONDEPE/FIDEM 

Promoção e Apoio à Governança Metropolitana Baixo 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAFIN AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo Financeiro de 
Aposentadorias e Pensões 

dos Servidores do Estado de 
Pernambuco - FUNAFIN 

Compensação Previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e o 
Regime Próprio de Previdência Social do FUNAFIN Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Gestão das Atividades da Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE Baixo 

OE5 ESTRUTURAÇÃO DO GOVERNO DIGITAL 
Agência Estadual de 

Tecnologia da Informação - 
ATI 

Disseminação de Serviços Digitais, Infraestrutura e Conectividade Baixo 

OE1 ATENDIMENTO À SAÚDE DOS SERVIDORES 
BENEFICIÁRIOS DO SASSEPE 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Ampliação, Reforma e Reequipagem das Unidades de Saúde do SASSEPE Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE 

Contribuições Patronais da Junta Comercial do Estado de Pernambuco - 
JUCEPE Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE 

Conservação do Patrimônio Público na Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Fundo Garantidor de 
Pernambuco - FGPE Gestão das Atividades do Fundo Garantidor de Pernambuco - FGPE Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 PLANEJAMENTO REGIONAL,TERRITORIAL E 
GESTÃO METROPOLITANA 

Fundo de Desenvolvimento da 
Região Metropolitana do 

Recife - FUNDERM 

Elaboração, Estruturação e Atualização de Instrumentos de Planejamento 
Metropolitano Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Operacionalização do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria de Esportes Conservação do Patrimônio Público da Secretaria de Esportes Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria de Esportes Gestão das Atividades da Secretaria de Esportes Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Manutenção da Ouvidoria da Secretaria de Desenvolvimento Econômico Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Gabinete da Governadora Manutenção da Ouvidoria do Gabinete da Governadora Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Encargos Gerais da Secretaria de Desenvolvimento Econômico Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Manutenção da Ouvidoria do Instituto de Atenção à Saúde e Bem-estar dos 
Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Gestão das Ações da Ouvidoria Geral do Estado Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Cultura Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Cultura Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Manutenção da Ouvidoria da SEPLAG Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Junta Comercial do Estado de 
Pernambuco - JUCEPE 

Manutenção da Ouvidoria da Junta Comercial do Estado de Pernambuco - 
JUCEPE Baixo 

OE3 PLANEJAMENTO REGIONAL,TERRITORIAL E 
GESTÃO METROPOLITANA 

Fundo de Desenvolvimento da 
Região Metropolitana do 

Recife - FUNDERM 
Apoio Operacional ao PROMETRÓPOLE Baixo 

OE3 PLANEJAMENTO REGIONAL,TERRITORIAL E 
GESTÃO METROPOLITANA 

Fundo de Desenvolvimento da 
Região Metropolitana do 

Recife - FUNDERM 
Melhoria dos Serviços de Interesse comum Metropolitano Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Projetos 
Estratégicos Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Projetos Estratégico Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria da Mulher Construção, Reforma e Equipagem da Secretaria da Mulher Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Fundação de Amparo à 
Ciência e Tecnologia - FACEPE 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Fundação de Amparo 
à Ciência e Tecnologia - Facepe Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Gabinete da Vice-Governadora Manutenção da Ouvidoria do Gabinete da Vice-Governadora Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL 

Agência Estadual de 
Tecnologia da Informação - 

ATI 
Manutenção da Ouvidoria da Agência de Tecnologia da Informação - ATI Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria da Mulher Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria da Mulher Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria de Esportes Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 

Esportes Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria de Esportes Contribuições Patronais da Secretaria de Esportes Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Meio Ambiente, 
Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Encargos Gerais da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Projetos 
Estratégicos Contribuições Patronais da Secretaria de Projetos Estratégicos Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Meio Ambiente, 
Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Contribuições Patronais da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e 
de Fernando de Noronha Baixo 

OE3 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA O 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 

Secretaria de Meio Ambiente, 
Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria de Meio Ambiente, 
Sustentabilidade e de Fernando de Noronha Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria de Esportes Encargos Gerais da Secretaria de Esportes Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria de Esportes Adequação das Instalações Físicas da Secretaria de Esportes Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria da Mulher Contribuições Patronais da Secretaria da Mulher Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA Secretaria da Mulher Encargos Gerais da Secretaria da Mulher Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Gestão das Atividades da Secretaria da Criança e da 
Juventude Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Concessão de Benefícios Previdenciários aos Servidores dos Municípios Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Contribuições Patronais do Instituto de Atenção à Saúde e Bem-estar dos 
Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE Baixo 

OE5 
FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO 

MUNICIPAL EM ÁREAS ESTRATÉGICAS ATRAVÉS 
DO FEM 

Fundo Estadual de Apoio ao 
Desenvolvimento Municipal - 

FEM 

Apoio à Implantação de Planos de Trabalho Municipais de Investimentos em 
Áreas Estratégicas Baixo 

OE5 PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE 
PROJETOS ESTRATÉGICOS PARA O ESTADO 

Secretaria de Projetos 
Estratégicos Promoção e Implantação de Projetos Estratégicos para o Estado Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Administração Conservação do Patrimônio Público da Secretaria de Administração Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Contribuições Patronais da Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Casa Militar Gestão das Atividades da Casa Militar Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Implementação da Política Integrada para a Primeira Infância Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS 

Fortalecimento das Instâncias de Controle Social, Articulação e de 
Pactuação Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS 

Operacionalização do Programa de Capacitação do Sistema Único de 
Assistência Social Baixo 
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Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Implementação do Programa PE Acessível do BPC Escola Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Conservação do Patrimônio Público na Secretaria da Criança 
e da Juventude Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Fundação de Aposentadorias 
e Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPE 

Encargos Gerais da FUNAPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Casa Civil Conservação do Patrimônio Público na Secretaria da Casa Civil Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da 
Agência de Regulação dos Serviços Públicos Delegados do Estado 

de Pernambuco - ARPE 
Baixo 

OE5 GESTÃO DA POLÍTICA DE ADMINISTRAÇÃO DO 
ESTADO Secretaria de Administração Aquisição e Adequação de Imóveis do Poder Executivo Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Fomento aos Eventos da Secretaria da Criança e da 
Juventude Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria da Criança e da 
Juventude 

Contribuições Patronais da Secretaria da Criança e da 
Juventude Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria da Criança e da 
Juventude Fortalecimento dos Conselhos de Direito Estaduais, Municipais e Tutelares Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Secretaria da Criança e da 
Juventude Encargos Gerais da Secretaria da Criança e da Juventude Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Empresa Pernambuco de 
Comunicação S.A. - EPC 

Conservação do Patrimônio Público na Empresa Pernambuco de 
Comunicação S/A Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS 

Implementação do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento 
do Cadastro Único no Sistema Único da Assistência Social (PROCAD-SUAS) Baixo 

OE5 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA 
ESFERA GOVERNAMENTAL Casa Militar Manutenção da Ouvidoria da Casa Militar Baixo 

OE5 AMPLIAÇÃO DA OFERTA DE SERVIÇOS DE 
NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

Instituto de Pesos e Medidas 
do Estado de Pernambuco - 

IPEM-PE 
Fiscalização Metrológica no Estado Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Administração Encargos Gerais da SAD Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Apoio à População em Situação de Vulnerabilidade Baixo 

OE2 GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL - SUAS 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Melhoria e Equipagem das Casas de Acolhimento Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS Encargos Gerais do Fundo Estadual de Assitência Social - FEAS Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Empresa Pernambuco de 
Comunicação S.A. - EPC Encargos Gerais da Empresa Pernambuco de Comunicação S/A Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Comunicação Gestão das Atividades da Secretaria de Comunicação Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Fundação de Aposentadorias 
e Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPE 

Contribuições Patronais da FUNAPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência Estadual de 
Tecnologia da Informação - 

ATI 
Contribuições Patronais da ATI Baixo 

OE5 PROGRAMA DE PARCERIAS ESTRATÉGICAS DO 
ESTADO - PPPE 

Secretaria de Projetos 
Estratégicos Acompanhamento dos Contratos de Concessão das PPPs Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Governadora Conservação do Patrimônio Público do Gabinete da 

Governadora Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Procuradoria Geral do Estado Conservação do Patrimônio Público da Procuradoria Geral do Estado Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Procuradoria Geral do Estado Gestão das atividades do Centro de Estudos Jurídicos da Procuradoria Geral 

do Estado Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de Projetos 
Estratégicos 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Projetos 
Estratégicos Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de Meio Ambiente, 

Sustentabilidade e de 
Fernando de Noronha 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de Meio 
Ambiente, Sustentabilidade e de Fernando de Noronha Baixo 

Plano Anual de Auditoria Interna 2026 - GGAUD/SEAUG/SCGE/PE​ ​ ​      Página 71 de 75 



Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Assessoria 
Especial à Governadora e 
Relações Internacionais 

Gestão das Atividades da Assessoria Especial à Governadora Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Comunicação Contribuições Patronais na Secretaria de Comunicação Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria da Casa Civil Adequação das Instalações da Secretaria da Casa Civil Baixo 

OE5 GESTÃO SUPERIOR DO GOVERNO DO ESTADO Secretaria da Casa Civil Coordenação do Escritório de Pernambuco em Brasília Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Conservação do Patrimônio Público na SEPLAG Baixo 

OE5 
IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DE 

FISCALIZAÇÃO E REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS 
PÚBLICOS DELEGADOS PELO ESTADO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Ações de Fiscalização e Regulação da Agência de Regulação 
dos Serviços Públicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Governadora Desenvolvimento das Atividades e Manutenção do Conselho 

de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente - CEDCA Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
IASSEPE 

Conservação do Patrimônio Público do Instituto de Atenção à Saúde e 
Bem-estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Conservação do Patrimônio Público da Agência de 
Regulação dos Serviços Públicos Delegados do Estado de 

Pernambuco - ARPE 
Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Secretaria de Comunicação Encargos Gerais da Secretaria de Comunicação Baixo 

OE5 GESTÃO SUPERIOR DO GOVERNO DO ESTADO Secretaria de Comunicação Promoção de Comunicação Coorporativa Baixo 

OE5 SERVIÇOS EDITORIAIS E GRÁFICOS PARA O 
ESTADO 

Companhia Editora de 
Pernambuco - CEPE Divulgação do Diário Oficial Eletrônico - Via Internet Baixo 

Plano Anual de Auditoria Interna 2026 - GGAUD/SEAUG/SCGE/PE​ ​ ​      Página 72 de 75 



Secretaria da Controladoria-Geral do Estado de Pernambuco 
Secretaria-Executiva de Auditoria e Governança 
Gerência Geral de Auditoria 

 
Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 SERVIÇOS EDITORIAIS E GRÁFICOS PARA O 
ESTADO 

Companhia Editora de 
Pernambuco - CEPE Digitalização,Gestão e Guarda de Documentos Baixo 

OE5 SERVIÇOS EDITORIAIS E GRÁFICOS PARA O 
ESTADO 

Companhia Editora de 
Pernambuco - CEPE Produção de Serviço Gráfico Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Procuradoria Geral do Estado Encargos do Pessoal Contratado e Comissionado da Procuradoria Geral do 
Estado Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Governadora Contribuições Patronais do Gabinete da Governadora Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Governadora Encargos Gerais do Gabinete da Governadora Baixo 

OE5 
IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA DE 

FISCALIZAÇÃO E REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS 
PÚBLICOS DELEGADOS PELO ESTADO 

Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados 
do Estado de Pernambuco - 

ARPE 

Ações Suplementares Desenvolvidas pela Agência de Regulação dos 
Serviços Públicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE por 

Delegação da União - ANEEL 
Baixo 

OE5 GESTÃO SUPERIOR DO GOVERNO DO ESTADO Gabinete da Vice-Governadora Promoção das Atividades Governamentais e de Representação Social da 
Vice-Governadora Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Casa Militar Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Casa Militar Baixo 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAFIN AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo Financeiro de 
Aposentadorias e Pensões 

dos Servidores do Estado de 
Pernambuco - FUNAFIN 

Restituição de Contribuição FUNAFIN da Previdência Estadual Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração Encargos com Exercício Findo do Pessoal Ativo Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência Estadual de 
Tecnologia da Informação - 

ATI 
Conservação do Patrimônio Público da ATI Baixo 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAPREV AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo de Aposentadorias e 
Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPREV 

Benefícios Previdenciários FUNAPREV para demais Órgãos do Poder 
Executivo Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Encargos Gerais da SEPLAG Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria de Planejamento, 
Gestão e Desenvolvimento 

Regional 
Adequações das Instalações Físicas da SEPLAG Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Agência Estadual de 
Tecnologia da Informação - 

ATI 
Encargos Gerais da ATI Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Vice-Governadora Conservação do Patrimônio Público do Gabinete da Vice-Governadora Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Assessoria 
Especial à Governadora e 
Relações Internacionais 

Manutenção da Ouvidoria da da Assessoria Especial à Governadora Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Assessoria 
Especial à Governadora e 
Relações Internacionais 

Encargos Gerais da Assessoria Especial à Governadora Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO 

Secretaria da Assessoria 
Especial à Governadora e 
Relações Internacionais 

Contribuições Patronais da Assessoria Especial à Governadora Baixo 

OE5 PROGRAMA CONFORMIDADE PERNAMBUCO Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Fortalecimento das Atividades de Auditoria Interna Governamental Baixo 

OE5 PROGRAMA CONFORMIDADE PERNAMBUCO Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Fortalecimento da Governança Pública do Poder Executivo Estadual Baixo 

OE5 PROGRAMA TRANSPARÊNCIA PERNAMBUCO Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Ampliação da Transparência Pública Baixo 

OE5 PROGRAMA TRANSPARÊNCIA PERNAMBUCO Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Formação em Participação Cidadã Baixo 

OE5 PROGRAMA TRANSPARÊNCIA PERNAMBUCO Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado Fomento à Participação Cidadã Baixo 

OE2 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA 
SEGURANÇA E CIDADANIA 

Fundo Estadual dos Direitos 
do Idoso de Pernambuco - 

FEDIPE 

Encargos Gerais do Fundo Estadual dos Direitos do Idoso de Pernambuco - 
FEDIPE Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Gabinete da Vice-Governadora Contribuições Patronais do Gabinete da Vice-Governadora Baixo 
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Objetivo 

Estratégico Programa Unidade Orçamentária Ação Orçamentária Nível de 
Risco 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração Restituições de Contribuições Previdenciárias Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO 
Secretaria de 

Desenvolvimento Profissional 
e Empreendedorismo 

Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria de 
Desenvolvimento Profissional e Empreendedorismo Baixo 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAPREV AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo de Aposentadorias e 
Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPREV 

Restituição de Contribuição FUNAPREV da Previdência Estadual Baixo 

OE5 ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO Recursos sob Supervisão da 
Secretaria de Administração Encargos Previdenciários de Pessoal a Disposição do Governo Baixo 

OE5 AÇÕES DE PREVIDÊNCIA FUNAPREV AOS 
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 

Fundo de Aposentadorias e 
Pensões dos Servidores do 

Estado de Pernambuco - 
FUNAPREV 

Compensação Previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e o 
Regime Próprio de Previdência Social do FUNAPREV Baixo 

OE5 APRIMORAMENTO CONTÍNUO DO MODELO DE 
GESTÃO 

Secretaria da Controladoria 
Geral do Estado 

Gestão das Ações de Orientação ao Gestor Público, Prestação de Contas e 
Acompanhamento da Regularidade Estadual Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Casa Militar Ações de Segurança às Autoridades Governamentais e Dignatários Muito Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Casa Militar Adequações das Instalações Físicas da Casa Militar - CAMIL Muito Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Casa Militar Encargos Gerais da Casa Militar Muito Baixo 

OE5 APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A 
GESTÃO, TRANSPARÊNCIA E PARTICIPAÇÃO Casa Militar Contribuições Patronais da Casa Militar Muito Baixo 
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