
Plano de Metas SCGE – Ciclo de Avaliação 2025 - Grupo Ocupacional Técnico em Gestão Universitária - UPE (Período Avaliativo: Dezembro/2024 a Novembro/2025) Distribuição de pesos

Metas Institucionais

Instituição: SCGE Indicador Fonte de Verificação Período de Aferição Cálculo do Indicador Meta Critério de Pontuação ** Pontuação

Peso

60%

Objetivo Efetividade no Atingimento dos Indicadores 
Institucionais

Índice de Atingimento 
dos Indicadores 

Institucionais

Planilha de controle de 
atingimento dos indicadores 

institucionais
12/2024 a 10/2025 Atividades concluídas/Atividades 

Planejadas*100% 100%

0 a 29% 0

30 a 53% 2,5

54 a 72% 5

73 a 89% 7,5
90 a 99 % 8,5

100% 10

Metas Individual: Adilza José Dantas de Carvalho

40%

Gerência Administrativa e Financeira Indicador Fonte de Verificação Período de Aferição Cálculo do Indicador Meta Critério de Pontuação** Pontuação

Objetivo Otimizar a efetividade da execução financeira Índice de efetividade da 
execução financeira E-fisco/Mapa de Contratos 12/2024 a 10/2025

Liquidação efetiva da despesa / 
Liquidação planejada da 

despesa*100%
80%

0 a 29% 0

30 a 53% 2,5

54 a 72% 5

73 a 79% 7,5

80 a 100 % 10

*Sistema utilizado para planejar e monitorar atividades.
**O arredondamento dos critérios é feito da seguinte maneira: Se o algarismo anterior ao da casa decimal for maior ou igual a 5, é aumentado 5 na casa decimal escolhida para o arredondamento. Se o número for menor do que 5, são retiradas as casas decimais e o número não se altera.


