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»»»» Contextualizagéo

Didrio & Oficial

Estado de Pernambuco

DECRETO N° 47.667, DE 1° DE JULHO DE 2019.

ANO XCVI * N 123 Recite, terga-feira, 2 de julho de 2019

Aprova o Regulamento da Secretaria da Controladoria
Geral do Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e IV do artigo 37 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 49, de 31 de janeiro de 2003, na Lei n° 16.520, de 27 de
dezembro de 2018, no Decreto n® 46.975, de 4 de janeiro de 2019, no Decreto n° 47.002, de 16 de janeiro de 2019, e no Decreto n®
47.208, de 18 de margo de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados o Regulamento e o Quadro de Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas da Secretaria da
Controladoria Geral do Estado, conforme os Anexos | e |,

Art. 2° Ficam redenominados os cargos comissionados e as fungdes gratificadas do Quadro de Cargos Comissionados e
Fungdes da Secretaria da Controladoria Geral do Estado a seguir especificados, mantidos os simbolos:
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CAPITULO |
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 12 A Secretaria da Controladoria Geral do Estado, orgdo
integrante da AdministragcGo Direta do Poder Executivo
Estadual, tem por finalidade e competéncia coordenar o
Sistema de Controle Interno da administragéo publica estadual,
na prevencdo e no combate a corrupgGo, na defesa do
patriménio publico, no fomento ao controle social, na melhoria
da qualidade do gasto, no apoio ao controle externo,; exercer
fungdes de controladoria, auditoria, ouvidoria e analisar atos
de correicdo; e exercer o acompanhamento dos convénios
celebrados com entes e entidades, desde a celebracdo até
a prestag¢do de contas final dos referidos instrumentos,
para orientar os gestores dos orgdos e entidades, em
todas as etapas, assim como acompanhar apontamentos
posteriores eventualmente apresentados por orgdos de
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»>» Estrutura
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»»>» Estrutura

Diretoria de Convénios e Regularidade
Coordenadoria de Coordenadoria de Convénios de
Convénios de Despesa Receita

Unidade de Unidade de sl Unidade de Governanga

Convénios de Reqularidade Orientagao 1!3 qestan de Transferéncias da
de Transferencias da
Despesa Estadual Unizo ITED




> Transferéncias de Recursos

Convénios de RECEITA Convénios de DESPESA

Contratos de Repasse

Termos de Colaboracao
Termos de Fomento
Acordo de Cooperacao

Saal



>>>> >> Convénios e Regularidade

Logica das Transferéencias Voluntarias:

Convénios de RECEITA Convénios de DESPESA
Contratos de Repasse
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) 7637 - 1710 - 1823
Termos de Colaboracio m(i

Termos de Fomento
Acordo de Cooperacao
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>>>> >> Convénios e Regularidade

Areas DCON (Apoio, Orientacdo e Monitoramento):

Coordenadoria de
Convénios de RECEITA

Coordenadoria de
Convénios de DESPESA

‘ - ,:: . 7o .1 -
s ‘ i L S¥3g) Bravs
. Agoes
Manuais
- Padrbes “
- Reunibes
- Notas Técnicas
- Telefone t

E-mail (institucional)
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>>>> >> Convénios e Regularidade

Regularidade (Apoio, Orientagao e Monitoramento)

Unidade de
REGULARIDADE

can.

Unidade de Convénios
de DESPESA (CRT)

Acoes:
- Manuais

& o.. - ' \ o ;‘
~ e/
- Padroes /4
- Reunides Al
- Notas Técnicas
- Telefone
- E-mail (institucional)
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>>>> >> Convénios e Regularidade

Fornecimento de Capacitacoes:

Convénios de Despesa
Decreto 39.376

Modulos ‘A’, ‘B’e ‘C’ -
TRANSFEREGOV
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Monitoramento da 3 “ !
Regularidade Estadual
Parcerias com Adm. Estadual et

Decreto 44.474
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>>>>>>>Convénios e Regularidade .“ -

Economia Capacitacoes™: &4

Rede de Parcerias

Pernambuco estano 2° Iugar na posicao nacional, o que representauma ECONOMIA
estimada em R$ 295.750,00**

1 9 5 6 Total de multiplicadores formados
° pela Rede de Parcerias, de 2015 a 2023,
em todo o Brasil. Sendo §()5 multiplicadores
137 125 122 120 s6 no Elo Unido
112 105 105 109 98
913434323[1?5}-1?'35655
56 52
4 2 2
ARRERN :
1111,
PA PE M5 MG RO DF RR S5C Pl RS 5P AL AC PB BA Rl MT GO SE AM CE PR TO RN AP MA ES
Total acumulado em cada Estado

175 169

*Relatorio Nacional da Rede de Parcerias 2023
** Custo médio estimado por aluno no mercado/moédulo: R$ 1.750,00.
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»»» Atuagio Convénios de Receita

Art. 4° Compete, em especial:

(--)

Coordenadoria de Convénios de Receita: apoiar 0s 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Estadual na governanca e no gerenciamento de riscos dos recursos
transferidos pela Unido, com acbes de orientacdo, consultoria e comunicacao; coordenar
a rede estadual de convénios; e gerenciar 0 modulo de Gestdo de Transferéncias da
Uniao - GTU no sistema e-Fisco;
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D Ac;ﬁes

Acordo de Cooperacao Técnica n° 53/2020 com o Ministério da
.‘ ‘. Economla para Coordenacao-Geral da Rede + Brasil contendo agoes

- Melhoria da gestao
Capacitacao
Rede de Parcerias . comunicagio e Transparéncia

I Capacitacao: Multiplicadores certificados pelo MGI na SCGE. Capacita¢ao nos
Médulos A, B e C do Transferegov - Atos Preparatorios, Execu¢ao e Prestacao de
Contas. Suporte aos usuarios.

i Comunicacao e Transparéncia: Reunioes do Comité Gestor - Elo Estadual.
Acoes sob demanda do Ministério (Ex. Lei Aldir Blanc, Lei de Conectividade e
Transferéncias Especiais).



W) Acoes

I Levantamento de informagoes de 400+ Convénios de Receita e Contratos de
Repasse vigentes, para disponibilizacao no Portal da Transparéencia

I Monitoramento da resposta de Notificagoes enviadas pelos Ministérios
Concedentes, através do Transferegov para as Unidades Gestoras do Estado.

N Apoio ao Novo Pac Sele¢oes 2025 - orientagao aos gestores quanto a elaboragao
das proposta submetidas pelo Transferegov nos eixos Saide, Educagao,
Infraestrutura Social e Inclusiva e Cidades Sustentaveis e Resilientes;

i Apoio a elaboracao dos Planos de Trabalhos referente a Emendas Especiais;

I Desenvolvimento do modelo de avaliagao de risco na Gestao das Transferéncias da
Uniao;

1 Desenvolvimento do Modulo GTU no e-Fisco para acompanhamento das
|

transferencias voluntarias realizadas por meio do Tranferegov N . \



»»» Atuacao Convénios de Despesa

Art. 4° Compete, em especial:

()

XXXIl - a Coordenadoria de Convénios de Despesa: monitorar, orientar e
apolar a execucao das parcerias e transferéncias voluntarias de recursos estaduais;
gerenciar o Cadastro de Regularidade de Transferéncias Estadual — CRT; gerenciar
0 modulo de Gestdo de Transferéncias VVoluntarias e Parcerias — GTV; verificar a
regularidade dos entes publicos e entidades privadas sem fins lucrativos interessados
em firmar convénios e parcerias com a Administracdo Publica Estadual;
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2 Acodes

7 Gestao do CRT (Cadastro de Regularidade de Transferéncias):

-> Analise de processos para Certificacao de Transferéncias

Voluntarias Estaduais - CERT.
( s/ JCRT

wsizazee -> Apoio ao usuario do sistema (telefone, e-mail, etc.)
-> Tempo médio de analise: 1,09 CERT/dia (prazo legal 10 dias
uteis)
1 Desenvolvimento de Modulo de Transferencias Voluntarias Estaduais no
EFisco: GTV - Projeto PROFISCO no valor previsto de USS 330.000,00.

1 Capacitacao na tematica de Transferéncias Voluntarias Estaduais - Convénios
de Despesa (Decreto 39.376/2013).

§ Capacitacao na tematica de Transferéncias Voluntarias Estaduais - Parceiros
Privados (Decreto 44.474/2014).
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2 Acoes

7 Elaboracao de Manuais, Padroes e Modelos (Edital, Minuta de Termo, Plano
de Trabalho, etc.) para divulgacao aos gestores Estaduais.

1 Elaboragao de Notas Teécnicas orientativas na tematica de convénios e
regularidade

i Apoio a PGE - Edicao de Notas Técnicas com subsidio de defesa para
demandas judiciais contra o Estado (Transferéncias Voluntarias Estaduais)
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»»» Atuacao - Regularidade

Compete, em especial:

(...)

IX - Chefia da Unidade de Regularidade Estadual: assistir a Diretoria de
Convénios e Regularidade no desenvolvimento das acbes de orientacao e
acompanhamento da regularidade juridica, fiscal, econémico-financeira e
administrativa dos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Estadual;
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2 » Acoes - Regularidade

! Renovagao da Certidao Negativa de Débitos do Estado - CND - 3 rodadas
anuais.

120+ CNPJs relacionados de forma direta.

2000+ CNPJs relacionados de forma indireta.

1 Controle Preventivo: Envio de alertas preventivos de acompanhamento da
Regularidade Estadual. Visando corrigir pendéncias relacionadas aos Correios,
RFB/PGFN e FGTS/CAIXA.

i Controle Repressivo: Monitoramento diario da REGULARIDADE
7’\ junto ao CAUC (Notificacao SCGE e Oficio CPF)

| InscrigOes da Administragao Direta.

InscricOes da Administracao Indireta.

~A permanéncia da inscri¢cao impossibilita o Estado receber repasses de recursos decorrentes de transferéncias
voluntarias da Uniao, bem como, de realizar captagao de recursos com as institui¢oes financeiras de crédito
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2 » Acoes - Regularidade

1 Melhorias do sistema de Automag¢ao do Acompanhamento da Regularidade
Estadual ARE

N Elaboracao e Publicacdo mensal:
-> Cronograma de Vencimento de Obrigagoes;
-> Infosocial;
-> Boletim.

W Curso de Monitoramento da Regularidade Estadual - CAUC.
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Transferencias de
Recursos da Unidof
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>>>>)> Transferencias de Recursos

Convénios de RECEITA
Contratos de Repasse
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>>>>>> Transferencias da Uniao

’ o

' Repasses financeiros da Unido a estados e municipios, ou a-
- entidades privadas sem fins lucrativos, seja por imposicéao legal ou a .
A titulo de cooperacao, auxilio ou assisténcia, com vistas a-
Transferéncias - o " T - -
_ . realizacdo de uma politica publica que interessa mutuamente ao ,
da Uniao - Governo Federal e a entidade beneficiaria dos valores -

- descentralizados.

pEs O =om YLLK




>>>>>> Transferencias da Uniao

~ L N ~ o )
* Constitucionais * Conveénios
* Legais * Contratos de Repasse

* Termos de Parceria
* Termos de Fomento
* Termos de Colaboracao

Transferéncias
Voluntarias/
Discricionarias

Transferéncias

Obrigatorias
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>>>> ) Transferencias da Uniao

[ Esta condicionada a celebracéo de instrumento juridico proprio entre as partes. \

T ferénci . Recursos financeiros repassados pela Uni&o a estados, Distrito Federal, municipios e :
rans erenIC|as |:> a entidades privadas sem fins lucrativos para, de forma descentralizada e em :
Voluntarias . regime de cooperacgéo, promover acbes de interesse reciproco, como a realizagdo !

- de obras, aquisicdo de bens e prestagdo de servicos no ambito de programas :

. governamentais.

\ (4

Sua ocorréncia depende apenas da previséo legal.

- Fundo de Participacéo dos Estados e do Distrito Federal (FPE), do -

Nao Vinculadas auma . Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM), da reparticdo de :

aplicagéo especifica parcela da arrecadacdo do Imposto sobre Produtos :

_ . Industrializados (IPI-Exportacé&o), da Contribuicdo de Intervencéo

Transferéncias : no Dominio Econémico (Cld_e) e das compensacoes financeiras :
] N . do art. 20 da CF/1988 (royalties). :
Obrigatorias Vinculadas aun S
e Transferéncias “fundo a fundo” do SUS, do Fundo Nacional de :

_ . Assisténcia Social (FNAS) e do Fundo de Manutengdo e :

. Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais :

: da Educacéo (Fundeb).
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) ) Classificacao das Transferéncias

Transferéncias Obrigatérias Constitucionais

1. Decorrem de mandamento constitucional e sdo realizadas de forma automatica pelo ente incumbido de
realiza-las.
2. A maior parte destas reparticoes de receita esta prevista na seguinte secéo do texto constitucional:
e Titulo VI — Da Tributacdo e do Orcamento
e Capitulo I — Do Sistema Tributario Nacional
e Secdo VI — Da Reparticdo das Receitas Tributarias.
Exemplos: FPM (CF art. 159, inciso |, alineas “b”, “d” e “e”), FPE (CF art. 159, inciso I, alinea “a”) e IPI-Exportacao

(CF art. 159, inciso I).

Transferéncias Obrigatérias Legais

Sao as transferéncias cuja obrigatoriedade decorre de lei. Em geral, tratam-se de acfes e programas incluidos no
Anexo Ill da LDO, que trata de despesas que nao serao objeto de limitacdo de empenho.

Exemplos:
* Transferéncias de Concursos de Progndsticos
» Servi¢o de Apoio a Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia
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> Classificacao das Transferéncias

Transferéncias Discricionarias Especificas

No caso das discricionarias especificas, ndo é exigido o atendimento de requisitos fiscais pelo beneficiario. Em
geral estas transferéncias estdo ligadas a programas essenciais de governo. Elas exigem a celebracdo de um
instrumento juridico entre as partes envolvidas, e a sua execu¢ao orcamentaria tem carater discricionario, apesar de
algumas delas serem definidas como transferéncias obrigatorias ou automaticas por intermédio de leis especificas.

Exemplos:

* Programa de Gestéo de Riscos e Respostas a Desastres
* Programa de Protecdo a Pessoas Ameacadas

* PAC (exceto as ac¢Oes delegadas)

Transferéncias Discricionarias por Delegacao

Sao as transferéncias efetuadas entre entes federativos ou a consoércios publicos visando a execucao
descentralizada de projetos e acdes publicas de responsabilidade exclusiva do concedente e exigem a celebracéo
de um instrumento juridico entre as partes envolvidas.

Exemplos:

* Fiscalizacao em Metrologia e Qualidade

* Fomento a Projetos de Desenvolvimento Sustentavel

* Programa de Aceleracéo do Crescimento - execucao delegada
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< z CONTROLE ) PE

EDUCAGA &) oo e 0

CORPORATIVA Gora et 1 CO



)

€ Epucacho @ Yt

> Classificacao das Transferéncias

Transferéncias Discricionarias para Organizacdes da Sociedade Civil

S&o os repasses efetuados pela administracdo publica para organizacdes da sociedade civil sem fins lucrativos
visando a realizacdo de atividades de interesse publico. Instrumentos legais para a celebragdo do contrato: termo
de colaboracao ou termo de fomento.

Exemplos:
 Contribuicdo a Academia Brasileira de Ciéncias
 Apoio Financeiro a Fundacéo Getulio Vargas

Transferéncias Discricionarias Voluntarias

Sao repasses entregues aos entes federativos a titulo de cooperacdo e que ndo decorrem de determinacéo
constitucional ou legal, nem sejam destinados ao Sistema Unico de Salide, mas exigem o atendimento de
determinados requisitos fiscais pelo beneficiario.

Exigem a celebracdo de um instrumento juridico entre as partes envolvidas. Visam a execu¢ao de um programa de
governo em regime de mutua cooperacao e, regra geral, exigem contrapartida financeira por parte do beneficiario.
Instrumentos legais para a celebracéo do contrato: convénio ou contrato de repasse.

Exemplos:
* Qualificacao, Certificacéo e Producdo Associada ao Turismo

INTERNO

CORPORATIVA
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) > Transferéncias Voluntarias x Acordos de Cooperacao

Caracteristicas Voluntarias Acordos de
Cooperacao

Envolve transferéncia de recursos entre as partes? Sim. Nao.

Acordos de Cooperacgéao
€ um instrumento juridico formalizado entre érgaos e entidades da administracdo publica ou entre estes e
entidades privadas sem fins lucrativos, visando a mutua cooperacao técnica para a execucdo de
programa, projeto, atividade ou evento de interesse reciproco, da qual ndo decorra obrigacdo de
repasse de recursos entre os participes.
Exemplo: Intercambio de informacfes e conhecimentos, ensino e capacitacdo de pessoas, promocéao de
pesquisas e outros objetivos de desenvolvimento institucional.

INTERNO da Canre
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* Decreto n° 200/67
Organizacao da ADP

N

* Instrugcao Normativa 01/97
Celebracédo de Convénios

 Decreton®6.170/07
Transferéncias Voluntarias

* Portaria Interministerial n°® 127/08
2J0/01e0 Instrumentos Celebrados 2008 a 2011

* Portaria Interministerial n°® 507/11
Instrumentos Celebrados 2012 a 2016
Celebracéo de Convénios )

€€€L

|

Leln* 15.019/14
Marco Regulatorio das Organizacfes da
Sociedade Civil

* Portaria Interministerial n® 424/16

* Instrumentos celebrados a partir de 201

!

@ EDUCACAO
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ESCOLADE e
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Legislacao (evolugao)

* Decreto n° 8.726/16
Regulamenta a Lei n® 13.019/14

e Decreto n°©11.531/23

Transferéncias Voluntarias

z
%
¥

N
* Portaria Interministerial n® 33/23
J
: . A
e Portaria Conjunta no 28/24
Regime Simplificado
<
e Decreto n®11.531/23
Transferéncias Voluntarias )
<
* Decreto n© 10.426
Termo de Execucéo Descentralizada
J
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>>> )) Mapa Mental

Transferéncias da Uniao

e

Previstas em Lei

2

Iniciativa do Gestor
Descentralizacao
Interesses reciprocos
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Obrigatérias

Voluntérias
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CONTROLE
INTERNO

o, PRARCCE
b - St

Execucéo de obras e
servicos de engenharia

Execucdo de programas,

projetos
e atividades

Parcerias com terceiro

setor
DR
Secretaria "
da Controlacoria I
Gersl do Estado
NG O e

Aplicagédo
vinculada

Ente Federado (6rgéo
ou entidade estadual,

Fundos
distrital ou municipal
Aplicagéo =
néo vinculada

Repassa recursos

ﬂ

Consorcio Publico

automaticamente

7

Entidade Privada néo
abrangida pela Lei n°

|
|

( ") -
Mandatério 13.019/2014
Contrato de .| CEF Repassa recursos
Repasse BB
@@
~
— Servico Social
Repassa recur, Autonomo
—> Convénio N\ Y,
- @@
( )
Entidade privada
( ) T
/ qualificada como
L Fie Repassa recursos OSCIP
Parceria L )
@@
- )
Termo de (S)rg:'an(;zzgégd?
Colaboragéo e s ociedade Civi
Termogde REpassa recursos definida pela Lei n°®
Fomento 13.019/2014
- J
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>>> > Fases

o »

- Apresentacdo de proposta ao
repassador, contendo:

1- plano de trabalho, discriminando:
1.1- Objeto

1.2- Objetivos desejados;

1.3- AcOes a serem desenvolvidas;

2 - Justificativas, com:

2.1- Indicacdo das necessidades
locais a serem atendidas;

2.2- Relagéo entre acfes previstas e
finalidades do programa federal.

Obs. Alguns repassadores podem
abrir um processo de chamamento
publico com o intuito de selecionar
propostas e projetos que melhor se
adequem aos objetivos do programa
governamental. Também pode ser
exigida a apresentacdo do projeto
basico, para obras e instalagGes, ou
do termo de referéncia, para a
aquisicbes de bens e prestacdo de
servicos, a fim detalhar e quantificar o
objeto almejado.

FPROGERAMA BT

EDUCAGAO </ >

CORPORATIVA

E
CONTROLE
INTERNO

- Analise, pelo concedente, sobre a
viabilidade técnica e financeira do
objeto e dos objetivos propostos, para
aprovacao da proposta de trabalho;

- Esta fase tem como objetivo
verificar o atendimento de uma
série de condicGes e requisitos
legais e regulamentares para a
celebragdo do termo de TVU, tais
como, o cumprimento de exigéncias
fiscais, a adimpléncia com a Unido e
a previséo da contrapartida.;

- A analise sobre o projeto basico ou
termo de referéncia pode ser
postergada para esta fase, a critério
do repassador, ou no maximo até o
repasse da primeira parcela;

No final desta fase ocorre a
assinatura e publicidade do termo
de TVU, no qual estdo descritas
todas as responsabilidades e
obrigacdes das partes envolvidas.

ESCOLA DI

DR
Secrotari PER
da Controladeria
Gernl do Estado cD
= TR AT,

- Fase mais complexa. exigindo
cuidado redobrado, de maneira que o
concedente devera seguir fielmente:
1- O planejamento aprovado;

2- As normas de administragao
orcamentéria e financeira federais;
3- Registrar todos os atos praticados,
com o0s respectivos documentos
comprobatoérios, de modo a elaborar
a prestacdo de contas de forma
concomitante com a execugdo do
ajuste.

Prestacao
de Contas

- Ao final da execucéo, o concedente
deverd apresentar a Prestacdo de
contas ao concedente da boa e
correta aplicagdo dos recursos, tendo
em vista que a Unido esta
descentralizando recursos para a
execugdo de politicas publicas e
programas governamentais previstos
no seu or¢camento, devendo garantir
que 0s recursos sejam aplicados no
destino para o qual estavam
previstos.

Obs. Durante a execugéo ou ao final
do ajuste pode haver a fiscalizagédo
de 6rgéos de controle federais, como
a Controladoria-Geral da Unido
(CGU) e o Tribunal de Contas da
Unido (TCU).

- Tomada de Contas Especial (TCE) é

um processo administrativo
devidamente formalizado, com rito
préprio, para apurar

responsabilidade por ocorréncia de
dano a administragdo publica
federal, com apuracdo de fatos,
quantificacdo do dano, identificagdo
dos responsaveis e obter o respectivo
ressarcimento. (art. 2° caput, da
IN/TCU 71/2012).

- O concedente devera registrar tudo
nos sistemas de apoio e guardar
todos os documentos gerados ao
longo da execugdo. Assim, a
prestacdo de contas se torna mais
facil, evitando ainda a instauragdo de
tomada de contas especial.
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> Instrumentos de Transferéncias Voluntarias

Instrumentos Definicéo

Convénio Instrumento formal que disciplina a transferéncia voluntaria para 6rgao
ou entidade da administracdo publica estadual, distrital ou municipal,
direta ou indireta, consorcios publicos ou, ainda, para entidade privada sem
fins lucrativos ndo abrangida pela Lei 13.019/2014, como no caso das
entidades que atuam de forma complementar ao Sistema Unico de Sautde —
SUS (vide o art. 199, 8§ 1°, da CF/1988) e dos servigos sociais autdnomos,
gue incluem as entidades paraestatais do chamado “Sistema S” (vide art.
9° lll, b, da Portaria Interministerial 404/2016, alterada pela Portaria
Interministerial n°® 235, de 23/8/2018).

Contrato de Repasse Destina-se preferencialmente a execucdo de programa de trabalho que
objetiva a realizacdo de obras e servicos de engenharia e instalacao,
quando o repassador dos recursos ndo tiver estrutura propria para
acompanhar a execucao do convénio. Na prética, o convénio pode até ser
usado para obras, mas os repassadores costumam direcionar esse tipo de
objeto para o contrato de repasse, a fim de se desonerar da fiscalizagao
local.

O contrato de repasse se diferencia pela intermediacdo de instituicdo ou
agente financeiro publico federal (em geral, a Caixa Econémica Federal e
Banco do Brasil), atuando como mandatario ou representante da Unido na

execucao e fiscalizacdo da TVU.
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>>>>>>> Instrumentos de Transferéncias Voluntarias

|Hiiil miﬂiﬁ Definiﬁéo
Termo de Parceria Instrumento destinado a formalizacdo de TVU com entidades privadas sem
fins lucrativos para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e

Instrumento destinado a formalizacdo de TVU com entidades privadas sem

Instrumento destinado a formalizacdo de TVU com entidades privadas sem
fins lucrativos para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
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>>>>>>> Agentes envolvidos nas Transferéncias Voluntarias

Agentes Conceito Convénio Contrato de

Proponente

Orgéo ou entidade da administrac&o publica federal, direta
ou indireta, respon el pela transferéncia do
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»»?ntes envolvidos nas Transferéncias Voluntarias

Agentes Conceito Convénio Contrato de

Interveniente Orgao ou entidade publica, de qualquer esfera de
governo, ou entidade privada que participa da TVU para
manifestar consentimento ou assumir obrigagcbes em

orgao ou entidade publica, das esferas estadual, distrital
ou mun|C|paI sobre o] qual pode recair a
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>>>> ) Ciclo de Gestao TVU

O convenente prestar contas
e 0 concedente analisa e
verifica os resultados, ou seja,
se 0 objeto e os objetivos Dar transparéncia
foram cumpridos e se os
recursos repassados foram
aplicados com a correcado

exigida — na legislagdo Prestacao de Proposicao
aplicavel. e

Normalmente a iniciativa é do

P . proponente, mas ha casos em
anejar o que que o concedente seleciona

ao que foi feito 4. 1. fazer projetos.

O convenente executa o
ajuste, diretamente e/ou com
o] apoio de terceiros
contratados e fornecedores Execucéo Celebracéao

de bens e servicos, sendo : ~ Os atores envolvidos
que o conceder?te (ou o Realizar _aS acoes Detal h,ar 0 que celebram o ajuste (assinam o
mandatario no contrato de previstas sera feito termo  pelo  menos o

repasse) acompanha, faz
vistorias e libera os recursos
previstos.

concedente e o convenente,
mas pode incluir mandatério e
interveniente)



>>>>>>>> Agentes envolvidos nas Transferéncias Voluntarias
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>>>> )) Proposta

* Direcionadaaum programa

* Atentar para exigéncia do programa

* Requisitos minimos:

llllllllll

CORPORATIVA

v Objeto

v Valor

v/ Duracédo

v/ Justificativa

v/ Capacidade Técnica

v/ Agéncia de relacionamento
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>>>> ) Caracteristicas Comuns

* Objetiva a execucao de programas de governo
* Interesse Reciproco
* Mutua Cooperacao

* Envolve transferéncia de recursos financeiros
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>>> >> Programas

* Refletem as politicas publicas sob a responsabilidade dos orgaos e entidades
federais

* Sao disponibilizados no Modulo Discricionarias e Legais da Plataforma
Transferegov anualmente para recebimento de propostas que devem seguir as
diretrizes apontadas por cada Concedente

* Na aba anexo de cada Programa, em geral, sdo encontrados os documentos
orientadores para a elaboracao das propostas

* Modalidades de Programas:
- Proposta voluntaria

- Proposta emenda

- Proposta especifica
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>>>> )) Requisitos para celebragao

A verificagcao do cumprimento dos requisitos deve ser feita nho momento da
assinatura do instrumento, bem como na assinatura dos correspondentes
aditamentos de aumento de valor de repasse da Unido, ndo sendo necessaria
nas liberacdes financeiras de recurso, que devem obedecer ao cronograma de
desembolso previsto no instrumento.

O resultado da consulta ao CAUC sera, para fins de instrucéo processual, enviado
automaticamente a Plataforma Transferegov na data da assinatura.



>>>>>>> Recursos do Convenio




>>>> )) Contrapartida

“Participacdo financeira que o0 beneficiario de uma transferéncia voluntaria se
compromete, contratualmente, a aplicar em um projeto.’

« Limites estabelecidos pela Lei de Diretrizes Orcamentaria - LDO de 2025.
« Lei 15.080, de 30 de Dezembro de 2024 — artigo 91.
- Orgédos Publicos s6 podem oferecer contrapartida financeira, por forca da LDO — art.

75, § 2°.



>>>>>>> Condigoes para Celebragao

Cadastro do proponente atualizado no Transferegov
Plano de trabalho aprovado;

Apresentacdo das pecas documentais de que trata o art. 24 (anteprojeto, projeto basico ou termo de
referéncia, comprovacdo do exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade do imével, licenca
prévia e plano de sustentabilidade, quando houver previsao no programa

Atendimento aos requisitos constitucionais e legais;

Comprovacéao da disponibilidade da contrapartida do convenente, quando couber;
Empenho da despesa pelo concedente;

Parecer juridico;

Geracao do identificador anico no Transferegov.br, pelo proponente, nos casos em que 0 objeto seja
voltado para a execucao de projetos de investimento em infraestrutura, em atencéo ao disposto no art. 5°
do Decreto 10. 496 de 28 de setembro de 2020



>>>>>>> Plano de Trabalho

Art. 20. O plano de trabalho contera, no minimo:
| - descricéo do objeto;

Il - justificativa,;

Il - descricao das metas e etapas;

IV - cronograma de execucéo fisica;

V - cronograma de desembolso; e

VI - plano de aplicacao detalhado.
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) > Convenio

Instrumento que, na auséncia de legislacao especifica, disciplina a
transferéncia de recursos financeiros oriundos dos OFSS para execucao de
programas, projetos e atividades de interesse reciproco e em regime de mutua
colaboracao;

®» Concedente - orgéo ou entidade da administrac&o publica federal, direta ou
indireta responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros destinados a
execucao do objeto de convénio ou de contrato de repasse;

Convenente - Orgdo ou entidade da administracdo publica estadual, do
Distrito Federal ou municipal, direta ou indireta, consoércios publicos ou
»entidades privadas sem fins lucrativos: apenas para o SUS e somente
entidades Filantropicas e Servicos Sociais Autbnomos) com o qual a
administracao publica federal pactua a execucdo de programa, projeto,
atividade, obra ou servico de engenharia, mediante celebracdo de convénio

ou de contrato de repasse;
Smicces CODEE @, << <<<



>>> >> Contrato de Repasse

Instrumento de interesse reciproco, por meio do qual a transferéncia dos
recursos financeiros se processa por intermédio de instituicao financeira
oficial federal, que atua como mandataria da Uniao;

* O 6rgdo Concedente firma contrato de prestacdo de servico com
Instituicdo Mandataria

* [nstituicao Mandataria - instituicdo ou agente financeiro publico federal,
atuando como mandatario da Uniao — Ex: Caixa Economica Federal

* Vedado celebracdo de contrato de repasse exclusivamente para
execucao de custeio e aquisicdo de equipamentos

e_ .......... / cESu%lngﬁ% EE N savesa -
EDUCACAO INTERNO da Controlacioria <
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>>>> >> Mandataria

MANDATARIA CONVENENTES

0
CcONTRAT / conATO I

Contrato de Contrato de
Prestacéo de Repasse
Servigos -
CPS
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>>>> ) Termo de Parceria

* Instrumento Juridico previsto na Lei 9.790/99

* Exclusivo para OSCIP — Organizacdoes da Sociedade Civil para o
Interesse Publico

 Areas especificas de atuacdo — educacéio, salde, cultura...



>>>) )) Termo de Colaboracao e Termo Fomento

* Exclusivo para OSC — Organizacoes da Sociedade Civil

Termo de Colaboracdo # Termo de Fomento

l T

O governo define a A OSC propbe a

politica a ser atendida prioridade/necessidade
e a OSC se candidata
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>>>> )) Clausula Suspensiva

» Possibilidade de celebrac&o do instrumento com pendéncias, ficando condicionada
a liberacao de recursos a apresentacao destes documentos.

» Hipoteses:
» Anteprojeto ou Projeto Basico
» Termo de Referéncia
* Licenca Ambiental
« Titularidade da area
* Plano de sustentabilidade, quando houver previsao no programa

* Prazo: deve ser fixado no instrumento e ndo podera exceder 09 meses, podendo
ser prorrogado limitado ao prazo total de até 18 meses, a contar de sua assinatura.

» Previsao: Artigo 24 a 28 (Portaria 33)



>>>> )) Instrumentos sem execucao por 365 dias

Inexecucao ou paralisacao da execucéao financeira

* A conta corrente especifica do instrumento devera ser bloqueada pelo prazo de
ate 180 dias.

« Suspende a liberacdo de recursos para novos instrumentos do convenente no
ambito do mesmo orgao ou entidade concedente.

* Terminado o prazo, sem comprovacao da retomada da execucao financeira, o
instrumento devera ser rescindido (finalizado).
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>>>>>>> Resumo dos 365

Blogueio da Até 180 dias para
Conta do justificar e retomar Rescinde
Instrumento a execucao

Nao Executou em 365

1 = a
Liberacao 12 Parcela dias

Suspender novos

repasses
para o convenente dentro
do
mesmo O0rgao ou entidade
concedente
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>>>> )) Escalonamento de Valor

* Regime simplificado - até R$ 1.500.000,00
* Nivel I - Obra e servicos de engenharia — R$ 1.500.000,00 e inferior a R$ 5.000.000,00

* Nivel Il — Obra e servicos de engenharia — R$ 5.000.000,00 e inferior a R$ 20.000.000,00
* Nivel Ill - Obra e servicos de engenharia — R$ 20.000.000,00 e inferior a R$ 80.000.000,00
* Nivel IV - Obra e servicos de engenharia — superior a R$ 80.000.000,00

* Nivel V - Custeio ou aquisicdo de equipamentos — a partir de R$ 1.500,00
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IR

Regimes de Obras

R

egime Simplificado

Nivel |

Nivel I

Nivel Il

Dispensa do Aceite

de processo
licitatorio;

Dispensa de
vistorias

intermediarias;
Verificacéo com

100% de execucao

Obras e servicos de
engenharia no valor de
R$1.500 milhdo a R$5

milhdes:

e Vigéncia de até 48
meses;

e Minimo de 2
vistorias

intermediarias

Obras e servicos de
engenharia no valor de
R$5 milhdes a R$20

milhdes:

e Vigéncia de até
48 meses;

e Minimode 4
vistorias

intermediarias

Para instrumentos
acima de R$20 milhdes
e inferiores a R$ 80

milhdes:

e Vigéncia de até 60
meses;

e Minimode 7
vistorias

intermediarias

1 EDUCAGAO
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>>>>>>> Regimes de Custeio ou Equipamentos

Nivel IV Nivel V

Obras e servicos de engenharia no valor acima de | Custeio ou aquisicdo de equipamentos no valor

R$80 milhdes: igual ou superior a R$ 1.500,00
e Vigéncia de até 72 meses; e Vigéncia de até 36 meses;
e Minimo de 11 vistorias intermediarias e Acompanhamento por meio da

documentacéo inserida na Transferegov.br




>>> >> Processo de Execucao

* Inicio do processo licitatorio se dard em até 60 dias ap6s a assinatura em instrumentos
celebrados sem clausula suspensiva; ou do aceite do termo de referéncia ou da emissao do
laudo de verificacao técnica, em instrumentos celebrados com clausula suspensiva.

» O Concedente devera dar o aceite em no maximo 30 dias contados do registro no sistema
Transferegov.br.

Aceite de Licitacao

- A liberacdo dos recursos so ocorrera ap0s a conclusao do processo licitatorio ou da cotacao
prévia dos itens de despesas apresentados; e a verificacao e aceite da realizacao do processo
licitatorio ou da cotacédo prévia pelo concedente ou mandataria.

» A liberacdo da segunda parcela e demais subsequentes estara condicionada a execucao de, no
minimo, 70% (setenta por cento) das parcelas liberadas anteriormente.

» Objetivo: Impedir o empogcamento de recursos na conta do convénio
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>>>>>>> Processo de Execucao

* Instrumentos Niveis | e VI, no minimo em 3 parcelas a 1° nao podera exceder 40% do valor global do
Instrumento;

Instrumentos Nivel V, preferencialmente, parcela Unica

So libera a 12 parcela (ou a parcela Unica) apos a licitacdo ser aceita pelo Concedente ( ndo se aplica ao
Regime Simplificado)

A primeira parcela ndo podera exceder 30% do valor do instrumento

Demais parcelas, s6 com a comprovacao minima de execucao de 70% das parcelas anteriores (pode
ser excepcionalizada desde que em beneficio da execucdo do objeto, devidamente justificado pelo
convenente e acatado pelo concedente/mandataria)
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>>>>>> Gastos Proibidos

[] Taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

L] Itens que tenham finalidade diversa & necessaria execucdo do objeto;

[] Publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, da qual ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal e desde que previstas no plano de
trabalho;

L] Pagamentos, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal do
orgao ou entidade publica da administracéo direta ou indireta, salvo nas hipoteses previstas em leis
federais especificas e na Lei de Diretrizes Orcamentarias Federal;

L] Pagamentos de diarias e passagens a militares, servidores e empregados publicos da ativa, salvo nas
hipdteses previstas em leis federais especificas e na Lei de Diretrizes Orcamentéarias Federal;

L] Transferéncias para clubes, associacdes de servidores ou quaisquer entidades congéneres, exceto
para creches e escolas para o atendimento pré-escolar; e

L] Outras vedacdes de aplicacdo dos recursos federais definidas pela Lei de Diretrizes Orcamentarias
Federal.

pEs O =om YLLK



>>>> )) Prorrogacao de Oficio

"1 Obrigacéo do Concedente de prorrogar pelo exato periodo de atraso da

liberacdo do repasse por sua culpa

1 Prescinde parecer juridico
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>>>>>>> Prestacao de Contas

e O objetivo da prestacdo de contas € demonstrar a correta aplicacdo dos recursos
transferidos.

e A elaboracdo da prestacao de contas € sempre responsabilidade do gestor que esta em
exercicio na data definida para sua apresentacéo, quer ele tenha assinado ou ndo o termo
de convénio.

e Compete ao prefeito sucessor apresentar as contas referentes aos recursos federais
recebidos por seu antecessor, quando este nao o tiver feito ou, na impossibilidade de fazé-
lo, adotar as medidas legais visando ao resguardo do patrimbnio publico com a
instauracdo da competente Tomada de Contas Especial, sob pena de responsabilidade
(Sumula 230). TCU
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>>>>>>> Prestacao de Contas

a )

CONCEDENTE | I CONVENENTE

 Prestacdo de contas financeira: procedimento de acompanhamento sistematico da
conformidade financeira, considerando o inicio e o fim da vigéncia dos instrumentos

» Prestacao de contas técnica: procedimento de analise dos elementos que comprovam, sob 0s
aspectos tecnicos, a execucao integral do objeto e o alcance dos resultados previstos nos
instrumentos



>>>>>>> Prestacao de Contas

Art. 98. A prestacao de contas final a ser apresentada pelo convenente sera composta por:
| - documentos inseridos e informacdes registradas no Transferegov.br;

Il - Relatorio de Cumprimento do Obijeto;

lIl - declaracao de realizac&o dos objetivos a que se propunha o instrumento;

IV - recolhimento dos saldos remanescentes, quando houver;

V- apresentacdo da licenca ambiental de operacdo, ou sua solicitacdo ao o6rgdo ambiental
competente, quando necessario; e

VI - termo de compromisso por meio do qual o convenente sera obrigado a manter os documentos
relacionados ao instrumento, nos termos do § 2° do art. 9°.

8 1° O Relatorio de Cumprimento do Objeto devera conter os subsidios necessarios para a avaliagcao
e manifestacdo do concedente ou mandataria quanto a execuc¢ao do objeto pactuado.
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>>>> )) Prestacao de Contas

e Prestacdo de Contas se inicia concomitantemente com a liberagcao da primeira
parcela dos recursos

e Manter documentos relacionados ao instrumento pelo prazo de 05 anos
contados da data de aprovacao da prestacao de contas final.

e Prazo de até 60 dias para apresentacao da prestacao de contas final, apos o
término da vigéncia ou a conclusao do objeto

e Prazo de 30 dias (apos o fim da vigéncia do instrumento/ concluséo/ rescisao)

para devolucéo dos recursos de repasse remanescentes
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>>>> )) Prestacao de Contas

eO registro e a verificacao da conformidade financeira, parte integrante do processo
de prestacdo de contas, deverdo ser realizados durante todo o periodo de

execucao do instrumento

eQuando a prestacao de contas nao for encaminhada no prazo estabelecido no
instrumento, o concedente estabelecera o prazo maximo de 45 dias para sua
apresentacdo. Descumprido esse prazo, o concedente registrara a inadimpléncia e
notificara 0 convenente para que, no prazo improrrogavel de 30 dias, proceda a

devolucéo total dos recursos

18



>>>> )) Prestacao de Contas

A analise da prestacdo de contas pelo concedente ou mandataria podera resultar
em:

e aprovacao;

e aprovacao com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou outra falta de
natureza formal de que nao resulte dano ao Erario; ou

e rejeicdo com a determinacao da imediata instauracao de tomada de contas

especial.
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>>>> )) Registro da Inadimplencia

O registro da inadimpléncia ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - apbés o julgamento da tomada de contas especial ou de procedimento analogo
pelo Tribunal de Contas da Unido, nas hipoteses de rejeicdo total ou parcial da

prestacdo de contas; ou

Il - apds a notificacdo do convenente e o decurso do prazo previsto no 8§ 3° do art.
20, nas hipoteses de omissao na apresentacao da prestacao de contas,
independentemente de instauracdo ou de julgamento da tomada de contas especial.
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>>>>>>> Fases dos Instrumentos

ATOS PREPARATORIOS EXECUCAO PRESTACAO DE CONTAS
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WD Transferegov ‘L!F

Transfere
gov.br

' | N\

Constitui ferramenta integrada e centralizada, com dados abertos,
destinada a informatizacdo e a operacionalizacdo das transferéncias
de recursos oriundos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Transferegov da Unido a 6rgao ou entidade da administracao publica estadual, distrital,

/ municipal, direta ou indireta, consoércios publicos e entidades privadas

sem fins lucrativos.




>>>> )) Transferegov -Ef

Transfere
gov.br

Substituiu a Plataforma + Brasil em 31/01/2023 e foi instituida pelo Decreto no 11.271/2022, € o
Portal de Transferéncias e Parcerias da Uniéo.

A nova plataforma operacionaliza 26 modalidades de transferéncias de recursos da Uniao,
entre elas convénio, contrato de repasse, termos de parceria, colaboracdo e fomento. Também
abrange repasses ao Fundo Nacional de Seguranca Publica (FNSP), Fundo Nacional
Antidrogas Trabalhador(FAT), Transferéncias Especiais, Lei Aldir Blanc, Conectividade e
Gratuidade do ldoso.

O objetivo é internalizar 42 modalidades de parcerias, disponivel em:
https://www.gov.br/transfereqov/pt-br/sobre/mapeamento/instrumentos-de-parceria
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=
>>> >> Transferegov T’at:&%?

Transferéncias Transferéncias Fundo a Transferéncias | Termo de Execucéo
Discricionarias e Fundo Especiais Descentralizada
Legais

Convénios Fundo Nacional de Transferéncias | Termos de Execucao
Contratos de Repasse | Seguranca Publica Especiais Descentralizada
Termos de Parceria Fundo Penitenciario

Termos de Nacional

Colaboracao Fundo Nacional Antidrogas

Termo de Fomento Fundo de Amparo ao

Termos de Trabalhador

Compromisso Fundo Cultural - Lei Aldir

Convénios de ECTI Blanc

Planos de Acbes Conectividade nas Escolas

Articuladas
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>>> >> Transferegov -!-!:

CARACTERISTICAS: Transfere

gov.br
O Transferegov constitui ferramenta integrada e centralizada, com dados abertos, destinada a
informatizacdo e a operacionalizacao das transferéncias de recursos oriundos do Orgcamento
Fiscal e da Seguridade Social da Unido a 6rgdo ou entidade da administracao publica estadual,
distrital, municipal, direta ou indireta, consoércios publicos e entidades privadas sem fins
lucrativos.

BENEFICIOS:

Otimizacéo dos gastos de recursos publicos;

Avaliacao informatizada das prestacGes de contas;

Rastreabilidade e menor custo de controle;

Monitoramento digital da execucéo das politicas publicas com fortalecimento do controle social;
Resultados para a sociedade por meio do fortalecimento da governanca e da gestéo publicas.
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»))))))Integraqéo de Sistemas - Transferéncias Voluntarias
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>>>>>>)> Fluxo do Madulo de Transferencias Voluntarias -Lii'

Transfere
gov.br

CONCEDENTES
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>»>>>> Transferegov - Atos Preparatorios
Transfere

ELABORAR/CADASTRAR
CONSULTA/SELECIONA PROPOSTA gov'br
PROGRAMA PLANO TRABALHO ENVIAR PROPOSTA

| PROPONENTE

FORMALIZACAO
Gerar nimero do
convénio
uUGTtv

PROPOSTA APROVAR PROPOSTA/ Empenho
1 PLANO DE TRABALHO Abertura de Conta

CADASTRAR/DIVULGAR Corrente
PROGRAMA

CELEBRACAO
Assinar

INICIAR ANALISE DA

CONCEDENTE

Publicar
EMITE PARECER Registrar TV no SIAFI

CORPORATIVA
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»)) Transferegov — Fluxo Execucao e Prestacao de Contas

~ CORPORATIVA

Gernd do Estaco
..... ranm
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Ml PrOCESSO
Z DE CONTRATO DOCUMENTO [N paGAMENTO
LI>J COMPRA LIQUIDACAO
Z
8 GERAR RELATORIOS DA REGlSTBAR/ENVIAR
\ EXECUCAO PRESTACAO DE CONTAS
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
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=
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RELATORIOS DE PRESTACAO
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>>>>>>)> Prestacdo de Contas
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) >> Principais Perfis - Convenente

Cadastrador de Proposta Insere Proposta/Plano de Trabalho. Porém nao tem permissao para enviar
para a analise do Concedente
Gestor de Convénio Realiza atividade dentro do sistema, exceto 0s pagamento por OBTV. Envia

a Proposta/Plano de Trabalho para analise

Gestor Financeiro Para convénios que operam por OBTV é responsavel por autorizar,
cancelar e efetivar pagamentos. Esta autorizado a registrar e enviar
prestacao de contas para analise

Ordenador de Despesa Autorizacao final dos pagamento por OBTV

Cadastrador de Ente/Entidade Incluir e excluir usuarios, altera perfil, substitui responsavel do proponente
e executa relatorios

Dirigente/Representante Altera os dados cadastrais, atribui perfis e pode cancelar propostas

Comissao de Licitacao Permite a insercao de dados de Licitagao

Fiscal do Convenente Acompanha e fiscaliza 0 andamento do convénio — Acesso ao App
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Acordo de Cooperacao

e Ministério da Economia e Governo de
Pernambuco (SCGE)

EDUCACAO

ESCOLADE
CONTROLE
INTERNO

PROF FRANCISCO

RIBEIRO * SCGE/PE

CORPORATIVA



»»» Cooperagdo em rede

A Rede de Parcerias tem por objetivo desenvolver acdes voltadas a melhoria da gestao das
parcerias da Unido operacionalizadas no Transferegov.br e dos projetos de investimentos
em infraestrutura registrados no Obrasgov.br, aléem de promover e estimular acdes de
capacitagcao, comunicacao e transparéncia.

A Rede de Parcerias atua em 3 eixos fundamentais:

e melhoria da gestao nos processos de transferéncias da Uniao;
e capacitacao; e

e comunicacao e transparéncia.



»»» Cooperagdo em rede

Beneficios:

Fortalecimento da governanca,;

Melhoria de processos;

Compartilhamento de conhecimentos e boas praticas;

Sinergia na comunicacao entre 0s parceiros;

Capacitacao dos atores;

Decisdes colegiadas e legitimadas;

Construcao colaborativa de solucdes e melhorias; e

Gest&o publica +INTEGRA, +INTEGRADA, +INOVADORA, +TRANSPARENTE,
+SIMPLES e +EFETIVA.



>))) ) Cooperacao em rede

ELO UNIAO +

ELO ESTADOS +

A Rede de Parcerias é
organizada em elos,

ELO MUNICIPIOS +

ELO JUSTICA + criados de acordo com o
ambito de atuacao e esfera
ELO CONTAS E CONTROLE + uridi
juridica
ELO ENSINO + https://rede-
parcerias.sistema.gov.br/pa
ELO LEGISLATIVO + rceiros

ELO MERCADO E CONTROLE SOCIAL +
ELO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL +
OUTROS +
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>, )) Acordo de Cooperagao

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Estabelecer a adesdo a Rede +Brasil para o desenvolvimento de acodes
compartilhadas. Paragrafo unico. Este Acordo contemplara acoes de:

a) melhoria da gestdo nos processos de transferéncias da Unido,
operacionalizadas por meio da Plataforma + Brasil,

b) promocao e realizacao de acOes de capacitacao; e

c) aprimoramento e Iimplementacdo de acOes de comunicacdo e
transparéncia.
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>>>>>>> Acordo de Cooperacao

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Este Acordo tera vigéncia de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua
publicacao no Diario Oficial da Unido.
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Plano de Trabalho

Principais artigos
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>>>> )) Plano de Trabalho

O acordo contemplara acoes de:

a. melhoria da gestdo nos processos de transferéncias da Uniao
operacionalizadas por meio da Plataforma + Brasil,

b. promocéo e realizacdo de ac0es de capacitacao; (e)

c. aprimoramento e Iimplementacao de acO0es de comunicacao e
transparéncia.
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>>>> )) Plano de Trabalho

1. Melhoria da gestéao nos processos de transferéncias da Uniao
operacionalizadas por meio da Plataforma +Brasil

1.1. Indicar servidores que acompanharao a execucdo do ACORDO,
Informando nome, CPF, telefone, e e-mail.

10 dias apods o inicio da vigéncia

15 dias apos o inicio da vigéncia

% Plano de Trabalho coordenado pela DCON

pu  (OE _—om, YLLK



>>>> )) Plano de Trabalho

1.3. Apresentar semestralmente relatorio das acdes realizadas relativas
ao objeto do ACORDO.

1.5. Promover a adesao de oOrgaos e entidades ao Modelo de
Governanca e Gestao (Gestao.Gov.Br).

1.6. Apoiar orgaos e entidades adesos ao Gestao.Gov.Br na
Implementacao do Modelo e seus instrumentos.

1.7. Divulgar o0s resultados das acOes de Iimplementacao do
Gestao.Gov.Br. (Acao compartilhada com a SEGES)

pu  (OE _—om, YLLK



>>>> )) Plano de Trabalho

2. Capacitacdo dos usuarios do Sistema

2.1. Elaborar cronograma de formacédo de multiplicadores. (Acao
compartilhada com a SEGES)

2.3. Organizar cursos presenciais na unidade federativa de atuacao do
signatario, apos turma de multiplicadores.

3. Comunicacao e transparéncia

3.1. Inserir banner para divulgacédo das acdoes da Rede +Brasil, noticia e
pop-up em sua pagina oficial na Internet.
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>>>> )) Plano de Trabalho

3.2. Manter atualizados no sistema de Gestao da Rede, os dados referentes
aos cursos realizados com as informacOes: quantidade de inscritos e
concluintes e copia das listas de frequéncia.

5. CRONOGRAMA FINANCEIRO

O Acordo nao acarretara transferéncia de recursos financeiros entre 0s
participes.

As despesas necessarias a consecucdo do objeto serdao de
responsabilidade de cada participe no ambito de sua atuacéao.

pu  (OE _—om, YLLK



Transferencias

Especiais
Emenda Individual sem finalidade
definida

</ \> CONTROLE

INTERNIJ

CORPORATIVA

Constituicao Federal;

Instrucdo Normativa TCU 93/2023;
Lei Complementar 210/2024;
Decreto Estadual n° 59.902/2022;
Resolucao CPF n° 005/2022
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>>>>>>> Definicao

E uma modalidade de transferéncia de recursos da Unido para Estados, Distrito Federal e Municipios,
utilizada especificamente no caso de emendas individuais parlamentares impositivas, que foi introduzida
no art. 166-A, inciso |, da Constituicao Federal, pela promulgacao da Emenda Constitucional 105/2019.

Art. 166-A. As emendas individuais impositivas apresentadas ao projeto de lei orcamentaria anual
poderdo alocar recursos a Estados, ao Distrito Federal e a Municipios por meio de:

| - transferéncia especial; ou

II - transferéncia com finalidade definida.

8 1° Os recursos transferidos na forma do caput deste artigo nao integrardo a receita do Estado, do
Distrito Federal e dos Municipios para fins de reparticdo e para o calculo dos limites da despesa com
pessoal ativo e inativo, nos termos do § 16 do art. 166, e de endividamento do ente federado, vedada,
em qualquer caso, a aplicacéo dos recursos a que se refere o caput deste artigo no pagamento de:

| - despesas com pessoal e encargos sociais relativas a ativos e inativos, e com pensionistas; e

Il - encargos referentes ao servico da divida.

€ witacio BEE e OPE ;
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>>>>>>> Definicao

8§ 2° Na transferéncia especial a que se refere o inciso | do caput deste artigo, os
recursos:

| - serdo repassados diretamente ao ente federado beneficiado, independentemente de
celebracao de convénio ou de instrumento congénere;

Il - pertencerao ao ente federado no ato da efetiva transferéncia financeira; e

lll - serdo aplicadas em programacoes finalisticas das areas de competéncia do Poder
Executivo do ente federado beneficiado, observado o disposto no 8§ 5° deste artigo.

8 3° O ente federado beneficiado da transferéncia especial a que se refere o inciso | do

caput deste artigo podera firmar contratos de cooperacéo técnica para fins de subsidiar
0 acompanhamento da execucéo orcamentaria na aplicacéo dos recursos.

€ witacio BEE e OPE ;
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>>>>>>> Definicao

8 4° Na transferéncia com finalidade definida a que se refere o inciso Il do caput deste
artigo, 0s recursos serao:

| - vinculados a programacao estabelecida na emenda parlamentar; e

Il - aplicados nas areas de competéncia constitucional da Uniao.

8 5° Pelo menos 70% (setenta por cento) das transferéncias especiais de que trata o

inciso | do caput deste artigo deverao ser aplicadas em despesas de capital, observada
a restricao a que se refere o inciso Il do § 1° deste artigo."
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Afinal, de que estamos falando?

EC 105/2019 — 70% capital

E d — Transferéncias especiais —
I:I‘l.en a.s _ | Somenteparaentesfederados —  309% custeio
Individuais

— Com finalidade definida

Instrumento de repasse ou
fundo afundo
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>>>>>>> Definicao

Reduzir a burocracia imposta pelo atendimento das regras das transferéncias voluntarias (A
Caixa Econdmica Federal-CEF, por exemplo,precisa verificar 29 requisitos para a
contratacao de um instrumento de repasse com entes federados);

Diminuir os custos de gestao pela CEF (instituicdo financeira mandataria), cuja taxa de
administracao variava de 2,5% a 11,7% sobre o valor das emendas; e

Estimular a atividade econdmica local através do incentivo aos gestores, em especial para
iInvestimentos publicos em infraestrutura e/ou equipamentos publicos.

CONTROLE Secreter
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>>>>>> Definigdo

O critério das emendas parlamentares do orcamento impositivo € de natureza politica e nao
técnica;

Nao ha relacdo com prioridades previamente definidas no PPA (ex.reducéo das desigualdades
nacionais);

Falta de coordenacao nacional para garantir que o resultado das multiplas escolhas individuais
seja aderente as necessidades;

Nao havia obrigatoriedade de registro da execucao dos recursos transferidos na plataforma
Transferegov;e

Nao estava claro a quem competia a fiscalizacdo dos recursos repassados(a PEC original
afastava competéncia dos 6rgaos federais).
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>>>> )) Obrigacoes/Vedacoes Constitucionais

NAao usar 0s recursos para o pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais
relativas a ativos e inativos,e com pensionistas’(81°,inciso 1);

NAao usar 0s recursos para pagamento de ‘encargos referentes ao servico da
divida’(81°,inciso Il);

Usar os recursos exclusivamente ‘em programacoes finalisticas das areas de competéncia
do Poder Executivo’ local (82°,inciso lll);e

Usar ‘pelo menos 70%(setenta por cento)’ dos recursos ‘em despesas de capital’ (85°).
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Acordao n®518/2023
TCU Plenario

llllllllll

EE OB =g, R



) >> Acordao n° 518/2023 TCU - Plenario

O TCU analisou a consulta sob a relatoria do ministro Vital do Régo;

A fiscalizacdo sobre a regularidade na aplicacdo dos recursos de transferéncia especial
compete ao controle local, incluindo o respectivo tribunal de contas;

Mas se for verificado o descumprimento de qualquer condicionante, o TCU podera instaurar
tomada de contas especial para a responsabilizacao do ente federado;

A auséncia de prazos para execucao atenta contra a eficiéncia administrativa;
A falta de prestacao de contas vai contra o principio da transparéncia; e

Determina a elaboracdo de uma Instrucdo Normativa sobre o tema...
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2> » IN 93/2023 - TCU

% Conta corrente especifica:
Os recursos recebidos deverao ser movimentados em uma conta corrente especifica para
cada transferéncia, vedada a transferéncia financeira para outras contas correntes;

Os recursos recebidos deverao ser movimentados em uma conta corrente especifica para
cada transferéncia, vedada a transferéncia financeira para outras contas correntes.

% Comunicacéao ao Conselho
No prazo de 30 dias do recebimento dos recursos, notificar o conselho local ou instancia de
controle social da area finalistica na qual os recursos serao aplicados, onde houver, sobre o
recebimento de recursos.

% Prazos de Execucao

Foram estabelecidos trés prazos: 36, 48 e 60 meses, de acordo com o volume de recursos
recebidos pelo ente federado, atendendo aos critérios da proporcionalidade e razoabilidade

nnnnnnnnnn ESCOLADE sovenss .
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) IN 93/2023 - TCU

% Prestacao de informacgoes
Inserir no Transferegov.br, informac6es sobre a programacao finalistica da area na qual os
recursos serdo aplicados e relatorio de gestéo sobre a execucéao parcial e final.

Valores Transferidos (R$) Prazos (Meses)

até 2,5 milhdes 36
entre R$ 2,5 e 5 milhdes 48
acima de 5 milhdes 60

*Causas de prorrogacao do prazo estéo previstas no art.5° da IN n° 93/2024
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) IN 93/2023 - TCU

% Planejamento prévio
e Em até 60 dias apds o recebimento dos recursos, inserir na plataforma
Transferegov informacdes sobre a programacéao finalistica da area na qual os
recursos serao aplicados:
descricdo do objeto a ser executado, com a metas a serem alcancadas;
estimativa dos recursos financeiros necessarios a consecucao do objeto;
classificacao orcamentaria da despesa (conforme classificacdo definida pela
STN);e
previsao de prazo para conclusao do objeto(art.2°,86°).
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2> » IN 93/2023 - TCU

% Relatorio de Gestao
O relatdrio de gestao devera ser inserido na plataforma Transferegov até o dia 30

de junho do ano subsequente ao recebimento dos recursos, devendo ser
atualizado,anualmente,a cada dia 30/6, até o final da execucdo do objeto da aplicacdo dos
recursos, quando sera inserido o relatorio de gestéo final.

Devera conter:

documentacao relacionada aos procedimentos administrativos vinculados as
contratacOes do objeto,de modo a evidenciar a corre¢cao dos procedimentos legais;

contratos celebrados, notas de empenho, notas fiscais, recibos,ordens bancarias,
extratos da conta corrente de movimentacao dos recursos e termos de recebimento de
obras, fornecimento e servicos; entre outros...
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) IN 93/2023 - TCU

% Relatorio de Gestao

A insercao dos Relatérios de Gestao e os prazos de
execucao se aplicam a todas as transferéncias realizadas
antes da publicacdo da IN, cujo objeto ndo tenha sido
concluido (art. 8°);

Os prazos comecam a contar a partir do primeiro dia util de
2025 (art. 8°, paragrafo unico), e, portanto, o prazo de
insercao de Relatorio 30/6/2025.

nnnnnnnnnn ESCOLA DE sovenss -
Secretaria
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IARGT
Indicador de avaliagcao

de risco na gestao de

transferencias

K &



Y » IARGT

Objetivos e estruturacéo do indicador

O Indicador de avaliacao de risco na gestao de
transferéncias - IARGT tem por objetivo avaliar o
atendimento dos requisitos minimos de governanca e
gerenciamento de riscos a serem atendidos pelos Orgéos e
Entidades do Poder Executivo Estadual, no processo de
gestao de transferéncias voluntarias e parcerias.
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Y » IARGT

Base normativa

Decreto _Estadual n° 46.855/2018: Dispbe sobre a politica de governanca da
administracéo publica Estadual direta, autarquica e fundacional.

« Portaria  SCGE n° 30/2024: Estabelece os requisitos minimos de governanca e
gerenciamento de riscos na administracao estadual.

« Portaria n° 67, DE 31 DE MARCO DE 2017: Gestao de integridade, riscos e controles
internos no ambito das transferéncias de recursos da Uniao.

« Acordao 2467/2013 - TCU/Plenario: divulga levantamento realizado para construcao e
divulgacdo de indicador que estimule o aperfeicoamento da gestao de riscos no setor
publico.
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https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-67-de-31-de-marco-de-2017
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-67-de-31-de-marco-de-2017
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-67-de-31-de-marco-de-2017
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-67-de-31-de-marco-de-2017
https://www.gov.br/plataformamaisbrasil/pt-br/legislacao-geral/portarias/portaria-no-67-de-31-de-marco-de-2017
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm
https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/gestao-de-riscos/levantamentos.htm

) IARGT

Estruturacédo: Dimensdes do IARGT
Gerenciamento de

Estrutura e governanca Atuacao pessoas
existéncia das estruturas existéncia de procedimentos existéncia de iniciativas para
minimas de governanca padronizados e formalizados a promocgao da capacitagao
para a celebracao e gue viabilizem o processo das equipes técnicas
execucao das transferéncias de gestao das envolvidas na gestao das
e parcerias transferéncias e parcerias transferéncias e parcerias
Gerenciamento de Riscos Materialidade Desempenho
existéncia de procedimentos  montante de recursos de indicadores de desempenho
para identificacao e transferéncia e quantidade associados a atividade de
tratamento c{os rscos de instrumentos gestdo das transferéncias e
associados a atividade de gerenciados pelo parcerias
gestao das transferéncias e orgao/entidade
parcerias.
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) IARGT

Fluxograma

UNIDADE
GESTORA

UNIDADE

SCGE - DCON A

SCGE - DCON SCGE - DCON

+ Orienta os gestores de convénio e o controle interno
« Encaminha questiondario para autoavaliagdo

SECRETARIA . NA v,
DA CONTROLADORIA *
GERAL DO ESTADO co
Vo ESTADO DE MUDANG:

¥ PERNAMBUCO

pus (OF —om YLLK

D Autoavaliagdo - IARGT
ndic: le avaliagéo de risco na gestdo de transferéncias - IARGT tem por objetivo
. avaliar o atendimento dos requisitos minimos para a formalizag&o de novos convénios e
col Poder adual
i aos fatores a de do
evento iensdes V e VI referem-se aos fatores associados
ao impacto do evento de risco.




Y » IARGT

Fluxograma

UNIDADE UNIDADE
SCGE - DCON JNIDADE >> SCGE - DCON >> INIDADE >> SCGE - DCON >

- Analisa seu nivel de
aderéncia aos pontos de
controle

- Responde guestiondrio de
autoavaliacdo

. > GOVERNO ¢
SECRETARIA .’ NAM
DA CONTROLADORIA - : co

GERAL DO ESTADO

ESTADO DE MUDANCA

Autoavaliagdo - IARGT

0 Indicador de avaliagdo de risco na gestdo de transferéncias - IARGT tem por objetivo
avaliar o atendimento dos requisitos minimos para a formalizagéo de novos convénios e
de repasse pelos Orgéos e Entidades do Poder Executivo Estadual

As dimensdes | a IV referem-se aos fatores i ap il de ocorréncia do
evento de risco, enquanto as dimensdes V e VI referem-se aos fatores associados
ao impacto do evento de risco.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVitGnuQ5JdlLbK6oBqW4Xh3zhtapWKzdsZysLXaPK7XWtpA/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aDrJxnQNpBLNyOf93_f_hDrjU7NgH6UNCUwF123sWEo/edit?gid=75698693#gid=75698693

Y » IARGT

Fluxograma

UNIDADE UNIDADE
> SCGE - DCON >> JNIDADE >> SCGE - DCON >> JNIDADE >> SCGE - DCON >

- Analisa as respostas do
questionadrio

« EqQuipe técnica do IARGT realiza
procedimentos de auditoria para
validacdo da autoavaliagéo

pu  (OE _—om, YLLK




Y » IARGT

Fluxograma

UNIDADE UNIDADE
> SCGE - DCON >> A >> SCGE - DCON >> i Ary >> SCGE - DCON >

- Apresenta justificotivos ou
documentacdo
complementar, caso solicitado

pela equipe de auditoria do
IARGT

S (O QR YLLK




Y » IARGT

Fluxograma

SCGE - DCON >>

UNIDADE
GESTORA

UNIDADE
GESTORA

SCGE - DCON

FPROGEAMA DI / \ ESCDLADE
CONTROLE

he EDUCAGAO < > INTERNO
! CORPORATIVA o]

|

 Elabora a matriz de risco

 Publica resultado do

IARGT

YLLK



Estrutura dos Pontos de controle - IARGT

DIMENSAO Ne PONTO DE CONTROLE PONTUACAO
O orgao/entidade possui, em sua estrutura, setor especifico com atribuigoes
definidas para coordenacao e gestao das transferéncias voluntarias da Uniao ?
O orgaofentidade possui, em sua estrutura, setor especifico com atribuicoes

2 |definidas para coordenacao e gestao dos convénio de despesa e das parcerias 10
celebrada com as OSC (caso existentes) ?

A unidade de Controle Interno do orgao/fentidade realiza o monitoramento da
3 |execucao e prestacao de contas das transferéncias voluntaria e das parcerias 3
celebradas com OSC (caso existentes) ?

A unidade de controle interno do d6rgao/entidade realiza o monitoramento das
4 |exigéncias do concedente e das recomendacoes dos orgaos de controle relativas as 3
transferéncias voluntaria e das parcerias celebradas com OSC (caso existentes) ?
O orgaofentidade possui, em sua estrutura, setor responsavel pela analise da

5 |prestacao de contas dos instrumentos de transferéncia (convénios de receita e de 3
despesa e parcerias) ?

O orgao/fentidade possui, em sua estrutura, setor responsavel pela captagao de
recursos ?

7 |0 érgao/entidade aderiu ao Modelo de Governanga e Gestao (Gestao.gov.br) ? 2

10

Estrutura de
governancga

u n — r_ 3 ‘
FPROERAMA BE ESCOLADE _ v
" 1 H & % » CONTROLE Secret f PE
€ "Eniicaco ¢ DML {@} y
CORPORATIVA g




Estrutura dos Pontos de controle - IARGT

e_.tEEl:itanu_u

= CORPORATIVA

S MG

. .
ESCOLADE eavense -
< NG {@}PE
INTERNO L
Yora o .t S 0

DIMENSAO N2 PONTO DE CONTROLE PONTUACAO

8 Os perfis dos usuarios dos sistemas relacionados a gestao de transferéncias 1
voluntarias sao atualizados ?

9 Existem procedimentos estabelecidos e formalizados para atualizagao dos cadastros 1
de usuarios na plataforma TRANSFEREGOV ?

10 Existe monitoramento da devolugdo dos recursos nao utilizados na execugéo do 1
instrumento ?

1 Os procedimentos relacionados a proposi¢ao e celebragao dos instrumentos estéo 1
identificados e formalizados ?

~ Os procedimentos relacionados a execugao dos instrumentos estao identificados e
Atuacao 12 ] 1

formalizados ?

13 Os procedimentos relacionados a prestagao de contas dos instrumentos estédo 1
identificados e formalizados ?
A area responsavel pela gestdo de transferéncias e parcerias realiza o

14 |monitoramento dos prazos relacionados aos instrumentos {prorrogag¢des, prestacao 2
de contas, etc.)?
Os processos de contratagdo (compras, convénio e parcerias) realizados com

15 |recursos de Transferéncias Especiais sao monitorados pela area responsavel {caso 2
existentes) ?

«




Estrutura dos Pontos de controle - IARGT

S MG

DIMENSAO Ne PONTO DE CONTROLE PONTUACAO
16 A area responsavel pela gestao de transferéncias e parcerias realiza o 3
monitoramento da execucao financeira do objeto ?
17 A area responsavel pela gestdo de transferéncias e parcerias realiza o 3
monitoramento da execucao fisica do objeto ?
18 O orgao/entidade dispde de estrutura adequada para o gerenciamento dos processo 3
Atuacio de execugao {contratos) ou das parcerias ?
19 O orgao/entidade dispde de estrutura adequada para a fiscalizagido dos processo de 3
execucao (contratos) ou das parcerias 7
20 Existe monitoramento do atendimento as solicitagdes e recomendagdes do 3
Concedente ?
21 O orgao/entidade realiza o acompanhamento das Tomadas de Contas Especiais 5
instauradas devido a nao aprovacao de prestagdao de contas?
22 |A equipe técnica da area de gestdo de convénios realiza capacitacdes peridodicas ? 1
23 Os gestores e fiscais de contrato possuem a qualificagdo minima necessaria para o 1
Gerenciamento de desenvolvimento das atividades ?
pessoas 24 |0 orgao/entidade elabora planos de capacitacdo e desenvolvimento ? 1
-5 A equipe técnica da area de gestdo de convénios possui a qualificagdo minima 1
necessaria para o desenvolvimento das atividades ?
- . ° 5 PP
PRogEANL o / N ESCOLADE -« N B
Smicie  CODEE @, < <<




Estrutura dos Pontos de controle - IARGT

DIMENSAO N¢ PONTO DE CONTROLE PONTUACAO
26 O orgdo/entidade realiza o mapeamento e o tratamento dos riscos associados a 3
proposicdo e celebracdo da execucdo do projeto/atividade ?
Gerenciamento de 57 O 6rgdo/entidade realiza o mapeamento e o tratamento dos riscos associados a 3
Riscos execucdo do projeto/atividade ?
)8 O 6rgdo/entidade realiza o mapeamento e o tratamento dos riscos associados a 3
prestacdo de contas projeto/atividade ?
29 |N&o ha Instrumentos com baixa execucado financeira? Oa?2
30 N3o ha instrumentos do 6rgdo/entidade que n3o atingiram integralmente os 0a3
objetivos ?
Desempenho —— - —
31 |N&o ha instrumentos de receita com prestacao de contas em atraso ? Oa?2
32 |N&o ha instrumentos de despesa com analise de prestacdo de contas em atraso ? Oa?2
33 [Nao ha instrumentos de receita com prestacao de contas reprovadas ? Oa3
. e J
PROGEAMA O ESCOLADE — sa—
? EDUCACAO &) it @}PEEH




Estrutura dos Pontos de controle - IARGT

é:eisa-‘c:iéia <D

= CORPORATIVA

ESCOLA DE
CONTROLE
INTERNO

DIMENSAO N2 PONTO DE CONTROLE NIVEL PONTUACAO
NIVEL 1 10
NIVEL 2 8
Montante de recursos de transferéncia da unido recebidos "
34 . n . NIVEL 3 5
pelo érgio/entidade p
NIVEL 4 3
Materialidade NI,VEL > 0
NIVEL 1 5
NIVEL 2 4
35 Quantidade de instrumentos gerenciados pelo NIVEL 3 3
orga tidad .
oérgdo/entidade NIVEL 2 2
NIVEL 5 0
PONTUACﬁO TOTAL DO IARGT 100

&
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Gestao das
Transferencias de
Recursos da Uniao
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))) > 0 GTU

O novo médulo no sistema e-Fisco para Gestao das Transferéncias de Recursos da
Unido - GTU consiste em importar e gerir todas as etapas possiveis dos convénios,
contratos de repasse e Termos de Compromisso, firmados entre o Governo Federal e
o Estado de Pernambuco, inseridas no modulo Transferéncias Discricionarias e
Legais do Transferegov.br, antigo Sistema de Gestdao de Convénios e Contratos de
Repasse do Governo Federal (Siconv), utilizando a base de dados abertos deste, de
modo a evitar o retrabalho dos gestores na insercao de informacdes ja registradas,
tendo em vista que, atualmente, os registros sao efetuados tanto no e-Fisco quanto
no Transferegov.br, de maneira a concatenar os lancamentos realizados em ambos.

Recurso proveniente do BID
Prazo limite de entrega: Outubro/2025

e_ nnnnnnnn L / N E%%grh%EE —— ﬁ:,
EDU mﬂ INTERNO da Cc«:rcllfwww
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>>> > GTU - Resumo

PROJETO Implantacdo de novo médulo do e-Fisco - GTU - Gestao das Transferéncias de Recursos da Uniao.

CLIENTE FINAL e Gestores de Convénio (UGE);
e Orgéos de Controle;

e Gestor Financeiro (UGE);

e Contadores (GCT);

e Camara de Programacéo Financeira (CPF); etc.

PROBLEMATICA Inconsisténcia de valores, auséncia de informacdes, retrabalho, auséncia de acompanhamento/fiscaliza¢ao

da execucao do convénio.

BENEFICIOS Apoio a conciliagédo financeira/contabil, produgcéo de informacdes para construcdo de paineis, facilitacdo da

transparéncia e das agdes de controle.

DIFERENCIAIS Permite a integracdo do Transferegov.br com o sistema financeiro Estadual (e-Fisco), de modo a evitar a
duplicidade de esforcos para lancamento de informacdes, bem como possibilita a emissao de alertas de

controle, com melhor usabilidade.

FROGRAMA BE </ > E‘n%%lﬁknEE Secrotaria m
EDU CACAO da Conén ia
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>>>>> Fases dos Instrumentos

ATOS PREPARATORIOS

EXECUCAO

Processo de Execucao;
. Aceite;
3. Contrato;
4. Liberacao de Recurso;
5. Documento de Liquidacgao;

Programa,

Proposta;

Plano de Trabalho;

Analise e Ajuste;
ormalizacéo e Celebracéo.

Acompanhamento e Fiscalizagac
Relatorios.

PRESTACAO DE CONTAS

Prestar Contas;

Apenas a parte final da fase
de Atos Preparatorios

(formalizacéo e celebracéo)
sera contemplada no GTU.

L

CORPORATIVA
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>>>> )) GTU - Macroatividades do Projeto

EXECUCAO

Macro 1 - Importar dados do Transferegov

EXECUCAO

Macro 2 - Pré-cadastrar Instrumento

EXECUCAO

Macro 3 - Cadastrar Instrumento

Fase atual do
projeto

EXECUCAO

Macro 4 - Processos de Execucdéo

PRESTAGCAO DE CONTAS

Macro 5 - Prestacdo de Contas

P S YLLK



>>>>>>> Material de APOiO https://www.gov.br/transferegov/pt-

br/rede-parcerias

= Transfe regov. br O que voceé procura? ¢ Q

° Carta de Servicos - Capacitacao 6

https://www.gov.br/transferegov/pt-br

https://transparencia.pe.gov.br/receita
s/transferencias-obrigatorias-da-uniao/

feregovbr Oueiect procusc?

e
a0
™ .“ "
Equ pe de ACITAGAO 5 ‘
Capacitacao EM NOMEROS o (]
i Rede de Parcerias
°

Gestaopublicagov.



https://www.gov.br/transferegov/pt-br/rede-parcerias
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https://www.gov.br/transferegov/pt-br/rede-parcerias
https://www.gov.br/transferegov/pt-br/rede-parcerias
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https://transparencia.pe.gov.br/receitas/transferencias-obrigatorias-da-uniao/
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https://transparencia.pe.gov.br/receitas/transferencias-obrigatorias-da-uniao/
https://transparencia.pe.gov.br/receitas/transferencias-obrigatorias-da-uniao/
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Convenios de Despesa -
CCD
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»»» Transferéncias de Recursos

Convénios de DESPESA

Termos de Colaboracao
Termos de Fomento
Acordo de Cooperacao

pE OF —on YLLK



LRF - Lei Complementar n°® 101/2000;

Decreto Estadual n°. 39.376/13 e n°® 44.474/2017;
A o Portaria SCGE n° 55/13;

Transferencias Portaria Conjunta SCGE/SEFAZ/SEPLAG n°

001/17;

Lei de Diretrizes Orcamentarias - Lei Estadual n°®

18.661/24 - para o exercicio de 2025;

Voluntarias

/ \ ESCOLA DE ] : :
CONTROLE e /
INTERNO dla Gontrojeckri - L
CORPORATIVA Gernl do Estaco Lol U CO \



2 Introducao

[Modalidades de Transferéncias }

~_ [Transferéncias Compulsorias

-

Constitucionais J {Legais J {SUS

(&

4 0

~~_ | Transferéncias Voluntarias
A

( )

Conveénios

dddddddddd

da Controlacicra
Gernd do Estaco -

/ << < i
e \\\\ N\

INTERNO

CORPORATIVA



>»»>» Introducao

{Conceito de Transferéncia Compulsoria J

/DAS transferéncias compulsorias compreendem 0S repasses CD

recursos financeiros de uma entidade politica para outra por forca

do ordenamento juridico, notadamente da Constituicao Federal.

Sao ditas obrigatorias porque independem da vontade dos entes

envolvidos, decorrem de lei e fazem parte do acordo federativo do

.......... \ ESCOLA DE _ po—
A CONTROLE Secretaria M PE
W™ oo mesanag,




DOR Introducao

{Conceito de Transferéncia}

Voluntaria
/

E a entrega de recursos correntes ou de capital a outro_ente da
Federacéo, a titulo de cooperacao, auxilio ou assisténcia financeira, que
nao decorra de determinacao constitucional, legal ou os destinados ao
Sistema Unico de Saude. ( Art. 25, LRF). Py

/Convénio: Acordo ou ajuste que estabelece vinculo de colaboracao entrg
as partes e disciplina a transferéncia de recursos financeiros de dotacoes
consignadas na Lei Orcamentaria Anual, visando a execucao conjunta
de programa de governo, projeto, atividade ou evento de relevancia
publica e interesse reciproco. ( Art. 1°, 81°, Ill, Decreto Estadual n°

\39.376113) w




2 Introdugio

[Transferéncia Voluntaria }

N

A transferéncia voluntaria observa a
discricionariedade, ou seja, 0S critérios
de conveniéncia e oportunidade, para
gue o gestor publico decida quanto ao
repasse do recurso, diferentemente
dagquele repasse estabelecido em
disposicao legal ou constitucional, cujo

\Qjmprimento é obrigatorio. /




2> Introducio

p
Principais Caracteristicas }
A
) ~
1 [Interesses reciprocos
— J
) Y
2 LM(Jtua colaboracao
N -
— ( . ~ .. . A
Conjugacao de esforgcos dos participes para atingimento
3 de finalidade comum
) - J
) e
4 | | Utilizacao exclusiva dos recursos no objeto do convénio
4 L o vl




22 Introdugio

ﬁ execucao das transferéncias voluntér@

requer a observancia de normas federais e
estaduais que disciplinam, principalmente, os
procedimentos a serem adotados na
transferéncia _de recursos, 0S requisitos
exigidos para o0 repasse e as regras de
prestacdo de contas de modo que haja a
regular aplicacao dos recursos publicos e o
atingimento dos objetivos do convénio. As

Wncipais normas acerca do tema sao: /
o ODEE  =@F, < <<




»»>» Fundamento Legal

e |eiFederal N°13.019/14;

e Decreto Estadual n®. 39.376/13 en®44.474/2017,

e Portaria SCGE n° 55/13;

e Decreton® 41.466/15;

e Portaria Conjunta SCGE/SEFAZ/SEPLAG n° 001/17;

e [ei de Diretrizes Orcamentarias - Lei Estadual n® 18.661/24 - para o

exercicio de 2025;

o [RF-Lej Complementar n°101/2000:



Decreto Estadual

n°® 39.376/2013

K &



»»»» Fundamentagio Legal

Convénios com Entes
Publicos e entidades
privadas sem fins
econdmicos

-
Decreto Estadual n°®
39.376/13 + Portaria

SCGE n° 55/13
\\
-
Decreto Estadual n°®
44.474/17
\\
€ thicacko (/ )é‘%ﬁ%i’é et B

CORPORATIVA

é *MROSC - Lei n° 13.019/14

Parcerias com
OrganizacoOes da
Sociedade Civil- OSC
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2»’» Conceito

{Decreto Estadual n° 39.376/13 J

-

Art. 1° Este Decreto regulamenta as transferéncias voluntarias de

recursos do Tesouro Estadual mediante celebracdo de convénios

com Orgaos ou entidades publicas ou entidades privadas sem fins

econOmicos, para a execucao conjunta de programas de governo,

projetos, atividades ou eventos de relevancia publica e interesse

\fciproco.
o O =@ <<<<< <<




>>> >> Participantes

C N
. Concedente - orgéo ou entidade da Administracao Publica Estadual,
direta ou indireta, responsavel pela transferéncia dos recursos
financeiros destinados a execucao do objeto do convénio

A /

£ N

Convenente - orgéo ou entidade da Administracao Publica direta ou
indireta de qualquer unidade da Federacao, bem como entidade
privada sem fins econdmicos, com o (a) qual a Administracéao
Estadual celebra convénio para a execucado conjunta de
programa governamental, projeto, atividade, ou evento; /

Interveniente - 0rgdo ou entidade da Administracdo Publica direta
ou indireta, ou entidade privada que participa do convénio para

\.__~“ | manifestar consentimento ou assumir obrigacées em nome préprio
CDRPORATl-Vl \ / |"T_E_FH° (S:’:‘:;T‘?:HM“““% <<<<< <<




»»» Etapas de Celebracao dos Convenios

Habilitagao Acompanha-

Prévia do LW Celebragio do » mento e » Prestacao
convénio

Identificagao Chamamento

L F] Publico, se
necessidade necessario

Fiscalizagao de Contas

do convénio

Parceiro Publico
- CRT

pum O =R YLLK



»»» Etapas de Celebracao dos Convenios

[Etapas do Planejamento }

SELEGAO DO 1°

IDENTIFICAGAO DA COLOCADOE

NECESSIDADE HOMOLOGAGAO DO
PUBLICA RESULTADO
RECEBIMENTO E
DECISAO ACERCA DO Q:gll;lt;o‘:&gs
CHAMAMENTO
PUBLICO
ELABORAGAO/
PUBLICACAO
DE EDITAL



) Fase: Planejamento

K Processo seletivo de propostas b

Cconveénio;

e Visa selecionar a melhor proposta, bem
como aferir a capacidade teéecnica e
operacional do proponente para realizar o
objeto do convénio, observado o principio
Impessoalidade;

e Facultativo para celebracao de convénios

\\:;m entes publicos.




)»» Fase: Planejamento

Elaboracao de
Edital

CHAMAMENTO
PUBLICO

4 R

O edital do chamamento publico € o instrumento no qual séo

definidas todas as regras da selecao, de modo que o0s
Interessados possam ser informados sobre como e quando

devem encaminhar suas propostas e quais 0S critérios para

\definigéo do vencedor.




2% » Fase: Planejamento

[ PLANO DE TRABALHO }

N

/Detalhamento das acbes que serao executadas pelo
convenente e tem por finalidade orientar o concedente em
relacdo ao acompanhamento de metas, etapas e fases da
execucdo do objeto convenial, além de estabelecer
parametros objetivos para a correta composicao e
apresentacdo dos elementos constitutivos da sua
prestacao de contas. /

e_ .......... N Esoouane pp—
; ¢ %) controLE s (P PE
EDUCAGRO ( INTERNO @ o
CORPORATIVA e o muana




) Fase: Planejamento

ﬂ O CERT corresponde a documento expedido pela SCGE para Q
orgados e entidades publicas ou entidades privadas sem fins
econOmicos (OSC) considerados habilitados a celebracido de
convénios, apos analise dos respectivos processos no Cadastro de
Regularidade de Transferéncias Estaduais - CRT.

e O Interessado deve acessar o site da SCGE no qual estao
disponibilizados: manual do CRT, checklists da documentacéo a ser
\} enviada para analise, modelos de declaracao, link para acesso

ao0
sistema.
pe orm kK«



https://www.scge.pe.gov.br/

) Fase: Planejamento
| Emaue suagoesdeve st apresentado CERT

[Envio de propostas/planos de trabalho J
[Celebragéo de convénios J

[Aditamentos de valor J
] EBUcAcChD & » =, << <<<<<<< <<<<




2 Fase: Celebracao

(on

‘Acao de competéncia exclusiva do ente transferidor dD
recursos gue consiste em avaliar a viabilidade da proposta de
convénio apresentada pelo proponente/convenente, verificar o
atendimento das exigéncias necessarias para a efetivacao de
transferéncias voluntarias de recursos publicos, analisar e
aprovar ou rejeitar o plano de trabalho, elaborar e publicar o
instrumento de convénio. (GESTAO DE CONVENIOS, Escola

\ie Servico Publico do Espirito Santo) /
Qums (OB =g, LK




2 Fase: Celebragio

DAS CONDICOES DE CELEBRAGAO
[Abertura de conta especifica }

[Licenga Ambiental Prévia }

\

[Exercicio Pleno sobre o Imovel

)

kK«




2 Fase: Celebragio

DAS CONDICOES DE CELEBRAGAO
[Emisséo de Empenho }

[Visto do Setor Técnico e Juridico }

[Gestor do Convénio

kK«




2 Fase: Celebragio

[CONTRAPARTIDA - ASPECTOS IMPORTANTES

R

e Percentuais minimos de Contrapartida - LDO vigente:

Habitantes % de Contrapartida

até 50.000

2%

acima de 50.000 até 100.000

5%

Demais Municipios.

10%

-

lllllll

CORPORATI

Admite-se reducao dos limites de contrapartida, mediante
justificativa do titular do 6rgao concedente, desde que
observadas as hipoteses previstas na LDO. ( 83° do art. 25

da LDO- 2025)

~

Kk




2 Fase: Celebragdo

/O cumprimento das condicoes Q

celebracdo e exigido no momento da
assinatura do respectivo _convénio,
bem como da assinatura dos
correspondentes aditamentos, sendo
dispensavel nas liberacOes financeiras
de recurso, gque devem obedecer ao
cronograma de desembolso previsto no

anén [} /




2 Fase: Celebracao

Valores de
CONVveénios
para 2025

mt. 25.(...) — \

§ 8° Fica estabelecido o valor minimo de R$ 60.000 (sessenta mil
reais) para as transferéncias previstas no caput, admitidas,
excepcionalmente, a celebracdo com valores inferiores mediante
autorizacao do Chefe do Poder Executivo ou Secretario da Casa Civil

8§ 9° Para fins de alcance dos limites estabelecidos no paragrafo 8°, é
permitido o estabelecimento de consorcio entre 0s 6rgaos e entidades
\ﬁ\ Administracao Publica direta ou indireta dos municipios.

e_ nnnnnnnnnn \ ESCOLADE o .
A ¢ %) conTRoLE s (N PE
EDUCACAQ ( INTERNO @ o
CORPORATIVA T




)¥ase: Execugio

GFase em que sao desenvolvidas pelo convenente g
atividades que visam a consecucao do objeto do conveénio,
por meio da plena e efetiva execucdo das metas fisicas e
financeiras previstas no plano de trabalho e pactuadas com o
concedente no instrumento convenial.” (GESTAO DE
CONVENIOS, Escola de Servico Publico do Espirito Santo)

o i o) SRE e @'ﬁe"&
EERLI!ORATIVA < > L Gorwdoexco WP LICO




Y¥ade: Execugio

Liberagao de Liberacao de recursos em observancia
Recursos ao plano de aplicagao e cronograma de
desembolso

Aplicagéio de Aplicagdo dos recursos em conta
Recursos especifica e, exclusivamente, no objeto
do convénio

E
X
E
c
U
¢
A
o

= Contratagao observados 0s
Contratacao de regramentos da Lei n° 8.666/93 e Lei n°
Servicos 10.520/2002

Py O =@, <<<<<<<<<<<<<




)¥ase: Execugio

~ Da Movimentac&o dos recursos |

A movimentacao financeira far-se-4 em conta bancaria
especifica;

/Os pagamentos a terceiros, no ambito da execucao das\

atividades objeto do convénio, serdao realizados
exclusivamente mediante credito na conta bancéaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos; P

~

4 Pagamentos realizados mediante credito na conta bancaria de
titularidade do proprio convenente, nos casos de
ressarcimento decorrentes de atrasos na liberacédo de recursos

.| pelo concedente.
CDRPORA‘I'IVA\ L A /
N\
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Y¥ade: Execugio

v

/o Caderneta de poupangh
- previsao de uso dos
recursos igual ou superior

a um mes.
e Fundo de aplicacao
financeira - utilizac&o

ocorrer em prazos

Inferiores a um meés.
| CORPORATIVA o s Gor o Eaco AN wdco

K&



)¥ase: Execugio

[ Da Alteracéo dos Conveénios ]

2

¢ O convénio deverad ser executado em estrita observancia as
clausulas avencadas e as normas pertinentes, sendo vedado
alterar seu objeto, exceto no caso de ampliacdo da execucao do
objeto pactuado ou para reducao ou exclusdo de meta, sem
\preiuizo da funcionalidade do objeto conveniado. J

O convénio podera ser alterado mediante proposta, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada ao concedente dentro
do prazo de vigéncia do convénio.

e nnnnnnnnnn \ ESCOLA DE _ sovenss .
A ¥ # % CONTROLE Secrotaria PE
EDUCAGRO ( INTERNO @} o
CORPORATIVA Y _co




)¥ase: Acompanhamento e Fiscalizagio

ﬂ execucao sera acompanhada e fiscalizada de forma a garanm
a regularidade dos atos praticados e a plena execucao do
objeto, respondendo o convenente pelos danos causados a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucao do
convénio ou instrumento congénere..” (GESTAO DE
CONVENIOS, Escola de Servico Publico do Espirito Santo)




¥ase> Acompanhamento e Fiscalizagdo

GESTOR DO CONVENIO

~

/A execucao do convénio deve ser
acompanhada por um representante do

N concedente, especialmente designado, que
&\ ¥ ¢ anotara, no relatorio de acompanhamento da
’/\; > execucdo do objeto, todas as ocorréncias
“k _— | relacionadas a consecucdo do objeto,

< registrando as medidas necessarias a
regularizacéo das falhas observadas.

R

S  CDE S

CORPORATIVA




2 Fase: Acompanhamento e Fiscalizago

GESTOR DO CONVENIO

ﬁ/aler-se de apoio técnico de terceiros; \

- Delegar competéncia ou firmar parcerias
Q com outros oOrgaos ou entidades que se
N situem proximos ao local de aplicacdo dos

- ." -.__v\‘“ . : .
= p recursos, com tal finalidade;
.\:-‘ —_
\w\\} . ’ . ~ o0 _fo Y
-~ =% = — | - Reorientar acbes e decidir quanto a
aceitacao de justificativas sobre
Impropriedades identificadas na execucao do
- ¢ >Em&iﬁstrumento. / %



JPase: Acompanhamento e Fiscalizacao

Comprovagao da boa e regular aplicagao dos recursos, na forma da
legislagao aplicavel e nos termos do convénio;

Compatibilidade entre a execugao do objeto, o que foi estabelecido no
Plano de trabalho e os desembolsos e pagamentos, conforme os
cronogramas apresentados;

Cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condigoes
estabelecidas.

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO OBJETO

S CDEE  =@F (((«< <<<



)¥ade : Prestagio de Contas

4 N

~“Consiste na comprovacdo, por parte do convenente,

aplicacao dos recursos publicos transferidos pelo
concedente, estabelecimento do nexo entre o desembolso dos
recursos comprovantes de despesas apresentados.” (GESTAO

DE CONVENIOS, Escola de Servico Publico do Espirito Santo)

e_ nnnnnnnnnn / g%%%EE S m
EDUCAGAO o
CORPORATIVA Geral do Esiaco SPMEE T LICO




D¥ade : Prestacao de Contas

—

l

COMPROVACAO DA EXECUGCAO
DO OBJETO DO CONVENIO

OBJETIVOS DO CONVENIO

l

DEMONSTRACAO DE QUE 0S ]

FORAM ALCANCADOS

ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS
DA PRESTAGAO
DE CONTAS

PRESTACAO DE CONTAS

APLICAGAO DOS RECURSOS
DO CONVENIO

DEVOLUGCAO DE EVENTUAIS %
SALDOS DE RECURSOS
DO CONVENIO

|
[
[

||

<
——

Qi OE =0 QL




)¥ade : Prestagio de Contas

E exigida quando do término da
Prestacao de vigéncia do convénio ou da concluséao
Contas Final ~ da execucdo do objeto, o que ocorrer
primeiro e devera ser apresentada no
prazo de 30 (trinta) dias.

Prestacéo de E exigida conforme o previsto no
Contas Parcial  =—> instrumento convenial, observado o
cronograma de liberacao dos recursos.

Qs OB =@ << <<<<< <<



D) Fase: Prestacao de Contas

FLUXO DA PRESTAGAO DE CONTAS

Entrega da PC Entrega de
pelo Recibo pelo
e

iR YLLK



)¥ade : Prestagio de Contas

65 despesas deverao ser comprovadas, nas prestacdoes de cong

parcial e final, mediante documentos originais, devendo as faturas,

recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios

ser emitidos em nome do convenente e devidamente identificados

com 0 numero do convénio.

[JExcepcionalmente, serao admitidas sequndas vias dos documentos,

desde que observado o que preceitua o Codigo de Administracao

Financeira do Estado de Pernambuco, quanto ao extravio de

. _ _”’/,/////////
da Controladona H
Gersl do Estado £ cD
R o muane

documentos.

< EDUCAGAD
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D¥ade : Prestacao de Contas

[A Prestacdo de Contas pode ser observada pelos seguintes aspectos: }

"% FiSICO - Foco no cumprimento do objeto‘\

pactuado e o atingimento dos objetivos do
convénio.

/
FINANCEIRO - Foco na regularidade da’ AJJ

aplicacao dos recursos repassados ao I
F

g convenente. y

| PRESTACAO DE CONTAS

/’

L7
0’0

nnnnnnnnnn ESCOLADE savmss .
Sowioge  CODEE L @)F
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)¥ade : Prestagio de Contas
NAO / \ f “

APRO[;/:‘CAO e ~N Adocao de
PRESTACAO e ol ad mr?:iiltC:Ztsivas
DE CONTAS parcelas
subsequentes \ /
\ 78 N
| é Prazo de 30 dias h a N
AUSENCIA DE para a apresenta(;é_o Instauragéo de
PRESTACAO da PC ou Tomada de Contas
DE CONTAS recolhimento dos Especial (¥)

& valores % \K //

Responsabilizacao solidaria /

y [ Comunicacao de TCESP a SCGE
& icacis CONTROLE e (O BT
EERL;E:A%E < > IHTERHD Gergl do Exindo ; q-#*% <




D¥ade : Prestacao de Contas

[Da Restituicao dos Valores J

s @
:-.'-‘-i;;l .J'

»

/05 saldos financeiros remanescentes\ /A devolucao observara a\
inclusive os provenientes das receitas proporcionalidade dos recursos
obtidas das aplicagoes financeiras transferidos e os da contrapartida
realizadas, serao devolvidos ao financeira previstos na celebragao,
concedente, no prazo improrrogavel independentemente da época em que
de 30 (trinta) dias do evento. foram aportados pelas partes.

N AN /

O recolhimento dos recursos sera a conta unica do Estado. J

]
e. aaaaaaaaaa / \ uuuuu mmi‘fm mg
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ESCOLADE
CONTROLE
INTERNO

Marco Regulatorio das

Organizagoes da Lo
Sociedade Civil - MROSC

Lei Federal n® 13.019/2013
Decreto Estadual n°
44.474/2014

EDUCACAO

CORPORATIVA



> »MROSC

O PRGN el (o] <SIVEINCEMM A parceria entre os 6rgios ou entidades da administracio
> Lei 13.019 /14 publica e as OSCs envolve cinco fases principais:

Plan;jeasn:;:to Selegdo e Execugdo Monitoramento  Prestacdo de
Admini Celebracdo | e Avaliacao Contas

llllllllll

ESCOLADE o=
Fontee /| FEOMEA@A S Transfe@ciek) Fias, ocerrido.6 §& novembro de 2017:“Nova relagéo de parceria das OSCs com o Est ome o Lei <
4742%) e Decreto Federal 8.726/2016” - Kathyana Buonafina-DETRV/S MP

13.019, dE"BPUEYRINo de 2014 (com as:alteraces da'Lel 1372




2% Elementos do MROSC

INOVACOES TRAZIDAS PELA NOVA LEGISLACAO

Necessidade de maior
planejamento
Comprovagao de capacidade
tecnica e operacional
Obrigatoriedade de realizagao
de chamamento publico
Comprovagao de
regularidade juridica e fiscal
Possibilidade de atuacao em
rede

Adequacao ao estatuto social

Exigéncia de prazo minimo de
existencia

Promocéo da transparéncia

Exigéncia de experiéncia
prévia




»»» Elementos do MROSC

4 N

Engloba associagoes, fundagoes, cooperativas e organizagoes religiosas. Nao se exige
certificacéo
\_ J
4 A
Substitui os convenios por instrumentos proprios, mantendo os convénios apenas entre
entes federativos e nos casos do inciso IV do art. 3° .
\_ J
T T >
Termo de . : ) . - N
o Execucao de projetos ou atividades parametrizadas pela administracdo publica.
Colaboragao
T T >
Incentivo ou reconhecimento de projetos desenvolvidos ou criados por organizacdes da
Termo de Fomento . )
sociedade civil.
4 A
~ Parcerias sem transferéncia de recursos financeiros, com ou sem compartilhamento de recurso
Acordo de Cooperagao o
patrimonial.
\_

J
PROGRAMA D / \ ESCOLADE sa—
EDUCACAO < > CONTROLE e Contrtacors @ 770 <
CORPORATIVA S Gersdo Ertaco S oD \
Fonte: Il Férum das Transferéncias Voluntarias, ocorrido em 07 de novembro de 2017:“Nova relagédo de parceria das OSCs com o Estad ento i



»»» Instrumentos Juridicos

2l

ADMINISTRATIVA

1]
EJLONCEPCAO

=

ESTAO
PUBLICA
DEMOCRATICA

3
]

"~ FORMA DE
SELECAO

OBJETIVO

PLANO DE
TRABALHO

TERMO DE
COLABORACAO

ATUAR EM COLABORACAO COM AS
OSC'S PARA EXECUCAO DE POLITICAS
PUBLICAS

ADMINISTRACAO PUBLICA

A COLABORACAO DAS OSC'S COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA INCENTIVA
A PARTICIPACAO SOCIAL
APROXIMANDO AS DEMANDAS LOCAIS
DAS POLITICAS PUBLICAS E
COMPARTILHANDO OS RESULTADOS.

PREVIA. VIA CHAMAMENTO PUBLICO

EXECUCAO DE
ATIVIDADE.

PROJETO ou

A ADMINISTRACAO PUBLICA PROPOE

oS TERMOS ESTABELECENDO
PARAMETROS MINIMOS.
DETERMINANDO OBJETO.

INDICADORES E METAS PARA QUE AS
OSC'S COMPLEMENTEM A ATUACAO
ESTATAL COM A SUA EXPERTISE.
MEDIANTE ACOES CONHECIDAS E
ESTRUTURADAS

[T B ——

TERMO DE
FOMENTO

INCENTIVAR E RECONHECER ACOES DE
INTERESSE PUBLICO DESENVOLVIDAS
PELAS OSC'S

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

O FOMENTO AS INICIATIVAS DAS OSC'S
INCENTIVA A PARTICIPACAO SOCIAL E
ASSEGURA MAIOR AUTONOMIA DAS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL.,
ALEM DE CONTRIBUIR PARA A
INOVACAO E MAIOR ALCANCE DA
ATUACAO ESTATAL.

PREVIA. VIA CHAMAMENTO PUBLICO.

INCENTIVO A PROJETOS,

MAIS LIBERDADE PARA CONSTRUCAO DO
PLANO DE TRABALHO POIS VISA
ATENDER UMA DEMANDA DA PROPRIA
ORGANIZACAO. PERMITE APRESENTAREM
IDEIAS COM CARACTERISTICAS
EXCLUSIVAS DA OSC COMO INOVACAO E
CRIATIVIDADE

YLLK



JElemtentos do MROSC

4 )
Administracao direta e indireta da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios

- J

4 )
Participacao social, gestdo publica democratica e fortalecimento da sociedade civil, entre outros.

- J
s A
Transparéncia e democratizagao do acesso as parcerias com os editais. Comissao de Selecao

ou Conselho Gestor
N J
s N
Gestdo das parcerias processadas na plataforma eletronica de cada ente federativo
[ J
/
Nao sera exigida contrapartida financeira, sendo facultativa a de bens e servigos

\_

Qoo  CDFE )T
Y507 corporaTIVA ITERNO G Eraco NP - LICO
Fonte: Il Férum das Transferéncias Voluntarias, ocorrido em 07 de novembro de 2017:“Nova relagédo de parceria das OSCs com o Estad ento i




JElemtentos do MROSC

e L : . N
03 anos no ambito federal comprovados por cadastro ativo no CNPJ. Sdo 02 anos para 0s
estados e 01 ano para os municipios. Deve comprovar endere¢co de funcionamento por

\documento como conta de consumo ou contrato de locagao. Manter CNPJ atualizado p

Comprova experiéncia (federal: 1 ano) na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto )
semelhante por: instrumentos de parceria firmados com outras pessoas juridicas; relatorios de
atividades; publicagfes e pesquisas; curriculos; declaracbes de experiéncia e capacidade;

- \_prémios de relevancia. Nao se confunde com capacidade instalada. )
4 )
i) Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido; ii)
certificado de reqularidade do FGTS; e iii) certiddo negativa de débitos trabalhistas ™=ERT
\ J

~0SC com: i) Omiss&o de prestar contas de parceria; ii) dirigente membro de Poder ou MP, ou )
parente até 2°. grau; iii) contas rejeitadas pela Adm. nos ultimos 5 anos; iv) efeito de sangoes
administrativas; v) contas da OSC ou dirigente julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de

\_Contas nos ultimos 8 anos. )

S CODEE  @F
“S7" CORPORATIVA o Gorw o Esnco AP TLICO
Fonte: Il Férum das Transferéncias Voluntarias, ocorrido em 07 de novembro de 2017:“Nova relagédo de parceria das OSCs com o Estad ento i




JElemtentos do MROSC

( N
Selecao feita por Comissao de Sele¢ao ou Conselho Gestor de Fundos

- J

( ~ . . . ~ . ~ \
Agregacgao de projetos, valorizando as redes e a integragao entre OSCs (federal: previsao no
edital).

- J
K . A . o] . . ~ . . . ~ \
Pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida com previsdo no edital e garantia de inclusédo
_na capacitacao e comunicacao. )
4 N

Natureza singular do objeto da parceria; acordo internacional; subvencao social.
- J
( A . . 7 . ~ . . \
) Urgéncia, Il) calamidade publica, Ill) programa de protecao, IV) servigos continuados em
L assisténcia social, educacao e saude. )

Auséncia de chamamento publico na alocagdo do orgcamento com escolha do beneficiario por
parlamentar

e.. naannu B g E%N%LE ﬁ
Fon?a Il Transfer8ncias’VOllittarias, ocmrldmm de  n@vembro de 2017:“Nova relagdo de parceria das OSCs com o Est omen
13.019, de 31 de julho de 2014 (com as alteragées da Lei 13 204/2015 5) e Decreto Federal 8.726/2016” - Kathyana Buonafina- DETRV/SE




JElemtentos do MROSC

4 N

Comissoes de Monitoramento e Avaliagao nos 0rgaos, visita técnica in loco e pesquisa de
satisfagdo junto a beneficiarios

N Y

e R
Verificar o alcance de metas e o cumprimento do objeto da parceria. Foco no controle de
resultados.

N Y

e R
Apresentacao de novo plano de trabalho para devolucao de recursos, desde que nao tenha
havido fraude ou ndo seja o caso de restituicdo integral.

N Y

e R
Prazo de 5 anos de prescri¢ao para aplicagao de sangdes, contados a partir da data da
apresentacao da prestacao de contas.

N Y

e R
Observancia das competéncias das politicas setoriais e de suas instancias de pactuagao e
deliberacéo

o
< EDUCACAO (€ \) CDNTRnLE o e @m‘?
h. CORPORATIVA G o .0
Fonte: Il Forum das Transferenc:as Voluntar/as ocorr/do em 07 de novembro de 201 7 Nova re/agao de parcer/a das OSCs com o Estad ento



JElemtentos do MROSC

4 A
Elaboracao de propostas para realizacdo de chamamento publico pelas proprias 0SCs,
movimentos sociais e cidadaos interessados.

-
/

AN

23 de janeiro de 2016, para Unido, DF e Estados.
1° de janeiro de 2017, para Municipios.
N y

e“ .E.D‘l] .mo‘ \CAO </ \> E%E‘%EE da Controladona @
h CORPORATIVA '."TEEHO Geral do Estaco FUco
Fonte: Il Férum das Transferéncias Voluntarias, ocorrido em 07 de novembro de 2017:“Nova relagédo de parceria das OSCs com o Estad ento i



JElemtentos do MROSC

O QUE MUDA PARA AS ORGANIZAGCOES DA O QUE MUDA PARA A ADMINISTRACAO
SOCIEDADE CIVIL PUBLICA

* Regime juridico préprio, mais adequado a * Organiza, em uma unica lei nacional, o

forma de funcionamento das organizacoes regramento do repasse de recursos para
* Clareza sobre as regras a serem 0sC
cumpridas, que antes variavam ano a * Consolida regras como:
ano, entre 6rgdos e entre entes *chamamento publico, garantindo
* Permite pagamento da equipe de transparéncia e oportunidades iguais;
trabalho e de despesas administrativas, *exigéncia de “ficha limpa” para organizagGes
proporcionalmente ao uso no objeto da e seus dirigentes;
parceria *exigéncia de tempo de existéncia (3 anos) e
* Cria os Termos de Colaborag3o (iniciativa experiéncia no objeto da parceria
da administragao, para execugao de * Simplifica a prestacdo e analise de contas
politicas) de Fomento (para fomentar para as parcerias, com foco no alcance de
ideias novas, que contribuam para as metas e resultados

politicas publicas - permite a iniciativa da « Amplia as exigéncias de planejamento das
sociedade civil) e o Acordo de

: L parcerias com a sociedade civil
Cooperacao (parcerias sem transferéncia

de recursos fina nceiros)
CORPORATIVA oo oo Eracc AR BLICO _ <
Fonte: Il Férum das Transferéncias Voluntarias, ocorrido em 07 de novembro de 2017:“Nova relagédo de parceria das OSCs com o Estad ento i



FLUXO MACRO

PLANEJAMENTO SELECAO CELEBRACAQ EXECUCAO PRESTACAO DE CONTAS

Analise dos
Apresentacao do CERT
valido e demais
documentos pela 05C

Liberacdo de recursos 05C apresenta Relatorios
Finais de Execucdo do Objeto

e Execucdo Financeira

Edital de chamamento
publico

Termo de Termo de
colaboracao fomento

Apresentacao das
propostas+documentos
pelas 05C's

Identificar demandas da
sociedade

Utilizacdo de recursos em
ate 365 dias

Devolugao
de recursos

(O5C realiza previsao de
recursos para pagamento de
verbas rescisdrias

Programacao financeira

Realizar PMIS, se for o e empenho

Caso

Pagamento a
fornecedores e guarda da
documentacdo

O5C efetua devolugao de saldo
remanecescente

Solicitagdo de aditamento /
apostilamento, e
publicacdo, se aprovado

MONITORAMENTO E
AVALIACAO

[T T———— Elaborar instrumento

verificacio dos requisitos de
celebracio e convocagdo da
17 classificada
provisoriamente para
apresentar PT e regulamento
de compras

Realizar selecao . - _
Emissao de Parecer Técnico

Conclusivo
=}

F.

provar Com ressa hvas

Parecer juridica,
tecmico e PGE, se

necessario Aprovar PC

Visita técnica in loco /
Pesquisa de satisfacdo

Analise do
PT e reg.
COMpras

Divulgacdo Prazo para
do resultado FeCursos

Divulgacdo do resultado
definitive

Prazo para

; Assinatura do Termo
ajsutes

05C apresenta PC anual (Rel. SEEET b

Parciais de Execucdo do
Objeto e de Execucio
Financeira)

Acdes compensatdrias ou
ressarcimento ao erario

Publicacdo do extrato
no DOE

Solicitar, autorizar, instaurar

Relatdrio Técnico d
orie Jecniee £ TCEsp, se for o caso

Monitoramento e Avaliacdo



D¥ade: Planejamento

ﬂ O CERT corresponde a documento expedido pela SCGE para Q
orgados e entidades publicas ou entidades privadas sem fins
econOmicos (OSC) considerados habilitados a celebracido de
convénios, apos analise dos respectivos processos no Cadastro de
Regularidade de Transferéncias Estaduais - CRT.

e O Interessado deve acessar o site da SCGE no qual estao
disponibilizados: manual do CRT, checklists da documentacéo a ser
\} enviada para analise, modelos de declaracao, link para acesso ao

sistema.



https://www.scge.pe.gov.br/

Y¥ade: Selecio
{Edital de Chamamento Publico J

e Procedimento para selecionar OSC para formalizar termo
de colaboragao ou termo de fomento
e Tem por objetivo garantir a observancia dos principios da
'v isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,

da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa,
da vinculacdo ao instrumento convocatoério, do julgamento

‘%;ﬁ@ﬁ; rf objetivo e dos que |Ihes sao correlatos;

L Gk e Pode selecionar uma ou mais propostas (previsao em edital
do objeto em lotes)

e Deve ser bem planejado e eficaz de forma que atenda as
necessidades diagnosticadas

e Pode decorrer do PMIS ou a critério da administracao

publica para atingir seus objetivos em conformidade com
suas politicas publicas.

1 erslan: i
T — \
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e_ .......... ESCOLADE
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Y¥ade: Selecio

[Edital de Chamamento Publico

e NA&o busca proposta mais vantajosa como na licitacao, busca a
transformacdes socioambientais que s&o de relevancia publica,
levando em consideracéo as peculiaridades e complexidade de
cada objeto necessarias para a execucao das politicas publicas.

e Na selecao, nao pode haver distincdo ou preferéncia por
participantes em funcdo de localidade ou outros motivos
irrelevantes para a execucao do objeto, exceto quando
amparados em critérios especificos, como por exemplo, acdes
de fomento em determinada regiao onde poderdo ser
selecionadas propostas apenas de organizacOes sediadas ou
atuantes naquele local beneficiando aquela comunidade

iy
\ especifica.
nnnnnnnnnn ESCOLA D E & B
< .L- = Secretaria 8 PE
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DFase: Selegio

[EDITAL DE CHAMAMENTO - ASPECTOS IMPORTANTES 1

@ 0 documento essencial onde séao estabelecidos critérios g
condicbes para a selecao da OSC. O edital servira de
roteiro para a elaboracao das propostas, por isso, deve
trazer de forma clara quais sao os objetivos e deve especificar
0S pontos Iimportantes para que as OSCs facam seu
planejamento técnico, financeiro e o cronograma de execucao

Qo objeto. /

nnnnnnnnnn ESCOLADE sovenss .
A k' % CONTROLE Secreturia PE
O3 Eblichcho ( > INTERND ancomncere BAENS N,
CORPORATIVA L vt




JFase: Celebragio

'CONTRAPARTIDA - ASPECTOS IMPORTANTES |

6 edital nao pode exigir contrapartida financeira com}
requisito para celebracdo da parceria, mas, desde que
necessaria e devidamente justificada, pode exigir contrapartida
em bens e servicos com expressao monetaria prevista no edital

e identificada no instrumento. A OSC, por sua vez, devera
discriminar o0s elementos que compdéem o0 objeto da
contrapartida e apresentar os parametros economicos a valores
de mercado.

.......... \ EscoLane _ J—
A & ® % CONTROLE Secretaria M PE
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Jbas: Celebragio

. /- .
Valor minimo de repasse para as transferéncias estaduais a

entidades privadas sem fins econdmicos — R$
100.000,00 (Cem mil reais), salvo emendas parlamentares.
A celebracao destes instrumentos em valor inferior sera
admitida, excepcionalmente, se autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo ou Secretario da Casa Civil.

Valor minimo para transferéncia de recursos destinados a
entidade privadas sem fins econOmicos via emenda

\ﬁlrlamentar — R$ 20.000,00 (vinte mil reais). /

e_ .......... \ EscoLane _ J—
A & ® % CONTROLE Secrotaria PE
EDUCAGAO ( CONTROL N@} Y
CORPORATIVA g™ oo

R AR

Valores de
parcerias para
2025

a

/7

LEGISLACAO

LDO/2025

(Lei n® 18.661, de 02
de setembro de
2024)
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) Fase: Execucao

'LIBERAGAO DE RECURSOS |

ﬁorganizagéo da sociedade civil sera responsavel pelo gerenciamento d@
recursos recebidos, tanto em relacéo a parte financeira quanto administrativa.

A administracdo publica deve indicar a instituicdo financeira publica onde os
recursos da parceria serao depositados

Conta corrente especifica que sera isenta de tarifa bancaria.
Os recursos serao automaticamente aplicados em caderneta de poupanca,

aplicacao de curto prazo ou titulos da divida publica, enquanto ndo empregados
\in sua finalidade, os quais poderédo ser utilizados no objeto, se autorizados em/

termo de apostilamento.

nnnnnnnnnn ESCOLADE sovenss .
A k' % CONTROLE Secreturia PE
O3 Eblichcho ( > INTERND @ “o
CORPORATIVA = e




) Fase: Execucao

'LIBERAGAO DE RECURSOS |

GEGRA: Obedecera ao cronograma de desembolso e guardara consonancia com b
metas, fases ou etapas de execucao do objeto da parceria;

EXCECAO: - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;

- quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou O
inadimplemento da organizacdo da sociedade civii em relacdo a obrigagcoes
estabelecidas no termo de colaboracao ou de fomento;

- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos

\\ 6rgaos de controle interno ou externo. /
nnnnnnnnnn ESCOLADE Pt
5 . » % CONTROLE Secroturia PE




V) Fase: Execugio

'ALTERAGOES - TERMO ADITIVO |

Ampliacao do valor global

ate 30%
Termo Reducao do valor global,
aditivo sem limitacao de montante

Alteracao da destinacao de
bens remanescentes

Prorrogacao de vigencia

Qi CDEE  =@F, <<<<<<<<<<<<<



V) Fase: Execugio

'ALTERAGOES - TERMO DE APOSTILAMENTO |

Utilizagao de rendimentos de aplica¢oes financeiras ou
saldos que sobrem, antes do fim da execugao da parceria

termo de

) Ajustes no plano de trabalho
apostilamento

Remanejamento de recursos que nao tenham
impacto financeiro

Indicagao de creditos or¢amentarios para
exercicios futuros

Qi CDEE  =@F, <<<<<<<<<<<<<




»»»» Monitoramento e Avaliagio

Visitas técnicas in loco

Pesquisa de satisfacao

iacdo

Apoio técnico de
terceiros

Monitoramento e Aval

Relatorio Tecnico de

Monitoramento e
Avaliacao

Controle Social

CORPORATIVA - I

Deve ser comunicada com trés dias uteis de antecedéncia e ndo
se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria.

Sempre que possivel, parcerias com mais de um ano podera
realizar pesquisa de satisfacdo buscando captar elementos dos
usuarios para o monitoramento e avaliagdo na perspectiva do
controle dos resultado. Podera ser realizada em parceria. As
0SCs poderdo opinar sobre o conteldo do questionario. O
resultado serd sempre sistematizado e enviado a 0OSC, para
conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.

A administracdo pode utilizar apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com oérgaos ou entidades que
se situem proximos ao local da parceria, para colaborar com as
acoes de monitoramento.

O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao do gestor da
parceria serd submetido a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdao para homologacao.

Determina que as parcerias estardao também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislacdo, como os
conselhos de politicas publicas e de direitos.

L G SR - ]
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Fonte: 1l FOorum das Transferéncias \Voluntarias ocorrido em 07 de hovembro de 2017 “Nova relacido de parceria das OSCs com o F<stado: Fomento ggra(:g(( . <e i$<<



»» Gestor da Parceria

GESTOR RCERIA

» ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUCAO DA PARCERIA;

INFORMAR AO SEU SUPERIOR HIERARQUICO A EXISTENCIA DE FATOS QUE COMPROMETAM OU
POSSAM COMPROMETAR AS ATIVIDADES OU METAS DA PARCERIA E DE INDICIOS DE
IRREGULARIDADES NA GESTAO DOS RECURSOS, BEM COMO AS PROVIDENCIAS ADOTADAS OU
QUE SERAO ADOTADAS PARA SANAR OS PROBLEMAS DETECTADOS.

EMITIR RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

EMITIR PARECER TECNICO PARA AVALIACAO DOS EFEITOS DA PARCERIA. EM RELACAO AS
PRESTACOES DE CONTAS ANUAIS E FINAL;

LEVANDO EM CONSIDERACAO O CONTEUDO DOS RELATORIOS TECNICOS DE MONITORAMENTO

» EMITIR PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DA PRESTACAQO DE CONTAS FINAL,
E AVALIACAO, QUANDO HOUVER;

DISPONIBILIZAR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS NECESSARIOS AS ATIVIDADES
DE MONITORAMENTO E AVALIACAOQ.

fo O =on QU




»»» Prestacio de Contas

Objetivos:

PRESTACAO DE e Demonstrar o alcance de metas e dos resultados
CONTAS

e Deve conter elementos que permitam a avaliagcédo acerca:
- do cumprimento da finalidade;
- da execucéao do objeto;
- do nexo de causalidade da receita e da despesa




»»» Prestacio de Contas

Composicao:
- Relatorio de Execucao do Objeto, que contera:

PRESTACAO DE a) a demonstracdo do grau de alcance das metas

CONTAS referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas;

b) a descricho das acbOes desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

c) os documentos de comprovacao do cumprimento do
objeto, tais como listas de presencas, fotos, videos, entre
outros; e

d) os documentos de comprovacao do cumprimento da
contrapartida, quando houver;

P OOF =R YLLK




»»» Prestacio de Contas

Composicao:
- Relatorio de Execucao Financeira, que contera:

PRESTACAO DE a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive
CONTAS rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovacao da

observancia do plano de trabalho;

b) o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da

conta bancaria especifica, quando houver;

C) 0 extrato da conta bancaria especifica;

d) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o

caso; e

e) a relacato de bens adquiridos, produzidos ou

transformados, quando houver.
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2

Regularidade (Apoio, Orientacao e Monitoramento):

Unidade de
REGULARIDADE

Unidade de Convénios
de DESPESA (CRT)

Agoes
Manuais
- Padroées
- Reunibes
- Notas Técnicas e
o Telefone )
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D0 BRT

0 Cadastro de Regularidade de Transferéncias Estaduais (CRT) tem por objetivo

assequrar, perante a Administragao Publica Estadual, a reqularidade fiscal e legal

dos drgaos e entidades publicas ou privadas que pleiteiam recursos do tesouro

estadual por meio de celebracao de convénios ou outros instrumentos congéneres.

O CRT restringe-se a verificacao dos requisitos para realizagcao de

transferéncia voluntaria, conceituada pela Lei de Responsabilidade Fiscal como “a

entrega de recursos a outro ente da Federacao, a titulo de cooperacao, auxilio ou

assisténcia financeira, que nao decorra de determinacao constitucional, legal ou os

destinados ao Sistema Unico de Satide (SUS)’
pi GO e, YLLK




YBeReficios do CRT

e Consolidacao dos requisitos legais necessarios a habilitagao para celebracao de
convénios e parcerias com Entes Publicos e Organizacoes da Sociedade Civil ;

e Aprimoramento do controle (a ser realizado pela SCGE) quanto ao cumprimento das
exigéncias estabelecidas;

e Facilidade de consulta pelos gestores publicos da situacao no CRT dos interessados
em celebrar convénio e parceria;

e Envio de mensagens de alerta aos usuarios pelo sistema para fins de atualizagao do
Pré-Cadastro;

e Emissao, via internet, do Certificado de Regularidade de Transferéncia Estadual -
CERT, CERTN e CERTPN;

e Manutencao das eX|gen0|as ja contempladas na legislacao existente.

PEE (O —gn LS



»)x})nplos de Requisitos Legais Abrangidos pelo CRT

e (ertidao de Reqgularidade Fiscal perante a Fazenda Federal e Estadual

e [statuto Social;

e Leis instituidoras e atas recentes que comprovem o efetivo funcionamento dos Conselhos
Municipais de Saude, de Direitos e Tutela da Crianca e do Adolescente, de Assisténcia Social,
de Educacao, de acompanhamento do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), bem como da alimentacéo escolar,
no caso de haver convénio firmado com o Estado para municipalizagdo da merenda escolar;

e Relatorio de Gestao Fiscal (RGF), Relatdrio Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREO);

e C(ertidao Negativa de Prestacao de Contas emitida pela SCGE;

e (opia do documento de identificagao do Representante legal etc.



»»e»ais Requisitos Legais Nao Abrangidos pelo CRT

e licenca ambiental prévia, quando o convénio envolver obras, instalacdoes ou servicos que

exijam estudos ambientais;
e Ccomprovacgao, por parte do beneficiario, de previsao orgamentaria de contrapartida;

e comprovacgao do exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade do imdvel, qguando o

conveénio tiver por objeto a execucdo de obras ou benfeitorias em imovel;

pum O =R YLLK



YBerdicado de Regularidade de Transferéncias Estaduais

e Documento expedido pela ——
SCGE/DCON que indica a habilitagao e

ite Piblico: MUN ABOATAC DOS GUARARAPES
CNPJ 10 377 67910[111«96
a

. ro do Certificado. CERT2:
n O Dalad- Validade do CERT: 21'0911024
)
Certificamos que o Ente Publico acima identificado esta HABILITADO no Cadastro de Regularidade
. de Transferéncias Estaduais — CRT, nos termos do Decreto n® 44.279/2017 e Portaria Conjunta
SCGE/SEFAZISEPLAG N® 01/2017, para celebragdo de convénios com érgdos e entidades da
. ra Z O e V a | a e O Administragdo Piablica Estadual de P . O presente certificado ndo o Ente
Publico do 1t aos demais requisitos necessarios a de
islacdo vi e a validagdo dos érgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual de
COITES ponde d0 menor prazo de e

validade dos documentos
apresentados pelos interessados;

e Prazo de expedicao pela SCGE - 10
dias uteis;

Secretara da Conroiadota Geral o Estado

Taiarone: (51) 11530857

e Em caso de irregularidades, prazo

E‘:E%?‘Ea regy@!ﬁgaqmj d|a:.g uteis. << <<<<<< <<<



Yteridiao Narrativa

[ CERT Narrativa }

4 R

A legislacido de convénios prevé tratamento especial para
a execucao de emenda parlamentar, convénios nas areas
de saude, educacéo e assisténcia social e em situacdes de
calamidade publica, em que determinados requisitos legais
sao dispensados de sua apresentacao.

Nestas hipoteses, a SCGE emite a Cert Narrativa que

@toriza a celebracao de convénios. /




Yedidio Narrativa

e

Documento expedido pela SCGE/CCR que indica a
existéncia de pendéencia no CRT;

A nao habilitagao do interessado no CRT impossibilita
a celebracao de convenios com 0rgaos e entidades da
Administracao Publica Estadual, ressalvadas as
hipoteses de excecao legalmente previstas, a exemplo
das transferéncias voluntarias decorrentes de emendas
parlamentares;

F de responsabilidade das Unidades Gestoras a
adequada utilizacao da CERT-Narrativa e a observancia
aos demais requisitos necessarios a celebracao de
convénios, conforme legislacao vigente.

diciis € e o

CORPORATIVA doEsiaco

R D A

CERTIDAO NARRATIVA DE REGULARIDADE DE TRANSFERENCIAS ESTADUAIS

MUNICIPIO DE CAR
10.091 536mnm -13

ro do Gertificado: CERTN24000 Data de Habilitagio: _ 02/12/2024
Dahd-\hldad-do CERTN: 1snzmu

eeeeeeee
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Situagao

Emenda Parlamentar

Documentacao dispensada para fins de celebracao de convénios

Certidao de Prestacao de Contas.

Certidao de Regularidade da Fazenda Estadual

Fundamentagao

Lei n®17.371/21 - LDO Vigente
(art. 54, § 3°)

Convénios nas areas de
Educacdo, Saude e
Assisténcia Social

Certidao de Prestacao de Contas

Certidao de Regularidade da Fazenda Estadual

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria - RREO (limites
constitucionais relativos a educacdo e a saude)

Relatério de Gestdo Fiscal - RGF (limites das dividas consolidada e
mobilidria; de operacdes de crédito, inclusive por antecipacao
de receita; de inscricdo em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal)

Recibo de entrega das contas ao Poder Executivo da Unido

LRF (art. 25, §3° da LRF) e Lei
n°17.371/21 - LDO Vigente
(art. 25, 8§ 1°)

Certiddo de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal relativa a
tributos e a Seguridade Social

Lei 8.212/91 ( Art. 47, § 69,
Ildl) )




Yedidio Narrativa

Situacao

Documentagao dispensada para fins de celebragao de convénios

Fundamentagao Legal

Calamidade
Publica/Sit
uacao de Emergéncia
(reconhecida por
Assembleia Legislativa e
pelo Congresso
Nacional)

Relatorio de Gestdo Fiscal — RGF (limites de despesa de pessoal e divida

lidad LRF (Art 65, inc. 1) e Lei n°
consolidada) 17.371/21 - LDO Vigente ( art. 25, §
6°)

Certiddao de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal relativa a

tributos e a Seguridade Social
Lei 8.212/91 (Art. 47, § 62, “d”)

Calamidade Publica
(reconhecida pelo
Congresso Nacional, nos
termos de decreto
legislativo, em parte ou
na integralidade do
territério nacional)*

Relatério de Gestao Fiscal - RGF (limites das dividas consolidada e
mobilidria; de operag¢des de crédito, inclusive por antecipacao de receita;
de inscricao em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal)

LRF (art. 65, §19, inc. I, “d”, eiinc. Il
c/cart. 25, §1¢9, IV)

Certidao de Prestacao de Contas

Certiddo de Regularidade da Fazenda Estadual

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria - RREO (limites
constitucionais relativos a educacdo e a saude)

Recibo de entrega das contas ao Poder Executivo da Unido

rassesNagional e en
nadas a

ot

%ﬁt»r%f@ referido estado, idade; e, aos atos de gestdo orcamentaria e financeira necessarios ao
o WmpriafleikBRI® decretdIRBIRIEH B 9, 1,“a" e “b”)
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eertPositiva com Efeito Negativa

{ CERT Positiva com Efeito de }
Negativa

~

Existem situacOoes em que, o Municipio, mesmo em
situacao de pendéncia no CRT, obtém o direito de celebrar
parceria com a Administracdo Publica Estadual, através de
determinacao judicial.

Nestes casos, a SCGE emite a Cert Positiva com Efeito de
Negativa, nos termos da decisao judicial.




YBerdicado de Regularidade de Transferéncias Estaduais

Modalidades de CERT

TIPO COMO SOLICITAR O QUE REPRESENTA
CERT Via Sistema CRT  |Todos os requisitos legais foram
cumpridos
CERT Via Sistema CRT

Ha requisitos legais nao cumprido

NARRATIVA (ver excegoes legais)

CERT POSITIVA |Via Sistema CRT Ha requisitos legais nao cumprido
COM EFEITO DE 9 g P

NEGATIVA (demanda judicial)




»h»pais problemas identificados nas analises de processo

e Envio de documentacao indevida para fins de atendimento das exigéncias
legais, tais como declaracOes sem assinatura do representante legal,
auséncia de atualizacao dos dados na aba de dados gerais;

e Envio de documentacao incompleta, ilegivel ou com vigencia vencida, a
exemplo das atas dos conselhos municipais;

e Nao atendimento as orientagoes da SCGE para fins de reqularizacao das
pendéncias identificadas;

e Nao cumprimento das exigencias previstas na LRF, especialmente, a
relacionada ao limite constitucional de educacgao e Prestacao de Contas.
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»» 06TV

O Sistema de Gestdo de Transferéncias Voluntarias e Parcerias - GTV, ferramenta a ser utilizada no
ambito do Estado de Pernambuco, para fins de operacionalizagao, gestdo e acompanhamento dos

repasses efetuados por meio de convénios, termos de fomento e colaboragao, encontra-se atualmente

em fase de testes.

Na proxima fase, serao realizados treinamentos voltados as Unidades Gestoras, aos Municipios e
as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), com o objetivo de capacitar os usudrios para o uso adequado
do Sistema GTV.

Em sequida, serd realizada a fase de projetos piloto com duas Unidades Gestoras: a SAS (Secretaria
de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas) e a SEMAS (Secretaria de Meio
Ambiente, Sustentabilidade e de Fernando de Noronha de Pernambuco). Essa etapa permitira validar o

sistema em ambiente real e ajustar eventuais melhorias antes da implementacéao definitiva.
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> Beneficios do GTV

e (estao ampliada das transferéncias desde a fase de projeto até a
conclusao da parceria ;

e T[ransparéncia e controle dos resultados na execugcao das
politicas publicas pretendidas;

e Integracdo dos processos/sistemas ja utilizados pelo poder
executivo estadual na execucao de transferéncias;

e Acompanhamento dos niveis de devolucao de recursos das
parcerias firmadas.

e_ llllllllll / ESCOLADE —— SR
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> Funcionalidades Desenvolvidas do GTV

CADASTRO DE USUARIOS

O acesso ao Sistema de Gestao de Transferéncias Voluntéarias - GTV devera ser concedido
através de cadastro no sistema E-Fisco com vistas a atender aos seguintes requisitos:

1°) Cadastro dos usuarios vinculados aos Orgéos e Entidades do Estado

2°) Cadastro de Ente/OSC (Ente Publico, Organizacdo da Sociedade Civil, Administracao
Indireta, Consorcio Publico) e respectivos usuarios.

CADASTRO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Funcionalidade de cadastro/divulgacao de Chamamento
Publico/Dispensal/lnexigibilidade realizados pelos o6rgédos e entidades da administracao
publica referentes a celebracédo de convénios, termo de fomento e colaboracao, contratos de
gestao e termos de parceria, nos termos dos Decretos Estaduais n° 39.376/13 e 44.474/17 e
Lei Estadual n°11.743/00. O sistema deve disponibilizar detalhamento de informacdes, dentre
outras, relativas a divulgacdo do resultado de chamamento publico e andalise de recursos
interpostos.

e_ nnnnnnnn L / N E%%grh%EE —— ﬁ:,
EDU mﬂ INTERNO da Cc«:rcllfwww
CORPORATIVA = G co Estaco Lt O



> Funcionalidades Desenvolvidas do GTV

CELEBRACAO - PROPOSTA VENCEDORA

Funcionalidade de cadastro de celebracdao de convénios/termo de fomento/termo de
colaboracao/contrato de gestao/termo de parceria a serem firmados pelos 6rgaos e entidades
da administracao publica, nos termos dos Decretos Estaduais n° 39.376/13 e 44.474/17 e Lei
Estadual n° 11.743/00.

O sistema deve permitir a validacdo pelo 6rgao concedente das propostas/planos de
trabalho, cumprimento dos requisitos necessarios a celebracdo, bem como efetuar a
celebracédo do instrumento de convénio, termo de fomento, termo de colaboragao, contrato
de gestdo e termo de parceria, com indicacao das informacdes relativas a etapa de
publicacao.
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> Funcionalidades Desenvolvidas do GTV

EXECUCAO

Funcionalidade de cadastro de todas as informacdes referentes a execucao da parceria,
a exemplo do registro dos valores liberados pelo concedente, os valores de contrapartida,
rendimentos de aplicacao

financeira, notas fiscais de fornecimento ou contratacdo de servicos, local de execucao da
parceria, etc. O sistema deve permitir cadastro da execucdo financeira e fisica de
convénio/termo de fomento/termo de colaboracao/contrato de gestdo/termo de parceria e
aditivos a ser realizado pelo proponente.
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> Funcionalidades Desenvolvidas do GTV

PRESTACAO DE CONTAS

Funcionalidade de cadastro e analise da prestacdo de contas referente a execucao fisica e
financeira da parceria. O sistema deve permitir a realizacdo do relatério de execucao do
objeto (fisica) e de execucao financeira para analise dos concedentes, bem como, notificar
0S convenentes quanto as exigéncias identificadas durante a sua analise, e,
respectiva regularizacdo. O sistema concluira o processo mediante a aprovacdo da
prestacao de contas, aprovacao com ressalva ou prestacao de contas rejeitadas, hipotese
em que poderd ser encaminhado para a instauracdo de tomada de contas especial
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MW;» AGENDA

e Decretos de Regularidade:

- Decreto N° 36.775de 11/07/2011;
- Decreto N° 50.061 de 13/01/2021;

e Monitoramento do CAUC;
e Atuacao SCGE;
e Manual Regularidade.
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W) DECRETO DE REGULARIDADE

Fstabelece procedimentos a serem adotados pelos Orgdos e Entidades da
Administracao Publica Estadual para a manutencao da regularidade:

e Juridica;

e Fiscal;

e EconbOmico-financeira;
e Administrativa.



>>>> >> DECRETO DE REGULARIDADE

Regularidade Juridica

Compreende a prova da atualizagao permanente da inscricao no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, da Receita Federal do Brasil, com
indicacdo do nome e do endereco do Orgdo ou da Entidade, bem como da

autoridade legal responsavel.



>>>> >> DECRETO DE REGULARIDADE

Regularidade Fiscal

Compreende a atualizagao permanente dos seguintes documentos:

e Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao, emitida conjuntamente RFB e PGFN;

e Certidao Negativa de Débito, emitida pela Receita Federal do Brasil, relativa ao Cadastro
Especifico do Instituto Nacional do Seguro Social - CEI/INSS para obras de construgao
civil, se for 0 caso;

e C(ertificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF-FGTS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal - CEF;

e Certidao Negativa de Débito, emitida pela Fazenda Estadual e Fazenda Municipal.
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W) DECRETO DE REGULARIDADE

Regularidade Economico-Financeira

Compreende a inexistencia de pendéncias ou restricoes:

e No Cadastro Informativo dos Créditos nao Quitados do Setor Publico
Federal - CADIN:

e (Quanto as prestacoes de contas de transferencias voluntarias de
recursos anteriormente recebidos.
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>>>> > DECRETO DE REGULARIDADE

Regularidade Administrativa

O titular do Orgdo ou da Entidade deverd determinar que todos os setores
atuem de forma articulada e coordenada no planejamento, na execucao e no
controle das acoes e atividades que possam influir direta ou indiretamente na

manutencao da regularidade juridica, fiscal, econdémico-financeira.
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>>>> >> DECRETO DE REGULARIDADE

Responsavel pelo acompanhamento da Regularidade e dos Procedimentos:

Titular do 6rgao ou entidade, ou a quem for delegada mediante Portaria;

O responsavel devera verificar e acompanhar, sistematicamente, a validade dos
documentos e a existencia de pendéncias ou restricoes no CAUC, nos cadastros
municipais, bem como tomar todas as providéncias cabiveis, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, visando as atualizacdes e regularizacdes que se fizerem necessarias;

Apds esse prazo (10 dias uteis), sera enviado Oficio a Camara de Programacao
financeira (CPF).
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D MONITORAMENTO DO CAUC

Processo deve ser efetuado por todas as Unidades Gestoras;
Consulta ao site do CAUC:

https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/sti/iframe sti.jsf;

Atualizacao do Painel Operacional:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/TYNvR] MEYVw7mBtYwvKzexJ5aW3GMgAkU9
gF_coNSl/edit#qid=1062909642;

Acompanhamento do Portal DCON:
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/76edc460-1d4b-4826-80e2-
928fde3f00de/page/fijub;

Acompanhamento do ARE: http://10.8.20.115/Login
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P MONITORAMENTO DO CAUC

govbr ACESSO A INFORMAGAO PARTICIPE LEGISLACAO ORGAOS DO GOVERNO

Conteddo 1 Menu 2 Busca 3 Rodapé 4 ACESSIBILIDADE = ALTO CONTRASTE = MAPA DO SICONFI

siconfiz

Buscar no Site

TISOUIONA(;MAL A rea P l:] b ] | ca Acessar Area Restrita

Apresentacdo ~  Publicacoes ~ Taxonomia ~ Matriz de Saldos Contabeis ~ Consultas ~ Ajuda ~ L J 5

Extrato CAUC Transparéncia Informacdes Fale conosco

CAUC - Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais

=

TIPO DE INFORMAGAO

| - Ente da Federacdo @

Il - Orgdo ©@

Il - Entidade ©

IV - Consdrcio Pablico @

V - Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) @

-+ Proximo

https://siconfi.tesouro.qov.br/siconfi/pages/public/sti/iframe sti.jsf
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https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/sti/iframe_sti.jsf

YD ATUAGAO DA SCGE

e CONTROLE PREVENTIVO;

e CONTROLE REPRESSIVO.



>>>> )) ATUACAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO

e Envio automatico de alertas preventivos (e-mail): CND, FGTS, CRP, MSC,
RGF, RREO e CADIN (Correios), entre outros.

CND FGTS CRP CADIN
60, 45, 30,15, 10,05 e 10 dias de 10 dias de Apos encaminhamento
1 dia(s) de antecedéncia antecedéncia de faturas vencidas
antecedéncia pelo Correios
Parcerias
o CAIX
Correlos
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W) ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO

e Utilizacao de Plataforma do Pentaho - PDI;
e Utilizacao da Lista de Contatos dos Gestores Estaduais;
e |dentificacdo das Unidades Gestoras;

e Alertas Preventivos Automaticos

Envio de e-mails preventivos (Automacao CAUC)J

) T4 ! b1 ) T4 fal - T4 14 o V4
. AR . A . AR — AR AR,

Start Contatos Envio (CND) Tratamento Envio de Emails carga_banco_email_enviado  Carga_Planilha_Envios Success
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>>>> )) ATUACAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO

Alerta de proximidade do vencimento da prova de regularidade fiscal da EPC junto a Fazenda junto a Fazenda (Extema Caiva de entrada x a8 B

4+ Resumir este e-mail

Regularidade CGE ter, 22 deabr, 09:42 (ha3das) f € 3
para expedito.frazao, regularidade, tamires_castro, Ceoregularidade

Cumprimentando-os cordialmente e considerando o disposto no art. 13, § 1° do Decreto Estadual n® 36.775, de 11 de julho de 2011, com a nova redacéo dada pelo Decreto Estadual n® 50.061, de 13 de janeiro de 2021, vimos infermar que
a Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao do CNPJ n® 17.659.736/0001-79, referents 8 EMPRESA PERNAMBUCO DE COMUNICAGAQ S/A - EPC, esta valida até o dia 21/05/2025,
de modo que se faz necessaria a emissao de nova certiddo, em regra, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em relagao ao termo final de validade do documento.

Nesse sentido, cumpre ressaltar que é possivel identificar a(s) pendéncia(s) existente(s) por meio de consulta ao Portal e-CAC da RFB (https:/icav.receita.fazenda.gov.br), com o uso do certificado digital e-CNPJ da EPC, ou com o uso de um
certificado digital e-CPF devidamente habilitado por meio de procuracao eletronica.

Ademais, impende registrar que a ndo renovagao da referida certiddo em tempo habil implicara em inscrigdo do CNPJ dessa entidade no CAUC.
Diante do cendrio, e tendo em vista a competéncia do Orgéo ou Entidade de verificar e acompanhar a validade dos documnentos e existéncia de pendéncias ou restriches no Servico Auxiliar de Informac@es para Transferéncias Voluntérias (CAUC),
bem como promover as atualizactes e regularizactes que se fizerem necessarias, contamos com o seu estimado apoio no sentido de sanar a(s) pendéncia(s) existente(s), bem como de providenciar a renovacao da Certiddo Negativa de

Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.

Aguardamos retorno e renovamos, nesta oportunidade, expressoes de estima e consideracio.

Secretaria “ PER Unidade de Regularidade Estadual
da Controladoria : INNAIM Diretoria de Convénios e Regularidade - DCON
Geral do Estado BUCO  Telefone: 8131830857

ESTADO DE MLUIDANCA,

A

s O -=0R << (««( <<<




M) ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO - FGTS

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) A
Painel do FGTS (CRF)
Clique em "+" para mostrar mais informacdes R
Marcador em verde demanstra que a unidade gestora esta OK . . .
Marcador em & indica que a unidade gestora esta com pendéndia, parém o CRF ainda esta valido
Marcador em varmelhe demonstra que a unidade gestora esta com o CRF Vencido
Dados atualizados no dia 09/04/2025 a< 14:45:04
Administragdo Direta ~
ADAGRO AEG ALEPE APEVISA CACH-URUBU CAMIL
CASACIVIL CAS-CEMPE CBM CEDCA CEDI CEFOSPE
CG-FEDC-PE CMNPJ-PRINCIPAL CORREGEDORIA CPM DASIS DEFENSORIA
DETELPE ECPBG ESPORTES FAPRT-TCE FDJS FEAS
FEDCA FEDIPE FEHAB FEHEPE FEHIDRO FEM
FERM-PJPE FES FESPDS FESP-PJPE FET-PE FPP
FRF FUDERM FUNAFIN FUNAPREV FUNCULTURA FUNPEPE
FUNREPOL FUPES-PE GABGOV GABVICEGOV GAPE INOVAR-PE
PGE PG) PMPE POLICIACIVIL PRODEPE PRODETUR-PE
PROMATA PRORURAL SAD SARA SCGE 5C)
SDEC SDS sDsC) SEART SECHAB SECMULHER
SECOPA SECTI SECULT SEDUH SEE SEFAZ
SEI SEIRH SEMAS SEPLAG SERES SES
SETEQ SETRA SETUREL SIDH SPVD SRHE
TCE TIPE
Administragdo Indireta A~
ADEPE AGEFEPE APAC ARPE ATI CEHAB
CEPE COMPESA CONDEPE-FIDEM COPERGAS CPRH DEFN
DER/PE DETRAN EMPETUR EPC EPTI FACEPE
FUNAPE FUNASE FUNDARPE FUSAM FUSAM-D1 GRANDE-RECIFE
HEMOPE IPA IPEM IRH ITERPE JUCEPE
MRAE -1 MRAE - I PERPART PORTO-REC UPE UPE - GARANHUNS
UPE - HUOC UPE - POLI UPE - PROCAPE
PROGRAMA B8 ESCOLADE B
1 EDUCACAO « » i LR
INTERNO
’
. CORPORATIVA —r— Gurel do Eetace ..,

b - St

Préximo do vencimento

STATUS ua

CEPE
COPERGAS
DERIPE
FEAT
FUNASE
FUNDARPE
FUSAM
FUSAM-D1
HEMOPE
[

IPEM

IRH

NP

00.358.773/0001-24
10.921.252/0001-07
41.025313/0001-81

11.554.474/0001-00
01.063.487/0001-14
11.722.741/0001-00
08.032.567/0001-51

09.734.975/0001-03
09.734.975/0270-50
10.564.952/0001-36
10.512.253/0001-37
10.575.583/0001-05

11.944.893/0001-17

DATA DE EMISSAQ

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

DATA DE VALIDADE

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

http://10.8.20.206:8080/pentaho/api/repos/%3Apublic%3AD

OGI%3AFGTS CRF NOVO.wcdf/generatedContent
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http://10.8.20.206:8080/pentaho/api/repos/:public:DOGI:FGTS_CRF_NOVO.wcdf/generatedContent
http://10.8.20.206:8080/pentaho/api/repos/:public:DOGI:FGTS_CRF_NOVO.wcdf/generatedContent

W) ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO - eCac

PORTAL eCac: https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login;

FPROGERAMA BT

EDUCACAO
CORPORATIVA

fm&m
[@cac

CENTRO VIRTUAL
DE ATENDIMENTO

Para cadastrar um procurador, o contribuinte pode utilizar:

a opcdo "Procuracdo Eletrdnica”, disponivel no Portal e-CAC (0
coniribuinte e seu procurador precisam ter Conta Gover com nivel de
confiabilidade Prata ou Ouro);

a opcdo "Solicitagdo de Procuracdo para a Receita Federal" ,
disponivel fora do Porial e-CAC (apenas o procurador precisa ter
Conta GovBr com nivel de confiabilidade Prata ou Ouro).

Restricfies de Acesso:

Visando maior estabilidade do sistema, foram adotadas medidas de controle de
acesso ao e-CAC:

durante o periodo das 8:00 as 18:00, serdo permitidos acessos
realizados por aplicacoes robotizadas que realizem volume de acesso
considerados aceitavel, ou seja, 500 requisicdes por sequndo, da
mesma origem;,

apos as 18 horas, serdo liberados os acessos robotizados de grande
volume;

acessos por humanos podem ser efetuados sem restricio de horario.

ATENGAOQ:

ACESSC GOVBR

O GovBR € um servico online de identificacdio e autenticacdo digital do
cidaddo em Gnico meio, para acesso aos diversos servicos publicos digitais.

Entrar com gondbr

Saiba mais sobre GOV.BR

As informagdes contidas nos sistemas informatizados da Administracéo Publica estéio protegidas por sigilo. Todo acesso € monitorado e controlado. Ao dar continuidade a

navegacdo neste servico o usudrio declara-se ciente das responsabilidades penais, civis  administrativas descritas na Politica de Privacidade e Uso.

-n e e s Gersl do E: w IJOD

] R I8 W

b - St

Wk


https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login
https://cav.receita.fazenda.gov.br/autenticacao/login

M) ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO - - eCac

R et el

Saif com Seguranga  x
125 -
L CENTRO VIRTUAL 0
OF ATENOMENTD 2 A Atorar pertl de acesso G Vook tem noves mensagens

. o | Cadastros Ceriddes e Situacdo Fiscal | Cobranga e Fiscalizacio | Declaragbes & Demonsirativos | Divida Ativa da Unido | Legiskagdo e Processo
*2 Procmssos Dighais (»

Processa)

| Pagamentos e Parcetamenios

Caixa Postal

*g Consuita Pendbncias -
Siniacan Fiscal

| Resttuicao e Compensagao | Qutros

Prezado Contribuinie

Seja bem-vindo 30 Portal e-CAC da Receita Federal, um ambiente seguro, onde vocé pode utilizar dezenas de servigos com maiar conforto & comodidade.

Ao canchiir 0 uso do portal, para garanti a proteclo de seus dados, lembre.se sempre de dlicar no botdo *Sair com seguranca’

Alterar perfil de acessc

Para utilizar os servigos disponibiizados como responsavel legal, procurador, empresa filial ou sucessora, & necessano al

BRASIL impli [

ipe Acesso a informagBo Legislagdo Canais
Sair com Seguranca _x
Titular (Acesso GOV.ER
- Tituar (Acesso GOV B por Certifcad ol
L oo e €3 LOCALIZAR SERVICO
OE ATENDIMENTO 02 @A Aerar perfil do acessof§l Vocé tem novas mensagens

SERVICOS EM DESTAQUE
«2 Processos Digitais (e- I Cadastos | Centicdes e Situacdo Fiscal | Cobrancae |o eD |  Divicaiva da unido | tegsicioeProcesso

" Processo)

| e i ec i Outros

SERVICOS MAIS ACESSADOS

2 Caixa Postal

s Consulta Pendéncias -
Situacdo Fiscal

=3 Débitos Inscritos em Divida
Ativa da Unido

EDUC

| Ceniades e Situagdo Fiscal

Situag3o Fiscal

Consuta Pendéncias - Inclus3o no Cadin peia RFB
Consulta Pendéncias - Situacao Fiscal

RN SO WG

LKL



M) ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO - - eCac

o4 BRASIL Simplifique! Comunica BR Participe

Titular (Acesso BR por Certifica
R s e Tukar (Acesso GOV B8 por Ceritcac

eCacC

Acesso a informagdo Legislagdo Canais

Sair com Seguranca  x

CENTRO VIRTUAL 0 LOCALIZAR SERVIGO
0% ATENDRENTO » “ Alterar perfil de acesso &4 Vocé tem novas mensagens
Situagdo Fiscal do Contribuinte
CNP): 10.571.982 Diagnéstico Fiscal
) |Diagnéstico Fiscal Selecione as opgdes para visualizar as inf coes cad is e fiscais recuperadas nos controles da Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.
Esta isa ndo abrang is procedi
Gerar Relatério

de fiscalizagdo em andamento, incluindo-se a revisdo de declaragdes (malha fiscal).

Avanan

Analise efetuada as 11:18 de 20/02/2025.

A atualizagdo da analise pode ser solicitada ap6s 12:18 de 20/02/2025.

Atualizar Andlise

E&3 srasw simplifique!

- Sair com Seguranga
Titular (Acesso GOV.BR por Certiicado)
R et Federd Protaudor i, 0571 5430001 25~ EATADO DE PERNAMBUCO

L CENTRO VIRTUAL LOCALIZAR SERVICO
OE ATENDIMENTO

> F Alterar perfil de acesso &4 Vocé tem novas mensagens
Situacéo Fiscal do Contribuinte
CNPJ: 10.571.982 erar Relatério
& Diagndstico Fiscal
Informagdes Cadastrais

Para visualizar o relatério, € necessario que tenha em seu computador um software de leitura de arquivo PDF.
& Vinculados
Gerar Relatério

Comunica BR Participe Acesso a informagéo Legislagdo Canais

Como sugestdo, indicamos o Adobe Reader, que pode ser instalado gratuitamente.
Avaliar

Gerar Relatorio

il DR @ &«««««




M) ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE PREVENTIVO -

eCac

Deseja definir o Microsoft Edge como seu navegador padréo?

BRASIL
R Fecata Feders

(@cac

CENTRO VIRTUAL
DE ATENDIMENTO

ZAR SERVIGO

Tiular (Acesso GOVER CM*%W
Procursdor de. 10 571 562/0001-25 - £

Downloads B Q -
ra Nao
[2) RelatorioSituacaoFiscal-10571982000125-20250220
(1)pdf
simplifique! ~ ComunicaBR  Participe  Acesso ainformagio Legis Abi arquive:
| Ver mais jSeowenca
fe) A Aterar perfl de acesso Rl Voc tem novas mensagens

Situagdo Fiscal do Contribuinte

CNPJ: 10.571.982
@ Diagndstico Fiscal
InformagBes Cadastrals
@ Vinculados )
Gerar Relatério|
Avaliar

FPROGERAMA BT

1 EDUCACAO

A

ESCOLADE
CONTROLE
INTERNO

- CORPORATIVA Vo PRANTE

b - St

O relatério de situacdo fiscal foi emitido com sucesso para o CNPJ
10.571.982/0001-25. Por favor, verifique se o arquivo PDF foi apresentado ou
se houve download do arquivo no navegador

erar Relatério

Para visualizar o relat

o, € necessario que tenha em seu computador um software de leitura de arquivo PDF.

Como sugestdo, indicamos o Adobe Reader, que pode ser instalado gratuitamente.

MINISTERIO DA FAZENDA

CNPJ: 10.571.982 - ESTADO DE PERNAMBUCO

Ok

Dados Cadastrais da Matriz

PROCURADORTA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL
INFORMAGOES DE APOTO PARA EMISSAO DE CERTIDAO

Por meio do e-CAC - CPF do certificado: N

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

20/02/2025 11:18:41

Pagina: 1 / 39

CNERJ: 10.571.982/0001-25 - Ente Federativo Responsavel
UA de Domicilio: DRF FECIFE-PE

Enderege: R IMPERADOR DOM PEDRO II,5/N

Bairre: SANTO ANTONIO

Responsével: 301.509.361-87 - WILSON JOSE DE PAULA
Situagdo: ATIVA

Matureza Juridica: 123-6 - ESTADO OU DISTRITG FEDERAL
CHAE: 8411-6/00 - Administracio piblica em geral
FPorte da Empresa: DEMATS

Sécios e Admini

Cédigo da UA: 04.101.00

CEP: 50010-240 Munieipie: RECIFE uE: pE

Data de Abertura: 14/02/1%75

23 Acompanhamento Diferenciado em 2025

QUADRO SOCIETARIO NAG CBRIGATORIO BOR SUA NATUREZA JURIDICA

Certidio Emitida

€NPJ: 10.571.982/0001-25

Certiddo Positiva com

Emitida considerando a liberagdo RFB

eitos de Negativa: 28D7.02DC.CDZL.1FOD

Emissdo: 11/02/2025 Data de Validade: 10/08/2025

Fiscal na Receita Federal

Processo Fiscal com Exigibilidade

(SIEF)

©NPJ: 10.571.982/0001-25
Processo situacsio

10480.729.506/2018-30 AGUARDANDO CIENCIA-DESPACHO DENEGATORIO REC.ESP.DO CONTRIBUINTE (COM

Di i Fiscal na

Localizacde
CONSELHO ADMINIST RECURSOS FISCAIS-MF-DE

ia-Geral da Nacional

Inscrigdo com Exigibilidade (SIDA)

CNPJ: 10.571.982/0001-25

Insericae Receita

40.6.23.006026-36  4480-MULTA COD BRAS 08/03/2023
RERON

Inserite em

Situagao: ATIVA NAQ AJUIZAVEL COM EXIGIBILIDADE DO CREDITO SUSPENSA-]

R D A

Ajuizade em

Processe Tipo de Devedor

§7220.020.826/2013-02 DEVEDOR PRINCIPAL

EC.JUD

YLLK



CONTROLE PREVENTIVO - CADIN

YD ATUAGAO DA SCGE

-
g" \Lb Ministério da Fazenda Orgacsdegovemno  Acessoainformacdo  Legislagio  Acessbilidade  SobreoCadin @  ©
e( A Dl N gub Winstéro da Fazenda Orpacedsgoemo’ Acsobinfomiclo  Lepklact  Acesbldedé ‘Sibeccadn’ & © e Ola. CYNTHIA ~
Cadin

Acesso ao sistema

Entrar com gov.br

Precisa de ajuda?

mo  Acessoainformacdo  Legislagio Ao

g_ ,vb;” Ministério da Fazenda Orgaos de

ldade ScbreoCadn @ © e Ola, CYNTHIA ~

Cadin g ub Ministério da Fazenca Orgacsde governo  AcessoAinformalo  Legislagso  Acessibilidade  SobreoCadin @ @ e Ola. CYNTHIA ~

Cadin

Minha situacdo Consulta CNPJ sob minha responsabilidade Consulta CNPJ - C: [ s
10571.982/0001-25 Minha situagio Consulta CNPJ sob minha responsabilidade Consulta CNP) - Colaboradores login inico GovBr Consulta entes publicos
Apas 0 resitado desta consulta sera possivel verficar 3 stuagdo o NPJs vincutados 30 CNP) do ente federat Nome: ESTADO DE PERNAMBUCO CNPJ: 10571982/0001-26 Situacio: REGULAR
(" Voltar ) BB
Instituicdo responsavel pela anotagio 3 CPF/CNPIregular & Referéncia & c s Data ok icagio ¢ Instrucoes para regularizagio ¢

Nenhum registro encontrado para o Ente Publico consultado. Situacio Regular

Nova consulta

( voltar )




>>>> >> ATUAGAO DA SCGE - CONTROLE REPRESSIVO

e Notificagcoes a Unidade Gestora inscrita para reqularizagao da pendéncia

em até 10 dias uteis;

o Articulacio com as Unidades Gestoras e os Orgdos responséveis pela

Inscricao;

e Envio de Oficio a CPF (Camara de Programacao Financeira).



M ATUACAO DA SCGE - Painel Monitoramento DCON

@ EDUCACAO
CORPORATIVA

Painel - Monitoramento das Inscricées das Unidades Gestoras no CAUC

Atualizagio
25/04/2025

Administragio Direta Administra¢So Indireta Total Resolvidas
9 20 YA 25

Administragdo Direta
s SERH SEMOBI SEpuH FES SEE
SPVD SETRA SEPDEC SJDH FOIMPFE cBM
SEDEPE
FUGAPE POLICIACIVIL
SPSMPE SEMAS
SECS sECTI DETELPE
GABGOV SAESPRI
SETUREL sas SEFAZ
EECR EENEES EEHESH BSCS FERM-PJPE FUNPEPE  SDA == SCJ  CNPLPRIN._
FUPES-PE FMPE SECULT

Administragdo Indireta

IPA acere TERPE SUAPE
DEEN DETRAN MRAE-1I MRAE-1
ARPE EMPETUR COMNDEPE-FIDEM
COMPESA
IASSSEFE AGEFEFE
CPRH
FUSAM DER/PE v
GRANDER. AT — peRparr FUNDARPE AD/DIPER FORTO-PET  FUNAFE
EFTI JUCEFE

ESCOLADE aavense
« » CONTROLE o Sreurs
L

MINERIOS ADAGRO

YLLK



D ATUAGAO DA SCGE - Painel Monitoramento DCON

208

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

@ 1.5CADIN
@ 1.1 CNDRFB
@ 2.1 514F1

@ 1.3F6TS

® 1.45TN

@ 3.2RREO
@ 2.1 SICONY
@ 3.1 RGF

@ 4.2 SI0PE

@ Outros

Percentual de Inscrigbes por ltem

ADMINISTRAGAO

PR, PN

6 - MBI

1. SEDEPE 212 22/04/2025 Nago ha dados 3 012/2025 IMPUGNN;.&D DE F'RES'TACRO DE CONTAS - TRANSFEREGOV INSCRITO
TRANSFEREGOV
3 IASSSEPE 1.5 CADIN 01/11/2024 Mia ha dados 174 021/2024 AUTOS DE \NFRAQEDTRAEALHISTA INSCRITO
IASSSEPE 1.1 CND RFB 01/11/2024 Mio ha dades 174 021/2024 AUTOS DE \NFRA{;S&OTRAMU—!ISTA. INSCRITO
4. DEFN 1.5 CADIN 28/11/2024 Mio ha dades 147 027/2024 Mo ha dados INSCRITO
5. DEFN 1.5 CADIN 10/06/2024 Nago ha dados 315 012/2024 N&o ha dados INSCRITO
6. FUSAM 1.1 CND RFB 30/04/2019 Mia ha dados 2155 025/2019 AUSENCIA DE ENVIO DE GFIPS. INSCRITO
7. SES 2.1 SIAFI 25/02/2017 03/03/2017 8 005/2017 214 - IRREGULARIDADE NA EXECUCAO FISICA DO OBJETO oK
a sCJ 1.5 CADIN 17/02/2017 08/03/2017 21 003/2017 DEBITO COM CORREIOS. [s].9
FATURAS N° 76289, VALOR RS 19,24, VENCIMENTO 23/06/2016 E N®
81676, VALOR RS 1.426,98, VENCIMENTO 24/10/2016
9. CEHAB 1.5 CADIN 19/01/2018 23/01/2018 4 NZo ha dados I(EISCH%O INDEVIDA. REFERENTE A ESCFIITURAIQIKD CONTABIL-FISCAL OK
CF-IR
10. SEMAS 1.5 CADIN 08/01/2018 22/01/2018 14 001/2018 NAQ PAGAMENTO DA MULTA REFERENTE AC ENVIO EM ATRASO DA DCTF.  OK
. IPA 21 23/02/2018 17/05/2023 1884 007/2018 ATRASO NA EMTREGADAF‘RESTACAO DE CONTAS. oK
FPROGEAMA DI CCLADE
CONTROLE Secrotaria
EDU INTERNO da Controcira A
-~ CORPORATIVA co



P ATUAGAO DA SCGE - ARE

Objetivo

Sistema desenvolvido pela SCGE que tem por objetivo monitorar a regularidade do Estado de
Pernambuco e manté-lo em condicdes de contratar operagbes de crédito e receber transferéncias

voluntarias oriundas do Governo Federal.

Beneficios

v Envio automatico de alertas preventivos (CAUC, eCAC, CND, CORREIQS, FGTS, convénios, dentre
outros);

v/ Acompanhamento sistematico das inscrigdes no CAUC (atualizagdo dos status de cada uma das
inscrigoes);

v/ Controle do.prazg validade das_certidoes (CND/CPD-EN e FGTS).



W) ATUAGAO DA SCGE - ARE

FPROGERAMA BT

EDUCACAO
CORPORATIVA

(/ \) CoNTROLE

Controle Repressvo /
CAUC - ESTADO DE PERNAMBUCO
ADAGRO ALEPE APEVISA CACH-URUBU CAMIL CAS-CBMPE  CASACIVIL CBM CEDCA
CEDI CG-FEDC-PE  [NCNPIPRINGIPAIN] CORREGEDORIA CPM DASIS DEFENSORIA  DETELPE ECPBG
ESPORTES  FAPRT-TCE FDIMPPE FDJS FEAS FEDCA FEDIPE FEHEPE  FEHIDRO
FEHIS FEM FEPSA FERM-PJPE FES FESP-PJPE FESPDS FET-PE FPP
FRF FUGAPE FUNAFIN FUNAPREV. FUNCULTURA  FUNDERM FUNPEPE FUNREPOL  GABGOV
INOVAR-PE PGE PGJ PMPE POLICIACIVIL ~ PRODEPE  PRODETUR-PE ~ PROMATA  PRORURAL
SAD SAESPRI SAS SCGE scy SDAAPP SDEC SDS SEAP
SEART SECHAB SECJ SECMULHER SECOPA SECTI SECULT SEDEPE SEDUH
SEE SEFAZ SEl SEINFRA SEMAS SEMPE SEPDEC SEPE SEPLAG
SES SETRA SETUREL SJOH SPSMPE SPVD SRHES TCE TIPE
VICEGOV
ADAGRO ADEPE AGEFEPE APAC ARPE ATl CEHAB CEPE COMPESA
CONDEPE-FIDEM  [IICOPERGASIN]  COPERTRENS CPRH DER/PE DETRAN EMPETUR EPC
EPTI FACEPE FUNAPE FUNASE  FUNDARPE FUP FUPES-PE HEMOPE
1PA IPEM ITERPE JUCEPE LAFEPE  MINERIOS ~ MRAE-| MRAE - I|
PERPART PORTO-PET PORTO-REC SUAPE UPE
wamisroao it

Unidade gestora Pesquis B

ESTADO DE PERNAMBUCO A |

UNIDADE TECNICA AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZACAD
AGROPECUARIA DE PERNAMBUCO ADAGRO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
AGENCIA PERNAMBUCANA DE VIGILANCIA SANITARIA

PARQUE ECO TURISTICO E DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA CACHOBIRA DO URUBU

e
INTERND

nm ol ———

Administragéo Indireta
Unidade gestora

(COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GAS COPERGAS

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE
FERNANDO DE NORONHA

FUNDACAD DE SAUDE AMAURY DE MEDEIROS

INSTITUTO DE ATENGAO A SAUDE E BEM-ESTAR DOS
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO

AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZACAD AGROPECUARIA DO
ESTADO DE PERNAMBUCO.

YLLK



W) ATUAGAO DA SCGE - ARE

i Dt kit et
Unidade gestora Pesquisar... n ‘ Unidade gestora Pesquisar.. B ‘

ESTADO DE PERNAMEUCO

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE GAS COPERGAS

UNIDADE TECNICA AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZACAD
AGROPECUARIA DE PERNAMEUCO ADAGRO

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO ESTADUAL DE
FERNANDO DE MORONHA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO FUNDACAC DE SAUDE AMAURY DE MEDEIROS

AGENCIA PERNAMEUCANA DE VIGILANCIA SANITARIA INSTITUTO DE ATENGAO A SAUDE E BEM-ESTAR DOS

SERVIDORES DO ESTADO DE PERMNAMBUCO

o000 O

PARQUE ECO TURISTICO E DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL DA CACHOEIRA DO URUBU AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZACAD AGROPECUARIA DO
EETAMN NE PESMAMEL ™0

e > b

& Inscrigses por Ano Fittrar por: & Tempo médio de inscrigées por  Filtrer por: & Quantidade de inscrigdes por  Filtror por:
2025 ® v item 2025 ® ~ item 2025 ® v
Todos ~ Todos ' Todos ~

6 woo 60 _ _ -. 20

18
5 ik as 50 M
4 &0 4
2 B (1.
. a4 a8
) . 04
i . 0 ") 0 0 0 0 X x 14 T " 02

s 7 o s > - — [ ] — 0 0
- - A 11 12 14 15 31 32 3123 15 51 52 &5 1] AT 58 1.1 12 14 15 a1 12 3123 15 81 &2 55 |13 &7 58




>>>>>>> MANUAL DE REGULARIDADE

e Disponivel em: https://www.Scge.pe.gov.br/wp-
content/uploads/2020/07/Manual-de-reqularidade-DCON. pdf:;

e Traz informacOes sobre as atividades, processos e boas praticas
relacionadas ao acompanhamento e manutencao da regularidade estadual.

* Esta em fase de atualizagao.

Qi  CDEF =@F <<<<<<<<<<<<<


https://www.scge.pe.gov.br/wp-content/uploads/2020/07/Manual-de-regularidade-DCON.pdf;
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>>>> >> Boas Praticas - Regularidade

e Acessar o CAUC diariamente:

e Periodicamente, emitir o relatorio fiscal atraves do Portal e-Cac e efetuar
consulta ao CADIN e PGFN:

e Manter atualizadas as informacdes de inscricdo do CNPJ (nome, endereco
do 6rgdo e responsavel legal) perante a RFB e CAIXA, dentre outros;

e Atentar para os alertas preventivos (email) enviados pela UDRE/DCON,;

e Regularizar com maior brevidade possivel as pendéncias que, porventura,
aparegcam.
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Obrigado
pela atencao!

Bom curso!
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