DIMENSAO

Estrutura de Governanca

REFERENCIAL TECNICO

REQUISITO MINIMO DE TRANSPARENCIA ATIVA

O ¢6rgao/entidade possui 0 mapeamento do processo de
disponibilizagao e publicagéo das informagdes no sitio
institucional?

CLASSIFICACAO DO
CONTEUDO

Recomendado

PONTUAGAO

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Nao se aplica.

PONTUAGAO
TOTAL

Os setores responsaveis pela produgao e disponibilizagdo das
informagdes realizam as atualizagdes dentro do prazo
estabelecido no mapeamento do processo da atividade?

Recomendado

Nao se aplica.

O setor responsavel pela publicagdo dos dados e informagdes
no sitio institucional realiza as atualizagdes dentro do prazo
estabelecido no mapeamento do processo da atividade?

Recomendado

Nao se aplica.

A autoridade de monitoramento com o apoio da Unidade de
Controle Interno - UCI realiza o monitoramento mensal da
disponibilizagéo de conteldo, atualizagéo, série histérica e
acesso aos dados publicados no sitio institucional?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, art. 44

inciso Il.

O ¢rgao/entidade elabora planos de capacitagéo e
desenvolvimento sobre os temas relacionados a
Transparéncia?

Recomendado

N&o se aplica.

Informagodes Prioritarias,
Aspectos Visuais e
Tecnolégicos

Sitio Institucional - o érgao/entidade possui sitio institucional
na internet?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, art. 7°

§1°.

Menu Transparéncia - consta o menu "Transparéncia" no
menu principal do sitio institucional do érgdo/entidade?

Recomendado

Nao se aplica.

Segdo Transparéncia - consta a segdo Transparéncia com a
estrutura estabelecida no Guia de Transparéncia Ativa do
Poder Executivo Estadual?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012. art. 7°

§1°.

Ferramenta de Pesquisa - consta ferramenta de pesquisa de
contetdo no sitio institucional do 6rgédo/entidade, que permita
o acesso a informagao de forma objetiva, transparente, clara e
em linguagem de facil compreensao?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, art. 8°

inciso |l.

Menu Fale Conosco - consta o menu "Fale conosco" no menu
principal do sitio institucional do 6rgdo/entidade?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, a

. 8°

inciso VII.

Acessibilidade

Acessibilidade - o sitio institucional do érgdo/entidade
apresenta algum tipo de acessibilidade de conteudo para
pessoas com deficiéncia?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, art. 8°

inciso VIII.

Resolucéo TC n°® 157/2021. art.

12, inciso Il e Paragrafo Unico.

Identidade Institucional - Informa como se encontra na atual
estrutura do Poder Executivo?

Recomendado

Nao se aplica.

Administragdo Direta - Se administragdo direta, apresenta
informagdes atualizadas sobre suas entidades vinculadas?

Recomendado

Nao se aplica.

Administragao Indireta - Se administragao indireta, informa a
quem esta vinculado atualmente?

Recomendado

Nao se aplica.

Fundos - Apresenta informagdes atualizadas sobre fundos
vinculados?

Recomendado

Nao se aplica.

Planejamento Estratégico - Apresenta o mapa estratégico ou a
vis&do, a misséo e os valores atuais do 6rgao/entidade?

Obrigatorio

Resolucéo TC n°® 157/2021. art.

6°, inciso |, alinea “h”.

Estrutura Organizacional - Disponibiliza o organograma
atualizado do érgédo/entidade?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, art. 7°.

§ 3°, inciso |.

Quem é Quem - Disponibiliza o nome e os contatos (telefone
e e-mail) dos ocupantes dos principais cargos do
orgao/entidade?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012. art. 7°

§ 3° inciso .

Competéncias - Divulga as competéncias e/ou atribuicdes do
érgao/entidade?

Obrigatorio

Decreto n°® 38.787/2012, art. 7°

§ 3° inciso |.



https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=II%20%2D%20%C2%A0%C2%A0%C2%A0%C2%A0%C2%A0%C2%A0%20monitorar%20a%20implementa%C3%A7%C3%A3o%20do%20disposto%20na%20Lei%20no%2014.804%2C%20de%202012%2C%20e%20neste%20Decreto%20e%20apresentar%20relat%C3%B3rios%20trimestrais%20sobre%20o%20seu%20cumprimento%3B
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=VII%20%2D%20indicar%20instru%C3%A7%C3%B5es%20que%20permitam%20ao%20requerente%20comunicar%2Dse%2C%20por%20via%20eletr%C3%B4nica%20ou%20telef%C3%B4nica%2C%20com%20o%20%C3%B3rg%C3%A3o%20ou%20entidade%3B%20e
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=VII%20%2D%20indicar%20instru%C3%A7%C3%B5es%20que%20permitam%20ao%20requerente%20comunicar%2Dse%2C%20por%20via%20eletr%C3%B4nica%20ou%20telef%C3%B4nica%2C%20com%20o%20%C3%B3rg%C3%A3o%20ou%20entidade%3B%20e
https://atosoficiais.com.br/tcepe/resolucao-n-157-2021-dispoe-sobre-a-transparencia-publica-a-ser-observada-pelas-unidades-jurisdicionadas-do-tribunal-de-contas-do-estado-de-pernambuco-e-revoga-a-resolucao-tc-n-33-de-06-de-junho-de-2018?origin=instituicao#:~:text=h)%20Plano%20Estrat%C3%A9gico%20Institucional%3B%20(Reda%C3%A7%C3%A3o%20acrescida%20pela%20Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%20228/2024)
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=I%20%2D%20estrutura%20organizacional%2C%20compet%C3%AAncias%2C%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20aplic%C3%A1vel%2C%20principais%20cargos%20e%20seus%20ocupantes%2C%20endere%C3%A7o%20e%20telefones%20das%20unidades%2C%20hor%C3%A1rios%20de%20atendimento%20ao%20p%C3%BAblico%3B
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=I%20%2D%20estrutura%20organizacional%2C%20compet%C3%AAncias%2C%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20aplic%C3%A1vel%2C%20principais%20cargos%20e%20seus%20ocupantes%2C%20endere%C3%A7o%20e%20telefones%20das%20unidades%2C%20hor%C3%A1rios%20de%20atendimento%20ao%20p%C3%BAblico%3B
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=I%20%2D%20estrutura%20organizacional%2C%20compet%C3%AAncias%2C%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20aplic%C3%A1vel%2C%20principais%20cargos%20e%20seus%20ocupantes%2C%20endere%C3%A7o%20e%20telefones%20das%20unidades%2C%20hor%C3%A1rios%20de%20atendimento%20ao%20p%C3%BAblico%3B

TRANSPARENCIA

Legislagao Aplicavel - Disponibiliza o acesso a relagédo das
legislagbes aplicaveis ao érgdo/entidade (regimento interno,

. P Obrigatério Decreto n°® 38.787/2012, art. 7°, § 3°, inciso |.
regulamento, manual de servigo ou norma especifica), bem
como aos atos normativos préprios?
Plano de Cargos e Carreira - Disponibiliza o Plano de Cargos Obrigatério Lei Federal n° 12.527. de 18 de Novembro de 2011.
e Carreira dos servidores efetivos do érgédo/entidade?
Cédigo de Etica da Administragao Publica Estadual -
Disponibiliza o acesso ao Cddigo de Etica da Administragao Obrigatério Lei n° 16.309/2018, art. 61, paragrafo Unico.
Publica Estadual?
Codigo de Etica, Comissao de Etica e Plano de Integridade
- Disponibiliza o acesso a pelo menos um dos documentos a
- IR seguir:
Inf Instit o -, .
niormagoes Institucionals - Cadigo de Etica ou de Conduta dos servidores do ~ "
o= . N Recomendado N&o se aplica.
orgao/entidade;
- Informagdes basicas (nome e contato dos integrantes) da
Comissao de Etica do 6rgao/entidade; e
- Plano de Integridade do 6rgéo/entidade.
Horario de Funcionamento, Enderego, E-mail e Telefone -
Disponibiliza o horario de funC|onamenEo, o elndere(;o, o0 e-mail Obrigatério Decreto n° 38.787/2012. art. 7°. § 3°. iniso L.
e o telefone de contato da sede do érgao/entidade e das
unidades descentralizadas, se houver?
Carta de Servigos ao Usuario - Disponibiliza link de acesso a Lei n® 16.420/2018, art. 7, §4°.
"Carta de Servigos ao Usuério do érgdo/entidade" no Portal do Obrigatério
Cidadao? Resolucédo TC n°® 157/2021, art. 6°, inciso V.
Conselhos - Disponibiliza informagdes sobre os conselhos
ativos no érgéo/entidade, incluindo:
* I_eglsla(;ao de criagéo, Recomendado Nao se aplica.
« lista de membros,
« ata das reunibes e
« calendario de encontros.
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - Disponibiliza o
nome e os contatos (telefone e e-mail) do encarregado pelo Lei Federal n® 13.709/2018, art. 41, §1°.
tratamento de dados pessoais, bem como a Politica de Obrigatoério
Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do Resolugéo TC n° 157/2021, art.12, inciso VIII.
orgao/entidade?
Ouvidoria - Disponibiliza link de acesso a se¢éo "Ouvidoria” Lei n® 16.309/2018, art. 58, paragrafo Unico.
do Portal da Transparéncia de Pernambuco? Obrigatério
Resolugdo TC n° 157/2021, art. 6°, inciso X.
Redes Sociais Digitais - Disponibiliza link de acesso a conta
ativa do érgédo/entidade em alguma rede social como = .
. X " Ri dad. N lica.
Facebook, Twitter, Instagram, YouTube, Tik Tok, Flickr, entre ecomendado =0 se aplica
outras?
Perguntas Frequentes - Divulga no minimo 10 (dez) o 0 & A0 i
Perguntas Frequentes perguntas e respostas mais frequentes da sociedade sobre as Obrigatério Decreto n° 36.767/2012. art, 7%, § 3% inciso VI,
atividades desenvolvidas pelo 6rgao/entidade?
Responsabilidade Fiscal - Disponibiliza link de acesso a Decreto n°® 38.787/2012, art. 7°, § 3°, inciso 1.
Responsabilidade Fiscal segao "Responsabilidade Fiscal” do Portal da Transparéncia Obrigatério
de Pernambuco? Resolugdo TC n° 157/2021. art. 6°, inciso |, alineas “a” a “q”.
Fiscalizagcao e Controle - Disponibiliza link de acesso a se¢do o 0 &m0 i
Fiscalizagdo e Controle "Fiscalizaco e Controle” do Portal da Transparéncia de Obrigatério Decreto n° 38.767/2012. art, 7°. § 3°. inciso IX.
Pernambuco?
P " Y T S P
Transferéncias Estaduais e Transfefencl?s “Estadua[s e_Atiordos Disponibiliza In}k qe Obriator Decreto n 38.7%7/2012 art. 7 §03_ inciso Ill. »
Acordos acesso a segao “Transferéncias” do Portal da Transparéncia rigatério Resolugéo TC n° 157/2021, art. 6°, inciso Il. alinea ‘c”.
de Pernambuco?. Resolugdo TC n°® 157/2021, art. 6°, inciso VI.
Receitas, Transferéncias da Receitas, Transferéncias da Uniio, Divida Ativa e gecr?to n° ?%1%71%3/1220;”' 7; gﬁ?ni?dsﬁ lvl'in P
Unido, Divida Ativa e Rentincia de Receita - Disponibiliza link de acesso a segao Obrigatério nesolcao ar. ciso Il alineas b e c.

Renuncia de Receita

"Receitas" do Portal da Transparéncia de Pernambuco?

Resolucéo TC n°® 157/2021. art. 6°, inciso VI.
Resolucédo TC n°® 157/2021, art. 6°, incisos Xl e XII.



https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=I%20%2D%20estrutura%20organizacional%2C%20compet%C3%AAncias%2C%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20aplic%C3%A1vel%2C%20principais%20cargos%20e%20seus%20ocupantes%2C%20endere%C3%A7o%20e%20telefones%20das%20unidades%2C%20hor%C3%A1rios%20de%20atendimento%20ao%20p%C3%BAblico%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#:~:text=Art.%203%C2%BA%20Os,da%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica.
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=34605&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=Art.%2061.%20O%20Poder%20Executivo,%C3%89tica%20da%20Administra%C3%A7%C3%A3o%20P%C3%BAblica%20Estadual.
https://legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=2576&tipo=TEXTOATUALIZADO#:~:text=I%20%2D%20estrutura%20organizacional%2C%20compet%C3%AAncias%2C%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20aplic%C3%A1vel%2C%20principais%20cargos%20e%20seus%20ocupantes%2C%20endere%C3%A7o%20e%20telefones%20das%20unidades%2C%20hor%C3%A1rios%20de%20atendimento%20ao%20p%C3%BAblico%3B

PONTUAGAO TOTAL

Despesas - Disponibiliza link de acesso a segao "Despesas”

Decreto n°® 38.787/2012, art. 7°, § 3°, inciso IV.

Despesas do Portal da Transparéncia de Pernambuco? Obrigatério Resolugéo TC n° 157/2021, art, 6°. inciso II. alinea “a”. 8
Licitagdes, Contratos e Fornecedores - Disponibiliza link de
acesso a segdo "Licitagdes e Contratos" do Portal da Obrigatério 6
Transparéncia de Pernambuco?
Contratos - Disponibiliza o0 Mapa de Contratos do Decreto n° 38.787/2012, art. 7°, § 3°, inciso V.

s érgao/entidade do ano vigente e dos 03 (trés) anos PP
:;'c'tawes’ Contratos e antecedentes ao atual (série histdrica), conforme o Anexo | do Obrigatdrio Resolucéo TC n° 157/2021, art. 6°. incisos lll e IV. 6
ornecedores . A .
Guia de Transparéncia Ativa de Pernambuco? _ _ o
Terceirizados - Disponibiliza o Mapa de Contratos de Cartilha Programa Nacional de Transparéncia Publica 2023 e 2024
Terceirizados do 6rgéo/entidade do ano vigente e dos 03 (trés) NP
PRI Obrigatorio 6
anos antecedentes ao atual (série histérica), conforme o Anexo
Il do Guia de Transparéncia Ativa de Pernambuco?
- Obras Publicas - Disponibiliza link de acesso a segédo PP Decreto n® 38.787/2012, art. 7°, § 3°, inciso l.

Obras Piblicas "Obras" do Portal da Transparéncia de Pernambuco? Obrigatério Resolugéo TC n° 157/2021, art. 6°, incisos VIl e VIII. 2
Patriménio Plublico - Disponibiliza link de acesso a secéo

Patriménio Publico "Patriménio Publico" do Portal da Transparéncia de Recomendado Nao se aplica. 1
Pernambuco?
Recursos Humanos - Disponibiliza link de acesso a se¢édo
"Recursos Humanos" do Portal da Transparéncia de Obrigatério Decreto n® 38.787/2012. art. 7°, § 3°. inciso V1. 6
Pernambuco?

Recursos Humanos Diarias e Passagens - Disponibiliza o Mapa de Diarias e Lein® 17.687. de 04 de Marco de 2022.
Passagens do 6rgao/entidade do ano vigente e dos 03 (trés) Obrigatério . . N 6
anos antecedentes ao atual (série histérica), conforme o Anexo Cartilha Programa Nacional de Transparéncia Publica 2023 e 2024
11l do Guia de Transparéncia Ativa de Pernambuco?

Sistema de Informagéo ao Acesso a Informacao - Disponibiliza link de acesso a segéo 5 0 &m0 i

Cidadao - SIC “Acesso & Informac&o” do Portal da Transparéncia de Obrigatério Decrefo n° 38.767/2012. arl. 7°. § 3°. inciso VIIL, 4

Pernambuco?
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