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SIM (NO PRAZO) As Demonstragbes Contabeis (Exercicio - 2021) foram disponibilizadas, no sitio eletronico da Estatal, NO
PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
, S Transparéncia das As Demonstragdes Contdbeis estdo disponiveis no sitio SIM (FORA DO As Demonstragbes Contabeis (Exercicio - 2021) foram disponibilizadas, no sitio eletrénico da Estatal, APOS O
informagées eletronico da Estatal (Exercicio - 2021)? PRAZ0) PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
NAO As Demonstragées Contabeis (Exercicio - 2021) NAO FORAM DISPONIBILIZADAS no sitio eletrénico da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM (NO PRAZO) 0 Plano Anual de Negdcios (Exercicio - 2022) foi disponibilizado, no sitio eletrénico da Estatal, NO PRAZO
ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
) TODAS Transparéncia das | O Plano Anual de Negécios esta disponivel no sitio eletronico | SIM (FORA DO 0 Plano Anual de Negécios (Exercicio - 2022) foi disponibilizado, no sitio eletrénico da Estatal, APOS 0 PRAZO
informagées da Estatal (Exercicio - 2022)? PRAZO) ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
NAO 0 Plano Anual de Negdcios (Exercicio - 2022) NAO FOI DISPONIBILIZADO no sitio eletrénico da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM (NO PRAZ0) A Estratégia de Longo Prazo para os préximos 5 anos (Exercicios - 2022 a 2026) foi disponibilizada, no sitio
eletrénico da Estatal, NO PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
sncia d A Estratégia de Longo Prazo para os proximos 5 anos estd SIM (FORA DO A Estratégia de Longo Prazo para os préximos 5 anos (Exercicios - 2022 a 2026) foi disponibilizada, no sitio
B TODAS Tr a;’:}%ﬁ;:gc; sas disponivel no sitio eletrnico da Estatal (Exercicios - 2022 a PRAZ0) eletrénico da Estatal, APOS 0 PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
¢ 2026)? Ao A Estratégia de Longo Prazo para os préximos 5 anos (Exercicios - 2022 a 2026) NAO FOI DISPONIBILIZADA
no sitio eletronico da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
A Andlise de Atendimento das Metas e dos Resultados na Execugédo do Plano de Négocios (Exercicio - 2021) e
SIM (NO PRAZ0) da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) foram disponibilizados, no sitio eletrénico da Estatal,
NO PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
A Anédlise de Atendimento das Metas e dos Resultados na SIM (FORA DO A Andlise de Atendimento das Metas e dos Resultados na Execugéo do Plano de Négocios (Exercicio - 2021) e
y TODAS Transparéncia das Execugdo do Plano de Negdcios (Exercicio - 2021) e da PRAZ0) da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) foram disponibilizados, no sitio eletronico da Estatal,
informagdes Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) estd APOS 0 PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal SCGE 2022 elaborada pela SCGE.
disponivel no sitio eletronico da Estatal? . A Andlise de Atendimento das Metas e dos Resultados na Execugdo do Plano de Négocios (Exercicio - 2021) e
NAO da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) NAO FORAM DISPONIBILIZADOS no sitio eletrénico da
Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
A Anélise de Atendimento das Metas e dos Resultados na Execugdo do Plano de Négocios (Exercicio - 2021) e
SIM (NO PRAZO) da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) foi encaminhada ao tribunal de contas de
Pernambuco e a Assembléia legislativa.
Envia ao Tribunal de Contas e a Assembleia Legislativa as SIM (FORA DO A Andlise de Atendimento das Metas e dos Resultados na Execugéo do Plano de Négocios (Exercicio - 2021) e
Transparéncia das | conclusoes da andlise sobre o atendimento das Metas e dos da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) foi encaminhada FORA DO PRAZO ao tribunal de
5 TODAS P Resultados na E do Plano de N E - PRAZ0)
informagdes esultados na Execugdo do Plano de Négocios (Exercicio contas de Pernambuco e a Assembléia legislativa.
2021) e da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a — - — — —
2025) . A Andlise de Atendimento das Metas e dos Resultados na Execugéo do Plano de Négocios (Exercicio - 2021) e
NAO da Estratégia de Longo Prazo (Exercicios - 2021 a 2025) NAO FORAM ENCAMINHADAS AO TRIBUNAL DE
CONTAS E A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.




INDICADOR DE ADEQUAGAO DAS ESTATAIS P
DESCRITIVO 2022 el A
N° Aplicabilidade Dimensao Ponto de Controle Status Pontuagao Critérios de Avaliagao
SIM (NO PRAZO) 4 A Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa (Exercicios - 2021) foi disponibilizada, no sitio
eletrénico da Estatal, NO PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
L A Carta Anual de Politicas Piblicas e Governanga Corporativa SIM (FORA DO 9 A Carta Anual de Politicas Piblicas e Governanga Corporativa (Exercicios - 2021) foi disponibilizada, no sitio
6 TODAS Tr 3”.’:;(’;;:20; ;fas estd disponivel no sitio eletronico da Estatal (Exercicio - PRAZO) eletrénico da Estatal, APOS 0 PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
¢ 2021)? Ao 0 A Carta Anual de Politicas Pdblicas e Governanga Corporativa (Exercicios - 2021) NAO FOI DISPONIBILIZADA
no sitio eletrénico da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 A Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga ESTA EM CONSONANCIA com o modelo disponibilizado no
Transparéncia das | Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga foi elaborada sitio eletrénico da SCGE. _ _ _
7 TODAS in f’:) - em consonancia com o modelo disponibilizado no sitio N0 0 A Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga NAO ESTA EM CONSONANCIA com o modelo disponibilizado
¢ eletrénico da SCGE (Exercicio - 2021)? no sitio eletrénico da SCGE.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM (NO PRAZO) 4 A Politica de TransagGes com Partes Relacionadas (Exercicios - 2021) foi disponibilizada, no sitio eletrénico
da Estatal, NO PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2021 elaborada pela SCGE.
o - . ) . SIM (FORA DO 9 A Politica de Transagdes com Partes Relacionadas (Exercicios - 2021) foi disponibilizada, no sitio eletrénico
8 TODAS Tra(ls;)arenct_a das (A PO”;’g;de Tff{”;?¢09§ C;”" Pfa,f?eslf?e’{’cfonf’cldaz (EXEI”;)ICIO - PRAZ0) da Estatal, APGS 0 PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2021 elaborada pela SCGE.
Iniormagoes ) estd disponivel no sitio eletronico da Estatal: NAO 0 A Politica de Transagées com Partes Relacionadas (Exercicios - 2021) NAO FOI DISPONIBILIZADA no sitio
eletrénico da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM (NO PRAZO) 4 0 Relatdrio Integrado ou de Sustentabilidade (Exercicio - 2021) foi disponibilizado, no sitio eletronico da
Estatal, NO PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
L » » o ) SIM (FORA DO 9 0 Relatdrio Integrado ou de Sustentabilidade (Exercicio - 2021 ) foi disponibilizado, no sitio eletrénico da
9 TODAS T’aﬂsfaf éncia das | 0 Re’awflo,t’("eg’?qo ou Ze %Uifinlfagl"daff‘? esgz g;s;;omvel PRAZ0) Estatal, APOS O PRAZO ESTABELECIDO na Agenda Estatal 2022 elaborada pela SCGE.
{nformagoes S A (20 i N0 0 0 Relatério Integrado ou de Sustentabilidade (Exercicio - 2021) NAO FOI DISPONIBILIZADO no sitio eletronico
da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 0 Relatdrio Integrado ou de Sustentabilidade (Exercicio - 2021) estd EM CONSONANCIA com o modelo
Transparéncia das | O Relatdrio Integrado ou de Sustentabilidade foi elaborado em disponibilizado no sftio eletrnico da SCGE. _ _ _
10 TODAS in 5) macées consonancia com o modelo disponibilizado no sitio eletrdnico N0 0 0 Relatdrio Integrado ou de Sustentabilidade (Exercicio - 2021) NAO ESTA EM CONSONANCIA com o modelo
¢ da SCGE (Exercicio - 2021)? disponibilizado no sitio eletrénico da SCGE.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 ESTA REGISTRADA a subscricéo da Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa (Exercicio -
TR CES Estd registrada a subscrigdo da Carta Anual de Politicas 20? 1)na 'f‘ta da Reuniéo do Conselho de Administragdo?
11 TODAS inflzJ:»rm e Piblicas e Governanga Corporativa (Exercicio - 2021) na Ata da NAO 0 NAO ESTA REGISTRADA a subscrigéo da Carta Anual de Politicas Piblicas e Governanga Corporativa
¢ Reuniéo do Conselho de Administragdo? (Exercicio - 2021) na Ata da Reunido do Conselho de Administragao?
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 ESTA REGISTRADA a aprovagéo da Politica de Transac6es com Partes Relacionadas (Exercicio - 2021) na Ata
Transparéncia das | EStd registrada a aprovagéo da Politica de Transagdes com da Reunido do Conselho de Administragdo?
12 TODAS in ;:) macées Partes Relacionadas (Exercicio - 2021) na Ata da Reuni&o do N0 0 NAO ESTA REGISTRADA a aprovagéo da Politica de TransagGes com Partes Relacionadas (Exercicio - 2021) na
¢ Conselho de Administragédo? Ata da Reunido do Conselho de Administragédo?
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
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Critérios de Avaliagao
0s documentos e/ou informagdes ESTAO DIVULGADOS no sitio eletrénico, conforme o Guia de Padronizagdo

SIM 3
Transparéncia das | 0S documentos e/ou informagdes estéo divulgados no sitio elaborado pela SCGE. _ _
13 TODAS ; ;J " eletrénico, conforme o Guia de Padronizacéo elaborado pela NAO 0 0s documentos e/ou informagées NAO ESTAO DIVULGADOS no sitio eletronico, conforme o Guia de
Informagoes SCGE? Padronizagéo elaborado pela SCGE.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
0 Quantitativo dos Membros do Conselho de Administragdo ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e
SIM 8 Estatuto Social da Estatal
Conselhos. Comités e | O Quantitativo dos Membros do Conselho de Administragdo : _ i _
14 TODAS Dir e’r orias estd em consonancia com os normativos e com o Estatuto N0 0 0 Quantitativo dos Membros do Conselho de Administragdo NAO ESTA EM CONSONANCIA com os normativos
Social da Estatal? e Estatuto Social da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 0 Quantitativo dos Membros do Conselho Fiscal ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e Estatuto Social
0 Quantitativo dos Membros do Conselho Fiscal estd em da Estatal.
15 TODAS Conselh_os, Cqmltes ell | consondnciaicomiosinormatlyos e,corm o Estatuito Social da M 0 Quantitativo dos Membros do Conselho Fiscal NAO ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e Estatuto
Diretorias Estatal? NAO 0 .
Social da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 0 Quantitativo das Diretorias ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e Estatuto Social da Estatal.
Conselhos, Comités e | 0 Quantitativo das Diretorias esta em consonancia com 0s = — - - = - n - -
16 TODAS Diretorias normativos e com o Estatuto Social da Estatal? NAO 0 0 Quantitativo das Diretorias NAO ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e Estatuto Social da Estatal.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM ) 0 Quantitativo das Reunides do Conselho de Administragéo ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e
Conselhos. Comités e |0 Quantitativo de ReuniGes do Conselho de Administragéo estd Estatuto Social da Estatal (Exercicio 2022). _ _ _
17 TODAS Dir t . em consonancia com os normativos e com o Estatuto Social NAO 0 0 Quantitativo das Reuniées do Conselho de Administragdo NAO ESTA EM CONSONANCIA com os normativos
clorias da Estatal? e Estatuto Social da Estatal (Exercicio 2022).
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
0 Quantitativo das Reunides do Conselho Fiscal ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e Estatuto Social
SIM 2 da Estatal (Exercicio 2022)
Conselhos, Comités e 0 Quantitativo de Reunides do Conselho Fiscal estd em : _ _ _
18 TODAS Di } ; consondancia com os normativos e com o Estatuto Social da N0 0 0 Quantitativo das Reuniées do Conselho Fiscal NAO ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e Estatuto
iretorias Estatal? Social da Estatal (Exercicio 2022).
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 2 A Estatal NAO POSSUI membros da diretoria partifcipando como membros do conselho de administragéo.
Conselhos, Comités e | A empresa ndo possui membros da diretoria participando da = - - — — =
19 TODAS [ composicdo do conselho de administragdo? NAO 0 A Estatal POSSUI membros da diretoria participando como membros do conselho de administragéo.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 2 A Estatal NAO POSSUI membros suplentes na composicéo do conselho de administragéo.
Conselhos, Comités e | A empresa ndo possui membros suplentes na composigédo do = — — P
20 TODAS Diretorias conselho de administragdo? NAO 0 A Estatal POSSUI membros suplentes na composigao do conselho de administragao.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
A Estatal POSSUI drea responsavel por verificar a conformidade do processo de indicagdo e atendimento aos
SIM 2 requisitos minimos exigidos para assungéo das fungdes de membros do conselho de administragdo, Conselho
Possui drea responsavel por verificar a conformidade do Fiscal e da Diretoria da Empresa.
21 TODAS Conselh_os, Cgm/tes O || eEEEE de lndlcag:af) € atendlm~e HOEEBICI Rt S A Estatal NAO POSSUI érea responsavel por verificar a conformidade do processo de indicagéo e atendimento
Diretorias exigidos para assungéo das fungdes de membros do conselho NAO 0 aos requisitos minimos exigidos para assungdo das fungées de membros do conselho de administragéo,
de administragéo, Conselho Fiscal e da Diretoria da Empresa? quistt  €XIgidos p ¢ ¢ e
Conselho Fiscal e da Diretoria da Empresa.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
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A Estatal possui membros do CONSAD e COFIN participando, de forma remunerada, DE ATE 2 (DOIS) rgaos

SIM 2 . .
Conselhos. Comités e | 05 Membros dos Conselhos, de Administragéo ou Fiscal, NAO colegiados nas Estatais.
22 TODAS Di t : participam de forma remunerada em mais de 2 (dois) érgédos NAO 0 A Estatal possui membros do CONSAD e COFIN participando, de forma remunerada, DE MAIS DE 2 (DOIS)
iretorias colegiados nas Estatais? drgaos colegiados nas Estatais.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM ) Pelo menos dois membros da estatal (Controle Interno e outra drea a ser definida pela empresa)
B Pelo menos 2 (dois) membros da estatal (Controle Interno PARTICIPARAM da oficina "Governanga Corporativa nas Estatais" ministrada pela SCGE.
23 TODAS Gestf)sq(z ;;";)Onrz;ole € loutra rea a ser definida pela empresa) participaram da Oficina NAO 0 Pelo menos dois membros da estatal (Controle Interno e outra drea a ser definida pela empresa) NAO
"Governanga Corporativa nas Estatais" ministrada pela SCGE? PARTICIPARAM da oficina "Governanga Corporativa nas Estatais" ministrada pela SCGE.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
A UCI faz reports periddicos, DE FORMA INTEGRAL, do desempenho obtido no IAE 2022 pela Estatal com o
SIM Dirigente Maximo.
3
(INTEGRALMENTE) IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o iltimo dia util dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
A UCI faz reports periédicos, DE FORMA PARCIAL, do desempenho obtido no IAE 2022 pela Estatal com o
. o B o Dirigente Maximo.
Gestdo, Controle e | A UCI faz reports periédicos com o Dirigente Mdximo sobre o SIM 2
24| TODAS Auditori d o obtido pela estatal no IAE 20227 (PARCIALMENTE)
uditoria esempenho obtido pela estatal no ! IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o dltimo dia iitil dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
A UCI NAO faz reports periédico do desempenho obtido no IAE 2022 pela Estatal com o Dirigente Maximo.
NAD 0 IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o iltimo dia util dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 3 0 Plano de Agédo do IAE 2022 estd atualizado, DE FORMA INTEGRAL, conforme os prazos pactuados com a
(INTEGRALMENTE) SCGE.
% S Gestéo, Controle e 0 Plano de Agéo do IAE 2022 estd atualizado, conforme os SIM ) 0 Plano de Agéo do IAE 2022 estd atualizado, DE FORMA PARCIAL, conforme os prazos pactuados com a
Auditoria prazos pactuados com a SCGE? (PARCIALMENTE) SCGE.
NAO 0 0 Plano de Agéo do IAE 2022 NAO est atualizado, conforme os prazos pactuados com a SCGE.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
(INTEG SAAZMENTE) 3 A UCI participou de TODAS as Reunides de Monitoramento das Estatais com a SCGE (Exercicio 2022)
Gestéo, Controle e | A UCI participou das Reunides de Monitoramento das Estatais SiM 2 A UCI NAO participou de todas as Reunides de Monitoramento das Estatais com a SCGE (Exercicio 2022).
26 TODAS Auditoria com a SCGE (Exercicio 2022)? (PARCIALMENTE) particip ( )
NAO 0 A UCI NAO participou das Reunides de Monitoramento das UCIs com a SCGE (Exercicio 2022).
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
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A UCI monitora, DE FORMA INTEGRAL, o envio de informagées relativas aos limites das despesas com
SIM publicidade ou patrocinio para a SCGE/DOGI.
8
(INTEGRALMENTE) IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagao comprobatdria para a SCGE: Até o iltimo dia util dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
A UCI monitora, DE FORMA PARCIAL, o envio de informagées relativas aos limites das despesas com
. . . . . o publicidade ou patrocinio para a SCGE/DOGI.
Gestio Controlee | A UCI monitora o envio de informagdes relativas aos limites SIM D)
27 TODAS Auditoria das despesas com publicidade g” patrocinio para a iitiptistaring) IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o dltimo dia iitil dos
SCGE/DOGI? mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
A UCI NAO monitora o envio de informagdes relativas aos limites das despesas com publicidade ou patrocinio
para a SCGE/DOGI.
NAO 0
IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o iltimo dia util dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
A estatal atendeu, DE FORMA INTEGRAL, aos limites legais das despesas com publicidade e com patrocinio.
SIM
(INTEGRALMENTE) 3 IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o iltimo dia util dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
A estatal atendeu, DE FORMA PARCIAL, aos limites legais das despesas com publicidade e com patrocinio.
5 L . SIM
28 TODAS Gestao, C_O" tr olee A estatal atendeu‘alos limites legais da,s _d(zspesas com (PARCIALMENTE) 2 IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatoria para a SCGE: Até o tltimo dia til dos
Auditoria publicidade e com patrocinio? mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
A estatal NAO atendeu aos limites legais das despesas com publicidade e com patrocinio.
NAO 0 IMPORTANTE - Prazos dos envios das documentagdo comprobatdria para a SCGE: Até o ultimo dia util dos
mes de abril, agosto e dezembro de 2022.
N/A Néo hd a possibilidade de preenchimento.
SIM 2 As Atas das Reunies do Comité de Auditoria Estatutério ESTAO DISPONIVEIS no sitio eletronico Estatal.
Conselhos, Comités e |As Atas das Reuniées do Comité de Auditoria Estatutdrio estao NAO 0 As Atas das Reunides do Comité de Auditoria Estatutdrio NAO ESTAO DISPONIVEIS no sitio eletrénico Estatal.
29 | GRANDE PORTE T, di P itio eletronico da Estatal? , bbb
HASUHTED PSR (19 SIHD GUEIEHIED (k) F L WA ESTA OPGAO NAO SE APLICA APENAS PARA ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, conforme o
Decreto Estadual n® 43.984/2016, é facultativa a criagdo do Comité de Auditoria Estatutdrio nessas Estatais.
SIM 2 0 Quantitativo de Reunides do Comité de Auditoria Estatutario ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e
com o Estatuto Social da Estatal.
" 0 Quantitativo de Reunides do Comité de Auditoria Estatutdrio — — — — — - =
Conselhos, Comités e . o ] M 0 Quantitativo de Reunides do Comité de Auditoria Estatutdrio NAO ESTA EM CONSONANCIA com os
30 | GRANDE PORTE Diretorias estd em consonancraszc;zlo;anggf;;gos e com o Estatuto NAO 0 normativos e com o Estatuto Social da Estatal.
) N/A ESTA OP(,‘A~O NAO SE APLICA APENAS PARA ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, conforme o
Decreto Estadual n® 43.984/2016, é facultativa a criagdo do Comité de Auditoria Estatutdrio nessas Estatais.
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0 Quantitativo de Membros do Comité de Auditoria Estatutdrio ESTA EM CONSONANCIA com os normativos e

SiM 2 com o Estatuto Social da Estatal.
- 0 Quantitativo dos Membros do Comité de Auditoria s 7 e~ e A F
Conselhos, Comités e - p o . M 0 Quantitativo de Membros do Comité de Auditoria Estatutdrio NAO ESTA EM CONSONANCIA com os
31 | GRANDE PORTE [ Estatutdrio estd em consonancia com os normativos e com o NAO 0 s @ G o s Sud i B,
Estatuto Social da Estatal? = =
N/A ESTA OPGAO NAO SE APLICA APENAS PARA ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, conforme o
Decreto Estadual n® 43.984/2016, é facultativa a criagdo do Comité de Auditoria Estatutdrio nessas Estatais.
SIM 9 0 Comité de Auditoria Estatutdrio POSSUI meios para receber dentncias, inclusive sigilosas, internas e
externas a empresa, e, caso positivo, analisa e dd tratamento as ocorréncias.
s 0 Comité de Auditoria Estatutdrio possui meios para receber — — Yy - — — -
Conselhos, Comités e P PR . X M 0 Comité de Auditoria Estatutdrio NAO POSSUI meios para receber dendncias, inclusive sigilosas, internas e
32 | GRANDE PORTE Diretorias dendincias, lnc/ usive s:g(losas, fnternas € ex(ernas a N mpresa, NAG 0 externas a empresa, e, caso positivo, analisa e dd tratamento as ocorréncias.
e, caso positivo, analisa e dd tratamento as ocorréncias? _ —
N/A ESTA OPGAO NAO SE APLICA APENAS PARA ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, conforme o
Decreto Estadual n® 43.984/2016, é facultativa a criagdo do Comité de Auditoria Estatutdrio nessas Estatais.
SIM 9 As Atas das Reunides do Comité Estatutdrio (Comité de Elegibilidade) ESTAO DISPONIVEIS no sitio eletronico
Estatal.
33 | GRANDE PORTE Conselhos, Comités e As Atas das Reuniées do Comité Estatutdrio (Comité de NAO 0 As Atas das Reunides do Comité Estatutdrio (Comité de Elegibilidade) NAO ESTAO DISPONIVEIS no sitio
Diretorias Elegibilidade) estéo disponiveis no sitio eletrénico da Estatal? eletrénico Estatal.
N/A ESTA OPCAO NAO SE APLICA AS ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, o paragrafo tnico, Art. 10 da
Lei Federal n° 13.303/2016, néo se aplica as estatais de pequeno porte.
SIM 2 0 Conselho de Administragdo AVALIA os diretores da Estatal.
34 | GRANDE PORTE Consell;;;;s,t (i;)mltes €| o conselho de Administragdo avalia os diretores da Estatal? NAO 0 0 Colnselhci de A~dministracao IYAO AVALIA os diretores da Estatal
etorias ESTA OPGAO NAO SE APLICA AS ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, o Art. 18 da Lei Federal n°
N/A - . ’
13.303/2016, ndo se aplica as estatais de pequeno porte.
SIM 9 A Estatal REALIZOU treinamento especifico sobre temas relacionados a Governanga Corporativa para 0s
. Membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria.
- A Estatal promoveu treinamento especifico sobre temas = ; = : 5 :
Conselhos, Comités e ; N ; M A Estatal NAO REALIZOU treinamento especifico sobre temas relacionados & Governanga Corporativa para 0s
35 | GRANDE PORTE ) relacionados a Governanga 'Corpo~rat:va para os Membros do NAO 0 Membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria.
Conselho de Administragdo e das Diretorias? _ i _
N/A ESTA OPCAO NAO SE APLICA AS ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, conforme o Decreto Estadual
n°43.984/2016, é facultativa a realizagéo de treinamentos de Governanga Corporativa nessas Estatais.
SIM 2 A Estatal REALIZOU treinamentos periédicos sobre o Cddigo de Conduta e Integridade aos empregados.
56 | cranne porre Gestio, Controle e |A Estatal promoveu treinamentos periddicos sobre o Cédigo de NAO 0 A Esfatal N:AO RFALIZOU treina‘mentos periédicos sobre o Cddigo de Conduta e Integridade aos empregados.
Auditoria Conduta e Integridade aos empregados? (Exercicio 2021) ESTA OPGAO NAO SE APLICA AS ESTATAIS DE PEQUENO PORTE, uma vez que, conforme o Decreto Estadual
N/A n°43.984/2016, € facultativa a realizagdo de treinamentos sobre o Cddigo de Conduta e Integridade nessas

Estatais.




