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1. Introducao

A Secretaria da Controladoria-Geral do Estado (SCGE)
elaborou este guia com o intuito de orientar as Empresas
Estatais do Estado de Pernambuco na forma de
divulgacao dos documentos e das informagdes nos seus
sitios eletrénicos.

2. Objetivo

Apresentar guia para organizagao dos documentos e das
informagdes das Empresas Estatais de Pernambuco de
forma padronizada a partir dos menus “Transparéncia”
e “Institucional” disponibilizados na pagina principal dos
sitios eletronicos das estatais, tendo como referencial os
requisitos de transparéncia estabelecidos na Lei Federal
n° 13.303/2016, no Decreto Estadual n° 43.984/2016 e
nas demais normas aplicaveis, bem como as melhores
praticas de governanca, com o intuito de facilitar a
localizacao e o acesso aos documentos e as informacdes
de governanca corporativa e da estrutura administrativa
pela sociedade em geral.



3. Divulgacao de Documentos de Governanga

Corporativa

Conforme dispositivos da Lei Federal n° 13.303/2016 e
do Decreto Estadual n° 43.984/2016, os Documentos
de Governanca Corporativa que devem  ser,
obrigatoriamente, divulgados pelas Empresas Estatais
do Estado de Pernambuco, sdo:

Analise de Atendimento das Metas e dos Resultados
na Execucao do Plano de Negodcios e da Estratégia de
Longo Prazo

Embasamento Legal: §2° do Art. 23° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Atas das Reunidoes do Comité de Auditoria Estatutario?®
Embasamento Legal: §4° do Art. 24° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Atas das Reunides do Comité de Elegibilidade’
Embasamento Legal: Paragrafo uUnico do Art. 10° da Lei Federal n°
13.303/2016.

Carta Anual de Politicas Publicas e Governanca
Corporativa

Embasamento Leqgal: Incisos I, Ill e VIII do Art. 8° da Lei Federal n°
13.303/2016.

1 Conforme a Lei Federal n° 13.303/2016 e o Decreto Estadual n° 43.984/2016, as
instituicbes desses comités sdo obrigatdrias, apenas, para as Empresas Estatais de
Grande Porte, ou seja, aquelas estatais que tiveram receita operacional bruta superior a
RS 90 milhdes no exercicio social anterior. Destaca-se que, para efeito de apresentacdo
das documentagdes, as atas das reunides dos comités poderdo ser divulgadas na area
Institucional no site da Estatal, conforme demonstrado no capitulo 4.



Cédigo de Conduta e Integridade
Embasamento Legal: §1° do Art. 9° da Lei Federal n°® 13.303/2016 e §1°
do Art. 8° do Decreto Estadual n° 43.984/2016.

Demonstracées Contabeis Anuais
Embasamento Legal: Inciso VI do Art. 8° da Lei Federal n°® 13.303/2016
e §1° do Art. 86° do Decreto Estadual n® 43.984/2016.

Estatuto Social
Embasamento Legal: Inciso Il do Art. 8° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Estratégia de Longo Prazo para os préoximos 5 anos
Embasamento Legal: Inciso Il do §1° do Art. 23° da Lei Federal n°
13.303/2016.

Lei de Criagao
Embasamento Legal: Inciso Il do Art. 8° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Plano Anual de Negdcios
Embasamento Legal: Inciso | do §1° do Art. 23° da Lei Federal n°
13.303/2016.

Politica de Distribuicdo de Dividendos
Embasamento Legal: Inciso V do Art. 8° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Politica de Divulgacao de Informacgoes
Embasamento Legal: Inciso IV do Art. 8° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Politica de Transacdes com Partes Relacionadas
Embasamento Leqgal: Inciso VIl do Art. 8° da Lei Federal n°® 13.303/2016.




Regulamento Interno de Licitacées e Contratos
Embasamento Legal: Art. 40° da Lei Federal n°® 13.303/2016.

Relatdrio Integrado ou de Sustentabilidade
Embasamento Legal: Inciso IX do Art. 8° da Lei Federal n® 13.303/2016.

Remuneracao dos Administradores
Embasamento Legal: Inciso Ill do Art. 8° e Inciso | do Art 12° da Lei
Federal n° 13.303/2016.

Ressalta-se que, para efeito da organizacdo dos
documentos e das informacdes nos seus sites, as
Estatais de Pernambuco devem observar as seguintes
orientagdes da SCGE:

a) O link de “Governanca Corporativa” deve ser vinculado
ao Menu “Transparéncia” na pagina principal do sitio
eletrénico da Estatal;

b) Além dos documentos relacionados neste capitulo,
a Estatal podera divulgar outros documentos de
governancga corporativa, desde que seja preservada a
estrutura apresentada no Apéndice A.

¢) Os prazos de divulgacao dos documentos obrigatérios
de Governancga estao relacionados na Agenda Estatal?
(vide Apéndice C) elaborada pela SCGE em conformidade
com as melhores praticas de governanca e legislacoes
vigentes.

2 Documento atualizado, anualmente, pela SCGE e disponibilizado em seu sitio eletronico.
No Apéndice C esta disponivel a Agenda Estatal 2020. Salienta-se que os documentos
e seus respectivos prazos de disponibilizacdo sdo aplicaveis as Empresas Estatais de
Pernambuco.



Atencao

Divulgacao da Remuneracao dos Administradores x
Divulgacdo da Remuneracao dos Servidores e dos
Empregados Publicos

A Divulgacao da Remuneragdo dos Administradores
realizada no site da Estatal, conforme disciplinado
no Art. 8° da Lei das Estatal, ndo elimina a
responsabilidade de Divulgacao das Remuneragdes
dos Servidores e dos Empregados Publicos pela
Empresa Estatal, sendo recomendado pelos
6érgaos de controle, inclusive, o atendimento do
art. 7°, § 3°, inciso VI do Decreto n°® 38.787/2012,
que regulamenta, no ambito do Poder Executivo
Estadual, os procedimentos para a garantia do
acesso a informacao, assim descritos:

“Art. 7°. E dever dos érgios e entidades promover,

independentemente de requerimento, a divulgagdo, em

seus sitios na internet, de informagdes de interesse coletivo

ou geral por eles produzidas ou custodiadas, observado o
disposto no artigo 4° da Lei n° 14.804, de 2012.

§ 3° Devem ser divulgadas, na secdo especifica de que
trata o § 1°, informagdes sobre:

VI - remuneragdo e subsidio recebidos por ocupante de
cargo, posto, graduagdo, funcdo e emprego publico,
incluindo auxilios, ajudas de custo, jetons e quaisquer
outras vantagens pecuniarias, bem como proventos
de aposentadoria e pensdes, todos de maneira
individualizada”.

Nessa perspectiva, destaca-se que, neste guia
constam, apenas, os documentos e as informacgdes
de governanca relacionados na Lei Federal n°
13.303/2016. Sendo, portanto, necessario que as
Estataistambém atendam a Lei Federaln®12.527/2011
(Lei de Acesso a Informacao) e ao Decreto Estadual
n° 38.787/2012, bem como aos demais normativos
que prevejam a obrigatoriedade de divulgagao de
qualquer tipo de documentacao e informacao pela
Estatal.




4. Divulgacao de Documentos e de

Informagdes da Estrutura Administrativa

Em consonancia com as Melhores Praticas de Governanca
observadas nos portais eletrénicos das Estatais, a
SCGE sugere que as Empresas Estatais do Estado de
Pernambuco promovam a divulgacao dos Documentos e
das Informacées da Estrutura Administrativa, seguindo
o detalhamento apresentado a seguir:

Assembleia Geral
Detalhamento: Atas das Assembleias Gerais.

Diretorias
Detalhamento: Informagdes sobre as Nomenclaturas das Diretorias e os

seus respectivos diretores.

Conselho de Administracao
Detalhamento: Informag¢des sobre os Membros, Posicées e Mandatos,
bem como a disponibilizacdo das Atas de Reunides e, quando existente,

do Regimento Interno do Conselho de Administracdo.

Conselho Fiscal

Detalhamento: Informagées sobre os Membros, Posicées e Mandatos,
bem como a disponibilizagdo das Atas de Reuniées e, quando existente,
do Regimento Interno do Conselho Fiscal.




Comité de Auditoria Estatutario®
Detalhamento: Informagées sobre os Membros, Posicées e Mandatos,
bem como a disponibilizagdo das Atas de Reuniées do Comité de

Auditoria Estatutdrio, conforme facultado no capitulo 3.

Comité de Elegibilidade?
Detalhamento: Informag¢des sobre os Membros, Posicées e Mandatos,
bem como a disponibilizagdo das Atas de Reuniées do Comité de
Elegibilidade, conforme facultado no capitulo 3.

Ressalta-se que, para efeito da organizacao dos
documentos e das informacdes nos seus sites, as
Estatais de Pernambuco devem observar as seguintes
orientacdes da SCGE:

a) O link de “Estrutura Administrativa” deve ser vinculado
ao Menu “Institucional” na pagina principal do sitio
eletronico da Estatal;

b) Além dos documentos relacionados neste capitulo, a
Estatal podera divulgar outros documentos da estrutura
administrativa, desde que seja preservada a estrutura
apresentada no Apéndice B.

3 Conforme a Lei Federal n° 13.303/2016 e o Decreto Estadual n°® 43.984/2016, as
instituicdes desses comités sdo obrigatdrias, apenas, para as Empresas Estatais de Grande
Porte, ou seja, aquelas estatais que tiveram receita operacional bruta superior a RS 90
milhées no exercicio social anterior.



5. Meio de divulgacao

A divulgacao dos documentos e das informagdes nos
sitios eletronicos das empresas estatais de Pernambuco
deve ser realizada da seguinte forma:

5.1. Documentos de Governan¢a Corporativa

Na pagina principal do sitio eletronico da Estatal contera
o menu “Transparéncia” que deverd apresentar, pelo
menos, um link com os documentos relacionados no
capitulo 3. Esse link, conforme figura 1 abaixo, tera a
nomenclatura de “Governanca Corporativa”.

Figural




5.2. Documentos e Informacées da Estrutura
Administrativa

Na pagina principal do sitio eletrénico da Estatal também
contera o menu “Institucional” que apresentard, pelo
menos, um link com os documentos e as informacdes
relacionados no capitulo 4. Esse link, conforme figura 2
abaixo, terd a nomenclatura da “Estrutura Administrativa”.

Figura 2

Importante

Com base nas melhores praticas observadas nos
portais das Estatais do Estado de Pernambuco, a
nomenclatura do menu “Institucional” poderd ser
alterada pelo “Nome da Estatal”.




6. Formato da divulgagao

Os documentos constantes nos capitulos 3 e 4 deverao
ser disponibilizados em formato PDF e conterdo a
nomenclatura, bem como, quando aplicavel, o exercicio
a que se refere o documento, conforme exemplos
demonstrados nos tépicos a seguir.

6.1. Divulgacao Anual: Documentos de
Governanca Corporativa

Conforme o § 4° do Art. 8° da Lei n° 13.303/2016, os
documentos de governanca devem ser divulgados
de forma permanente e cumulativa. Sendo assim,
sugerimos que os titulos dos documentos de elaboracao
anual, constantes na tabela 1, informem a nomenclatura
e o exercicio de referéncia do documento, conforme
exemplo 1 a seguir:

Exemplo 1: Divulgacdao anual dos documentos de
governanca corporativa

Plano Anual de Negécios - 2020

(Nomenclatura do documento/Exercicio de referéncia)




6.2. Divulgacao Tempestiva: Documentos
de Governanca Corporativa e da Estrutura
Administrativa

Os documentos de divulgacdo tempestiva sao aqueles
em que a Lei Federal n° 13.303/2016 nao determina a
periodicidade de sua elaboracao. Para esses documentos,
a SCGE estabelece, na Agenda Estatal, a divulgacao
no site da Estatal no prazo maximo de 30 dias apds a
sua elaboracao/atualizacao, conforme observado no
Apéndice C.

Nesse sentido, a SCGE sugere o exemplo 2 como formato
para os titulos dos documentos de divulgacao tempestiva,
com excecao das atas da assembléia, dos conselhos e
dos comités, que deverao considerar o exemplo 3.

Exemplo 2: Divulgacao tempestiva, exceto para as atas
da assembleia geral, dos conselhos e dos comités

Cédigo de Conduta e Integridade

(Nomenclatura do documento)

Exemplo 3: Divulgacao tempestiva, apenas para as atas
da assembleia geral, dos conselhos e dos comités

Ata da 32 Reuniao Ordinaria do Conselho de
Administracao
(Numeracéao e Tipo da Reunidao / Assembleia geral,
conselhos ou comités)

Na sequéncia, visando uma melhor compreensao
da tematica, apresentamos a tabela 1 que classifica,
pela periodicidade, a divulgacdo de documentos e
informacgoes:



Tabela 1: Divulgacdo de Documentos

Divulgacao Anual Divulgacao Tempestiva

Documentos de Documentos da Estrutura
Governancga Corporativa Administrativa

Documentos de
Governanca Corporativa

Fonte: Elaboracédo SCGE/PE

Além do exposto, a SCGE sugere, ainda, que os
documentos apresentem em suas redacdes, de forma
expressa, a data de aprovacao ou da publicacdao do
referido documento.

4 Divulgagao Tempestiva - Deve ser realizada em até 30 (trinta) dias apés sua aprovagao
e/ou atualizagao, no site da Estatal.



Por fim, é oportuno mencionar que as Estatais poderao
disponibilizar as informagodes institucionais em formato
PDF ou exibi-las na prépria pagina, no prazo maximo de
30 dias da atualizacdo da informacao, desde que elas
contenham os detalhamentos constantes no capitulo 4.

7. Referéncias

a) Lei Federal n®13.303/2016 - Institui a obrigatoriedade
de divulgacdo de informacées de gestao das empresas

estatais.
Disponivel em: <http:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-
2018/2016/1ei/113303.htm>.

b) Decreto Estadual n° 43.984/2016 - Regulamenta a
Lei Federal n° 13.303/2016 no ambito da Administracao

Publica do Estado de Pernambuco.
Disponivel em: <https:/legis.alepe.pe.gov.br/texto.aspx?id=25725&tipo=>.

c) Resolugdo CGPAR n° 5/2015 - Estabelece para
as empresas estatais federais a obrigatoriedade de

divulgacdo de informacdes nos seus sitios eletronicos.
Disponivel em: <http:/www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/
KujrwOTZC2Mb/content/id/33257406/do1-2015-10-07-resolucao-cgpar-n-
5-de-29-de-setembro-de-2015-33257402>.

d) Guia de padronizacao de informagoes das Empresas
Estatais Federais nos portais da internet - Orientar as
empresas estatais federais na implementacao de paginas

de transparéncia em seus portais na internet.

Disponivel em: <http:/www.planejamento.gov.br/assuntos/empresas-
estatais/publicacoes/sest-guia-padronizacao-das-informacoes-nos-sites-
das-empresas-estatais.pdf>.



Apéndices

Apéndice A - Menu Detalhado: Documentos de Governanca Corporativa

TRANSPARENCIA
GOVERNANCA CORPORATIVA

Atas das Nes cEs Andlise de Carta Anual

Reunides do l Reunides do [l Atendimento das de Politicas

Comité de Comita de Metas e dos Publicas e Anuais
Auditoria Elegibilidade: [§ Resultados na Governanga
Estatutario® Execucao do Corporativa

- . .

Négocios e da
GOVERNANCA CORPORATIVA

Cod|gos de Demonstracées
Conduta Contabeis

Estratégia de
Longo Prazo

Estratégiade R ; 4o Criagao Plano Anual Politicas de Politicas de
Longo Prazo <E Eaeiall de Negécio Distribuicao de Divulgagao de
para os Dividendos Informacoées
proximos 5

GOVERNANGA CORPORATIVA * A estatal podera optar por

divulgar as atas dos comités
no menu "Institucional”

Politica de Regulamento Relatério Remuneragao N !

Transacoées Interno de Integrado ou de dos também localizado  no

com Partes Licitacoes e [l Sustentabilidade W Administracores Y Ull-CIEETEIE
Relacionadas Contratos eletrénico.



Apéndice B - Menu Detalhado: Documentos e Informagées da
Estrutura Administrativa

INSTITUCIONAL

Assembleia Diretorias Conselho de c lho Fiscal
Geral Administracao SR [FEEE)

ESTR RA ADMINISTRATIVA

Comité de Auditoria Comité de
Estatutario* elegibilidade?

1 Conforme a Lei Federal n°
13.303/2016 e o Decreto
Estadual n° 43.984/2016, as
instituicdes dos comités sao
obrigatdrias, apenas, para
as Empresas Estatais de
Grande Porte de Pernam-
buco.
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*Tempestiva - O documento deve ser disponibilizado no sitio da Estatal sempre que houver

Apéndice C - Agenda Estatal

Documentos

Andlise de Atendimento das Metas e dos
Resultados na Execugao do Plano de
Négocios e da Estratégia de Longo Prazo

Atas das Reunides do Comité de
Auditoria Estatutario

Atas das Reunides do Comité
Estatutario/Elegibilidade

Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanca Corporativa

Codigo de Conduta e Integridade

Demonstragdes Contabeis Anuais

Estatuto Social

Estratégia de Longo Prazo para
0s préximos 5 anos

Plano Anual de Negdécio

Politica de Distribuicdo de Dividendos

Politica de Divulgacao de Informagées

Politica de Transagbes com
Partes Relacionadas

Regulamento de Compras
(Licitagdes e Contratos)

Relatdrio Integrado ou de
Sustentabilidade

Toda e Qualquer Forma de
Remuneracao dos Administradores

a sua elaboragao/atualizagao.

**Alteracdo de prazo - Em consonancia com a publicagdo da MP n. 931/2020, o prazo de

Periodicidade

Anual

Tempestiva*

Tempestiva*

Anual

Tempestiva*

Anual

Tempestiva*

Anual

Anual

Tempestiva*

Tempestiva*

Anual

Tempestiva*

Anual

Tempestiva*

AGENDA ESTATAL

Prazo para disponibilizagao

dos documentos no sitio

eletronico da estatal

Até dltimo dia util do
més de Janeiro/2020

Até 30 (trinta) dias,
apds a reuniao

Até 30 (trinta) dias,
apds a reuniao

Até ltimo dia util do
més de Agosto/2020**

Até 30 (trinta) dias, apos
qualquer alteracao

Até ltimo dia util do
més de Agosto/2020**

Até 30 (trinta) dias, apds
qualquer alteracao

Até dltimo dia util do
més de Janeiro/2020

Até ultimo dia util do
més de Janeiro/2020

Até 30 (trinta) dias, apos
qualquer alteragcao

Até 30 (trinta) dias, apds
qualquer alteracao

Até ultimo dia util do
més de Agosto/2020**

Até 30 (trinta) dias, apos
qualquer alteracao

Até Ultimo dia util do
més de Agosto/2020**

Até 30 (trinta) dias, apds
qualquer alteracao

disponilibizagdo dos documentos, antes previsto para maio/2020, foi alterado para
agosto/2020.

Embasamento legal -

lei federal n° 13.303/16

Art. 23°, § 2°

Art. 24°, § 4°

Art. 10°, paragrafo tnico

Art. 8°, Incisos I, Il e VIl

Art. 9°,§1°

Art. 8°, Inciso VI
eArt 86°,§1°

Art. 82, Inciso Il

Art. 23°,§1° e Inciso Il
eArt. 95

Art. 23°,§1°, Inciso |

Art. 8°, Inciso V

Art. 8°, Inciso IV

Art. 8°, Inciso VII

Art. 40°

Art. 8°, Inciso IX

Art. 8°, Inciso Il
e Art. 12°, Inciso |

@) www.scge.pe.gov.br

estatais.pe@cge.pe.gov.br

A

ESTATAIS PE

Secretaria da
Controladoria
Geral do Estado

PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.



